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PLANO DE ACTIVIDADES E ORCAMENTO 2017 KW

1. Enquadramento Orgamental

A preparagdo do Orgamento e Grandes Opgdes do Plano para 2017 do Municipio de e
Viana do Castelo teve em boa consideracio a exigéncia que é colocada aos municipios =~ =~

na consolidagdo orgamental, reducdo da divida e aposta na sustentabilidade das receitas <

proprias com um bom aproveitamento dos fundos comunitarios do Portugal e Norte %]
2020. N\

A exigéncia legal de aprovagao no 6rgdo executivo do Plano de Atividades e Or¢camento W
para 2017, até ao final do més de outubro, o executivo municipal confronta-se com a /
incerteza das verbas oriundas do Orgamento de Estado, nomeadamente no que se ~
refere a contribui¢do dos municipios para o Fundo de Apoio Municipal, que se encontra .

em negociagao entre a ANMP e o Governo a sua suspensdo ou substituicdo por outro )7

instrumento financeiro. Neste momento sabemos que as transferéncias em 2017 do .
Orgcamento de Estado para as Autarquias terd um aumento de 2,9 %.

Para o ano de 2017 a principal fonte de financiamento para o investimento previsto
no PPl reside nas comparticipacdes dos fundos comunitérios do Portugal 2020 e do
Norte 2020. A grande maioria dos projetos inscritos no Plano de Investimento da
Camara Municipal e dos Servicos Municipalizados tém ji asseguradas
comparticipagdes a 85 %, com a aprovagao de varias candidaturas na Contratualizagdo
da CIM do Alto Minho, nas candidaturas do PEDU-Reabilitacdo Urbana, nas candidaturas
do POSEUR do Portugal 2020 e nos dominios da Prote¢io e Valorizagdo Cultural e
Ambiente do Norte 2020.

Estes projetos com comparticipagdo comunitdria estiveram atrasados na sua
implementagao, tendo apenas no segundo semestre de 2016 sido abertos os avisos de
candidaturas a diversas tipologias quer aos programas regionais quer aos nacionais.

Tal como referimos no ano de 2016, temos ainda dificuldades associadas ao fecho de
um ciclo de fundos comunitarios e ao inicio do novo ciclo de programagido de fundos
gue € mais exigente e restritivo nas agGes e projetos a financiar para os municipios ou
entidades intermunicipais.

O Plano de Atividades e Orgamento para o exercicio de 2017 que o executivo apresenta
assenta na consolidagdo de uma estratégia clara e consistente que definiu como
principais apostas o incremento do acolhimento empresarial, a reabilitagdo urbana, a
coesao territorial das freguesias, a educacdo e a cultura, as dreas sociais, e a economia
do mar.

Tal como nos anos precedentes o Municipio de Viana do Castelo continuara a efetuar
uma gestdo muito rigorosa dos dinheiros publicos e de grande esforgo na poupanga
corrente, pois sdo dois fatores determinantes da estabilidade financeira municipal e da
capacidade de garantir mais investimento nas apostas e objetivos acima enunciados.



O Municipio de Viana do Castelo tem vindo a reduzir o Passivo Exigivel Total que era q
de 35,7 milhdes de euros em 2010 e que no final de 2016 atingird o valor de 25,7 milhdes ,
de euros. Isto representou um esfor¢co municipal de reducdo de 10 milhdes de euros

em 6 anos economicos.
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As Transferéncias do Orgamento de Estado, apés um longo periodo de decréscimo,
que muito contribuiu para as dificuldades que os municipios tiveram que enfrentar para
assegurar as fungdes de apoio aos cidaddos, nomeadamente as do ensino ptiblico e das
areas sociais, registam no préximo ano um aumento de 2,9 %, comparativamente ao
ano anterior, contudo ainda apresenta uma queda de 1,5 milhdes de euros,
relativamente ao ano de 2010.
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O Municipio de Viana do Castelo ao longo do periodo de programacdo e execucdo do
QREN conseguiu um bom aproveitamento dos Fundos Comunitarios, permitindo desta
forma a concretizagdo de bons projetos nas diversas areas de atividades do concelho,
nomeadamente, infraestruturas de dgua e saneamento, equipamentos escolares,
equipamentos desportivos e na ampliagdo, qualificacdo de areas de acolhimento
empresarial e valorizagdo da orla costeira.

O atraso no inicio do Portugal e Norte 2020 pelo anterior governo teve como resultado
0 atraso na execugdo de projetos dos municipios e empresas no corrente ano. Este fato
evidencia-se com a pouca execugdo financeira do FEDER em 2015 e também em 2016,
pois s6 no segundo semestre deste ano estiveram disponiveis e abertas as candidaturas
para requalificacdo de escolas, redes de dgua e saneamento e reabilitacdo urbana, cuja
execugdo fisica e financeira ocorrera sé no préximo ano.

Fundos Comunitarios
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Os Or¢amentos da Camara e Servigos Municipalizados para o ano 2017 apresentam
um aumento significativo no Plano Plurianual de Investimentos devido a aprovagédo
das candidaturas apresentadas ao Portugal 2020 na Reabilitagio Urbana,
Requalificagdo de Escolas, Ciclo Urbano da Agua, Modernizacio Administrativa e
Valorizagdo e Protegdo da Orla Costeira.
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As grandes Opgoes Estratégicas para 2017:

As apostas conseguidas!

Neste ultimo Plano de Atividades e Orgamento do mandato o Executivo Municipal vem
confirmar um programa de grande coeréncia e objetividade e sublinha os seus
esforgcos e energia para a consolida¢do das linhas estratégicas definidas: Reabilitagdo
Urbana, Acolhimento Empresarial, Coesdo Territorial, Economia do Mar,
Apoios/Respostas Sociais, Educagao, Desporto e Cultura.

Os resultados obtidos nestes ultimos anos e que os dados ja disponiveis de 2016 nos
transmitem evidenciam com clareza o seguinte:

a) A aposta na atracdao de Novos Investimentos Empresariais e Industrias e o
reforgo de muitos projetos industriais do concelho que se traduzem na fixagéo
de muitas empresas, em centenas de novos empregos e no refor¢o da
internacionalizagdo das nossas empresas;

b) A Reabilitagao Urbana é ja um estudo de caso nacional que foi consolidada com
um apoio de 17 milhdes de euros no PEDU, até 2020 para intervengdes na area
urbana;

c) A coesdo territorial e a boa cooperacdo entre municipio e juntas/unides de
freguesias tem-se traduzido num reforgo de projetos e obras nas mais diversas
areas de atuacdo;

d) A aposta na educagdo, cultura e desporto tem-se traduzido na melhoria
significativa de equipamentos escolares e desportivos, projetos educativos e
desportivos inovadores e agbes culturais de relevancia regional e
transfronteiricos como os Caminhos de Santiago pela Costa;

e) A economia do mar traduz-se numa referéncia reconhecida do Centro de Mar
e da afirmacdo de Viana do Castelo como cidade ndutica atlantica;

f) A solidariedade tem tido expressdo nas agdes das Comissdes Locais e nas
Comissdes das Freguesias que articulando com as IPSS’s tem tido um papel
relevante na minimizagdo do impacto da pobreza e das familias.
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1. Consolidar o projeto de requalificagdo urbana e de exceléncia ambiental de
Viana do Castelo;

A candidatura apresentada pelo Municipio de Viana do Castelo teve em consideracdo as
orientagdes comunitarias e nacionais mas reforgou a aposta nas areas envolventes ao centro
histérico. Foram aprovadas quatro ARU’s que ilustram uma estratégia de intervencio que
intervém no espago publico sem esquecer a requalificacdo de equipamentos e de apostas na
revitalizag3o sécio — econdmica dos aglomerados urbanos.

A reabilitacdo urbana vai necessitar de meios financeiros e materiais, bem como todas as
instituicées do concelho, quer de cardter cultural, despartivo, social, e as Juntas de Freguesia,
constituindo-se, assim, como um instrumento de verdadeira concretizagio de todos os projetos
de dimensao coletiva.

O Plano de Desenvolvimento Urbano de Viana do Castelo é a demonstragdo da vontade e
ambicdo de continuar a aprofundar estes projetos e a¢des de uma forma mais sistematica,
envolvendo também os promotores privados para a reabilitagdo do patriménio edificado e
para projetos sociais, economicos e culturais.

O PEDU refor¢a a requalificagdo dos arruamentos e espacgos publicos das ARU’s: Rua de Rion,
Rua Sport Club Vianense, envolvente do Campo d’Agonia, envolvente do Nautico, Rua Olivenca
e Largo Mestre César, Praga envolvente Jardim D. Fernando e Rua de Santiago. Estdo previstas
as intervencdes de requalificagdo dos Bairros do IHRU da Meadela e da Escola Técnica.

O Municipio vai também continuar a apoiar as Juntas e Unides de Freguesias na
requalificacdo do espago publico das freguesias, centros civicos, arruamentos e
reabilitagdo de edificios de valor cultural ou patrimonial, em todo o espago concelhio.
Teremos intervencdes em Darque na requalificacdo da SIRD, requalificagdo Bairro do
IHRU, na envolvente do cemitério, no Centro Histdrico e no Lugar da Areia.

O Programa Polis Litoral Norte tera um novo impulso em 2017 com a aprovagao
recente das candidaturas da conclusdo da ciclovia do litoral, da prote¢do costeira das
praias de Castelo de Neiva e de Amorosa Velha. Serdo ainda executados em 2017 os
projetos de protegdo costeira da erosdo das praias de Afife / insua, Afife/Arda, e a
protecao da erosao costeira da Praia Norte.

Face aos novos investimentos, realizados e em realizagdo, de novas unidades industriais
no Concelho, vamos continuar a ampliar os atuais Parques Empresarias e lancar novos
projetos de novas zonas/parques empresariais.




2. Consolidar a coesdo do territério com as juntas de freguesia;

O investimento no desenvolvimento e coesdo das freguesias vai ser reforcado em
2017 com aumento das intervengbes no alargamento das redes de agua e
saneamento, requalificacgdo da rede viaria municipal, requalificacdo de
equipamentos escolares, desportivos e culturais. As verbas a transferir para as
freguesias serdo aumentadas em cerca de 10% nas rubricas de investimento:
beneficiacdo da rede viaria, ampliagdo de cemitérios, construgdo de capelas

mortudrias, arranjos urbanisticos e requalificagdo de equipamentos culturais e

desportivos.

Iniciaremos novas interven¢des da rede de aguas e saneamento previstas pelos
Servigos Municipalizados, Camara Municipal e Aguas do Norte para 2017 serdo em
Vila Franca, Dedo, Vila de Punhe, Castelo de Neiva, Subportela, Perre, Barroselas,
Mujaes, Nogueira, Serreleis e Cardielos. Estamos a aguardar novas candidaturas até
ao final de 2016 para apresentar novos projetos de alargamento e renovagido de
redes.

No dominio da Solidariedade Social as Juntas de Freguesia continuardo a ter apoios
e incentivos da autarquia para desenvolverem e aprofundarem politicas sociais, de
satde e de solidariedade em especial na infancia e nos idosos.

Em 2017 serdo concretizados grandes investimentos no Ciclo Urbano da Agua,
pelas Aguas do Norte em articulagdo com os SMSBVC, acompanhando com
investimentos em baixa alguns investimentos previstos nos sistemas em alta.
Salientamos a construgdo da adutora que liga o Vale do Lima ao Vale do Neiva, a
adutora de dgua para Nogueira e o intercetor de dguas residuais da margem direita
do Lima (Lanheses a Serreleis).

3. Apostar na educagdo, no desporto e na cultura;

A aposta na Escola Publica pelo Municipio de Viana do Castelo da garantias de acesso de
todos os cidad3os e igualdade de oportunidades educativas. Reforcaremos os apoios sociais
aos alunos com dificuldades econdmicas através de apoios educativos, auxilios econdmicos
na aquisicao de manuais, de passes escolares e de refeicdes.

Continuamos nas escolas do 12 ciclo e jardins de infancia do concelho com as atividades no
Atletismo, na Natacao, nos Desportos Nauticos e na Expressdo Musical nos seus curriculos.

Concluidos em 2015 a eliminagdo das coberturas de e um conjunto de obras de
requalificagdo de alguns edificios. Reabilitamos este ano escolas e espacos desportivos e
apresentamos candidaturas dos novos investimentos na Requalificacdo/Ampliacdo da
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Cantina da Sra. Das Oliveiras / Darque, a constru¢do do novo Pavilhdo do Atlantico e da
Requalificagdo da EB2,3 Frei Bartolomeu dos Martires e da EB2,3 de Barroselas.

Aguardamos a aprovacao das candidaturas apresentadas para a conservacao do
Convento de S. Domingos e da Igreja de S. Bento. Os Caminhos de Santiago pela
Costa que obteve um apoio do Norte 2020 vai envolver 10 municipios neste grande
projeto cultural, em que Viana do Castelo coordena o programa de intervencdes.

A Cultura Castreja vai ser objeto de varias intervences a comegar na instalagdo do niicleo
do Castro de Vieites, na recuperagdo de castros e mamoas. Concluiremos alguns projetos _
iniciados para a criagdo dos roteiros do azulejo, da talha dourada ,do estuque e do ntcleo S NN
de olaria de Alvaraes. Continuaremos a apoiar O Cinema /Audiovisual, o Teatro através da
Companhia de Teatro residente, a Musica através das Bandas Filarmonicas do concelho, das
escolas de Musica, da Academia de Musica de Viana do Castelo e das Associagbes Culturais.

Iniciaremos a requalificagdo e ampliagdo do Museu de Artes Decorativas e prosseguiremos
a atualizacdo das linguagens museoldgicas nos nossos museus e nucleos museoldgicos e
promoveremos um programa de vdrias linguagens artisticas e culturais que animem o centro
historico e os equipamentos como o Centro Cultural, o Teatro Municipal e os Museus.

Os equipamentos desportivos no concelho serdo alvo de intervengdes pontuais de
ampliacdo de infraestruturas e beneficiagdo de balnedrios, ampliaremos os atuais campos
sintéticos e sera langado em 2017 o novo projeto da Praga Viana, com a refuncionalizagdo
da antiga Praga de Touros para apoiar atividades desportivas.

A promogao do Turismo de Viana do Castelo sera continuada na promogdo de grandes
eventos desportivos, congressos e através de a¢des conjuntas com a Entidade Turismo do
Norte de Portugal promoveremos na Galiza a nossa gastronomia e vinhos. Participaremos
em Feiras e Eventos nacionais e internacionais divulgando a cultura, o patrimonio, o
desporto e o ambiente.

4. Proporcionar o acolhimento empresarial, e a promog¢do do comércio
tradicional;

Os resultados de uma politica de incentivos e de boas praticas de acolhimento e de apoio aos
investidores tem resultado num niimero assinaldvel de novos investimentos industriais de
cerca de 100 milhdes de euros. Com a aprovacdo do regime de incentivos fiscais no concelho
estamos certos que continuaremos a atrair novos investimentos e por isso temos de programar
novos investimentos no alargamento de parques empresariais.

A reabilitagdo urbana induziu ja uma nova dindmica nos espagos comerciais que serd apoiada
através dos instrumentos e incentivos financeiros disponiveis pelo municipio e pelos fundos

comunitarios.



Conseguida a modernizacao da linha ferrovidria do Minho até 2018 entre Nine e Viana do

Castelo, processo que Viana do Castelo iniciou desde 2011 vamos agora refor¢ar junto do
governo e CCDR-Norte pela rapida construcdo do novo acesso rodoviario ao Porto de Mar de 2

Viana do Castelo.

Colaboraremos com a AEVC, APHORT e CEVAL nas varias iniciativas de promocao dos produtos '
100% Alto Minho, na dinamizagdo dos Centros Histéricos e na atratividade do comércio local. _ )
.'.":-j.

g
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5. Consolidar a cultura maritima e promover a cidade nautica atlantica;

O Centro de Mar tem vindo a ter um posicionamento nacional e internacional
através da realizagdo de grandes provas nauticas reforcando a forte dinamica dos
centros nauticos, consolidando a pratica de desportos nauticos nas escolas, e
incentivando o turismo nautico em Viana do Castelo.

A economia do mar ja € uma realidade em Viana do Castelo e contara com novos /
projetos e agbes em articulagdo com a Estratégia Nacional para o Mar,
nomeadamente nas energias renovaveis maritimas e das a¢des previstas no MAR
2020,

6. Aprofundar as politicas de solidariedade;

O Municipio de Viana do Castelo continuard a apoiar as instituigdes de solidariedade
social, contribuindo para a abertura de novas valéncias sociais em algumas IPSS’s na drea
dos idosos, reforcara ainda projetos e acdes colaborativas com entidades no d&mbito do
apoio a inféncia e aos idosos.

As medidas de apoio as familias que temos vindo a empreender serdo continuadas e
aprofundadas para a satisfacdo das necessidades basicas de alimentacao, habitacao digna,
acesso a educagdo e a saude;

Apoiaremos projetos de instituicdes de ensino superior no dominio da investigagdo e do
conhecimento aprofundado das questdes sociais que conduzam a implementagdo de novas
e inovadoras medidas de intervengdo social no nosso concelho;

O Voluntariado que tanto tem dado as nossas instituicbes sera apoiado com novas
iniciativas, dando-lhes a oportunidade de intervirem nas agdes e projetos desenvolvidos

guer pelo municipio quer pelas IPSS's;



7. CIM Alto Minho - Estratégia 2020 ;

Esta em curso o PDCT da CIM do Alto Minho e o Municipio de Viana do Castelo dara

continuidade a Estratégia “ Alto Minho 2020” através do Programa de (

Contratualizacdo de Coesdo do Territério. Ja iniciamos a apresentagdo conjunta de

projetos nos dominios do ambiente, da cultura e do emprego. /7
o .

A Comunidade Intermunicipal e os Municipios do Alto Minho vai aproveitar todas =

as iniciativas do Portugal 2020 para implementar projetos de desenvolvimento que "*\

visem a notoriedade para a atracgdo de investimento, o reforco da

internacionalizacdo e a consolidacdo de um destino de turismo sustentavel.




Pressupostos de Execu¢dao Orcamental para 2017

Para a execugdo das Grandes Op¢oes do Plano e Orgamento do Ano de
2017, a Camara Municipal submete também a aprovacao da Assembleia

\
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Municipal os seguintes pressupostos: f

M\
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1. Autorizagdo para realizar despesas com contratos de
empreitadas, aquisicao de bens e servigos, locagao financeira,
protocolos e acordos de colaboragao financeira, que originem
encargos para além de 2017, e nos quais, por consequéncia, 0s
pagamentos venham a ser efetuados em 2017 e anos seguintes;

2. Autorizacdo para contragdo de empréstimo a curto prazo, de
acordo com o artigo 50.2 da Lei n? 73 / 2013, de 3 de setembro,
durante o periodo de vigéncia do orgamento, para ocorrer a
eventuais dificuldades de tesouraria que possam surgir na gestao
municipal.

Anexamos o quadro demonstrativo do limite do endividamento
municipal, a 30 de setembro de 2016, de acordo com a nova Lei
das Finangas Locais (Lei n? 73 / 2013), em que se verifica que o
Municipio de Viana do Castelo tem uma capacidade de
endividamento de 55.111 milhoes de euros.



Limite da Divida do Municipio
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%
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A divida total de operagdes orgamentais do municipio, incluindo a das entidade previstas no artigo 54.2, ndo pode
ultrapassar, em 31 de Dezembro de cada ano, 1,5 vezes a média da receita corrente liquida cobrada nos trés exercicios

anteriores,

Limite da Divida Total
(artigo 52.2, da Lei 73/2013 de 03/09)

Limite da divida
total artigo 52.2

Divida Total (30-09-2016)

Excluindo dividas

dalsing Total da divida a L “,M EIELY " ke Montante em Margem Margem
73/2013 i entidades Divida Total | or¢amentais,exc .
terceiros P actes Lai bt excesso absoluta Utilizavel
73/2013 e FAM
(6)=(5)-(1), se | (7)=(1)-(5), se
1 2 3 4)=(2)+(3 5 8) =(7) * 20%
(1) @ @) (@)=(2)+3) () e iy sy | @@=
01/01/2015
83.060.295 € 30.914.537 € 489.242 €] 31.403.779€| 27.948.860€ 55.111.435€| 11.022.287 €
30/09/2015
31.631.078 € 1.366.367 € 32.997.445 €| 29.799.125€ 53.261.170 €| 10.652.234 €
Variagdo da Divida % 6,62%

Variagdo do Excesso da Divida %

Margem Disponivel por utilizar

9.172.022 €

Receita Corrente Liquida Apuramento
Divida total
Média dos 3 El(l:Fumd; dividas Mareem
2013 2014 2015 Gitimos Limite neo. Margem e
T orgamentais,exc Utilizavel
egdes Lei n? 'm
73/2013 e FAM
(1) (2) (3) (4) (5)=(4) x 1,5 (6) (7)=(5)-(6) (8) =(7) * 20%
51.428514€ | 51.494.864€ | 63.197.212€ | 55.373530€| 83.060.295€ | 27.948860€ | 55.111.435€ | 11.022.287€



RESUMO DO ORCAMENTO

ENTIDADE

MUNICIPIQ DE VIANA DC CASTELQ

DDTM;ﬁES INICIAIS DO ANO 2017

RECEITAS MONTANTE DESPESAS MONTANTE
Correntes .......... | 46.979.412,06 Correntes oo 37,219,499, 78
Pe ¢apital cvssieveans 27.700.269,01 De: capital. oo 37.459.681,29
Total 74.679.681,07 Total 74.679.681,07
Servigos Municipalizados 16.183.327,17 Servicos Municipalizados 10.183:327;17
Total Geral 90.863.008,24 Total Geral 90.863.008, 24
Em ____ de de Em _ de de

12



ENTIDADE
RESUMO DAS
MVC

RECEITAS E DAS

DESPESAS

APROVACOES
Ixecutive

Ay

peliberative _ /_ /

DOTAGOES INICIAIS DO ANO 2017

RECEITAS MONTANTE 4 DESPESAS MONTANTE ; @

RECEITAS CCRRENTES DESPESAS CORRENTES .
01 IMPOSTOS DIRETOS 18.448.994,09| 24.7| |01 DESPESAS COM O PESSOAL 16, 865.475, 00| 22.6
02 IMPOSTOS INDIRZIOS 260.938,50 0.3| |02 AQUISICHO DE BENS E SERVIGOS 15,549,060, 00| 20.8
04 TAYAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 945.740,99| 1.3| |03 JUROS E QUTROS ENCARGOS 279.748,30 0.4

05 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE 150.000,00] 0.2| |04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 1.206.115,48 5.8 6
0% TRANSTERENCIAS CORRENTES 20.536.808,00| 27.5| |05 sussinics §0.500,00) 0.1
7 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES 6.098,243,%| 8.2| |0 OUTRAS DESPZSAS CORRENTES 163.100,00| 0.2

0% OUTRAS RECEITAS CORRENTES 536.685,92| 0.7 )
T0TAL DAS DESPESAS CORRENTES 17,219,988, 78| 49,4

T07AL DAS RECEITAS CORRENTES 26,979,412, 06| 62.9 —
DESPESAS DE CAPITAL ' #“'
RECEITAS DE CAPITAL “l Q_\
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 714 956.543,82| 23,4
0% VENDAS DE BENS D2 TNVESTIMENTG 1.165.875,02| 5.6| |08 TRANSFERENCIAS DE CADITAL 7.45.395,32| 10.0]
10 TRANSFERENCIAS DE CAPTTAL 15.472.666,70| 20.7| 103 ATIVOS FINANCEIROS 2.198.760,83] 2.9|
11 ATIVOS FIKANCETROS 10 PASSINOS FINANCETRCS 5,705.981,32 1.6
12 PASSIVDS FINANCETROS 7.911,723,29| 10.6| |11 OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL 133.000,00 0.2
13 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 150.000,00| 0.2
TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL 37.459.681, 29 50.2
TOTAL DAS RECEITAS DE CAPITAL 21.700.263,01| 37.1

TOTAL GERAL 74,679,681, 07(100.0
TOTAL GERAL 74,679,681, 07| 1000 AN




ORCAMENTO DA RECEITA

&

!
]
N

x/

CAMARA MUNICIPAL
VIANA DO CASTELO



ENTIDADE |

ORGCAMENTO DA RECEITA DOTAGOES INICIAIS
MUNICIPIO DE VIANA DO CASTELD DO AND 2017
PAGINA @ 1
CODIGOS DESIGNACAO l MOMTANTE
b e —— .._i
RECEITAS CORRENTES 46.979.412,06
01 IMPOSTOS DIRETOS 18.448.994,09
01.02 OUTROS 18.448.994,09
01.02.02 IMPOSTO MUNICIPAL IMOVEIS (IMI) 11.383.880,51
01,02.03 IMPOSTO UNICO DE CIRCULAGAQ 1.939,758,53
01.02.04 IMPOSTO MUNICIPAL DE TRANSAGGES (IMT) 2.266.765,009
01.02.05 DERRAMA 2.847.745,87
01.02.07 IMPOSTOS ABOLIDOS 10.844,09
01.02.07.01 CONTRIBUICAO AUTARQUICA 1.000,00
01.02.07.02 IMPOSTO MUNICIPAL SISA 5.844,00
02 IMPOSTOS INDIRETOS 260.939,50
02,02 OUTROS 260.939,50
02.02.06 IMPOSTOS INDIRETOS ESPECIFICOS DAS AUTARQUIAS LOCAIS 260,939, 50
02.02.06.01 MERCADOS E FEIRAS 16.575,22
02.02.06.02 LOTEAMENTO E OBRAS 132.166,21
02.02.06.02.01 LICENCIAMENTOS DE OBRAS 51.691,85
02.02.06.02.03 INFRAESTRUTURAS URBANISTICAS 80.474,36
02.02.06.03 OCUPAGAD DA VIA PUBLICA 18.423,78
02.02.06.05 PUBLICIDADE 24.707,47
02.02.06.99 | ourros 69.066,82
02.02.06.99.01 | TMDP 32.470,56
02.02.06.99.02 TDFTH 365,98
02.02.06.99.99 OUTROS 36.230,28
02.02.06.99.9%.01 | ALVARAS 96,33
02.02.06.99.99.02 | VISTORIAS 311,22
02.02.06.99.99,99 | DIVERSOS 35.822,73
04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 945.740,99 | |
04.01 TAXAS 781.100, 30
04.01.23 TAXAS ESPECIFICAS DAS AUTARQUIAS LOCAIS 781.100, 30
04,01.23.01 MERCADOS E FEIRAS 191,741,85
04.01.23.02 LOTERMENTO E OBRAS 526.202,31
04.01.23.02.01 LICENCIAMENTOS DE OBRAS 317.383,39
04.01.23.02.03 INFRAESTRUTURAS URBANISTICAS 208.818,92
04,01.23.03 QCUPACAD DE VIA PUBLICA 6.763,33
04,01.23.05 CACA,US0 E PORTE DE ARMA 33,01
04.01.23.99 OUTRAS 56.359,80 |
04.01.23.99.01 TDFTH 510,70
04.01.23.29.02 TAXA PELA EMISAO DO CERTIFICADO DE REGISTO 740,00
04.01.23,99.99 OUTRAS 54.709,10
04.01.23.99.99.01 | ALVARAS 2.105,07
04.01.23.99.99.02 | VISTORIAS 3.569,94
04.01.23.95.59.03 | CONTROLC METROLOGICO 22.015, 62
04,01.23,99.99.04 | CICLOMOTORES E CUTROS VEICULOS 29,86
04.01.23.99.99.%9 | DIVERSOS 26.988,61
04.02 MULTAS E OUTRAS PENALIDADES: 164.640,69
04.02,01 JUROS DE MORA 114.048,62
04.02.04 COIMAS E PENALIDADES POR CONTRA ORDENACOES 25.316,58
04.02.99 MULTAS E PENALIDADES DIVERSAS 25.2175,49
04.02.99.01 TAXAS DE RELAXE 6.622,90
04.02.99.99 OUTRRS 18.652,5¢
05 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE 150.000, 00
05.07 DIVIDENDOS E PARTICIPAGOES NOS LUCROS DE SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO 150.000,00
FINANCEIRAS
05.07.99 OUTRAS 150.,000,00
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 20.538.808,00
06.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS 1.000,00
06.01.01 PUBLICAS 1.000,00
| 06.01.01.¢9 QUTR2S i 1.000,00
06.03 ADMINISTRAGRO CENTRAL 19.762.808,00
06.03.01 ESTADO 19.612.808,00
| 06.03.01.01 FUNDC DE EQUILIBRIO FINANCEIRO 9.955.886, 00
06.03.01.02 FUNDO SOCIAL MUNICIPAL 1.420.323,00
06.03.01.03 PARTICIPACAD FIXR KO IRS 1.161.599, 00
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PAGINA : 2

CODIGDS CESIGNACAOD
06.03.01.99 OUTRAS
06.03.01.99.01 DREN
£6.03.01.9%.01.01 | ENCARGOS COM PESSOAL ACAC EDUCATIVA
06.03.01.99.01.02 | COMPARTICIPAGAO COMPONENTE ANIMACAO SOCIO-EDUCATIVA
06.03.01.99.01.03 | ATIVIDADE DE ENRIQUECIMENTO CURRICULAR 1° CICLO
06.03,01,99.01.04 | COMPARTICIPAGAO REFEIGOES 1° CICLO
06.03.01.99.01.05 | APOIO A FAMILIA
06,03.01.99.01,06 | TRANSFERENCIA DE COMPETENCIAS DE EDUCACAO
06.03.01.99.02 | TRANSPORTES ESCOLARES
06.03.01.99.03 SERVICO NACIONAL DE BOMBEIROS-SNR
06.03.01.99.99 OUTRAS
06.03.07 SERVIGOS E FUNDOS AUTONOMOS
06.03.07.9% OUTROS
06.08 FAMILIAS
06.08.01 FAMILIAS
06.08.01.01 TRANSPORTES ESCOLARES
06.08.01.02 PROLONGAMENTO DE HORARIOS
06.08.01.03 CANTINAS
07 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES
07.01 VENDA DE BENS
07.01.02 LIVR0OS E DOCUMENTACEC TECNICA
07.01.03 PUBLICACOES E IMPRESSOS
07.01.99 OUTROS BENS
07.02 SERVIGOS
07.02.08 SERVICOS SOCIAIS, RECREATIVOS, CULTURAIS E DESPORTO
07.02.08.03 SERVICOS CULTURAIS
17.02,08.03.59 DUTROS
07.02.08.04 SERVICOS DESPORTIVOS
07.02.09 SERVICOS ESPECIFICOS DAS AUTARQUIAS
07.02.09.0 TRABALHOS POR CONTA DE PARTICULARES
07.02.08.05 CEMITERIOS
07.02.0%. MERCADOS E FEIRAS
07.02.0%.07 PARQUES DE ESTACIONAMENTO
07.02.09.99 | oUTROS
07.03 RENDAS
07.03.01 HABITAGOES
07.03.02 EDIFICIOS
07.03.99 OUTRAS
07.03.99.01 CENTRO COORDENAGEC DE TRANSPORTES
07.03.99.02 CONCESSAO EDP
07.03.99.03 PARQUES EOLICAS
07.03.99.99 OUTROS
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES
08.01 OUTRAS
08.01.99 OUTRAS
08.01.99.03 | IVR REEMBOLSADO
08.01.99.04 IVA INVERSAO DA LIQUIDACAOD
08.01.55.95 DIVERSAS

RECEITAS DE CAPITAL

09 VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTO
09.01 TERRENOS
09.01.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS
09.03 EDIFICIOS
09.03.03 ADMISTRACAD PUBLICA-ADMNISTRAGAOD CENTRAL-ESTADO
09.04 OUTROS BENS DE INVESTIMENTO
09.04.03 ADMISTRAGAO PUBLICA-ADMNISTRAGAO CENTRAL-ESTADO
09.04.03.03 OUTROS
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
10.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS
10.01.01 PUBLICAS
10.01.01.01 EMPRESAS PUBLICAS
10,01.01.01.01 | REFER
10.03 ADMINISTRAGAO CENTRAL

MONTANTE

5.075.000, 00
4.525.000, 00
225.000, 00|
250,000, 00

f:?“7 175. 000, 00
I 250,000, 00
7 600.000,00
3.025.000, 00
375,000, 00
150.000, 00

150.000, 00
150.000, 00
775.000, 00
775.000, 00
75,000, 00
50,000, 00
650.000, 00
6.098.243,56
24.760,47
8.050,45
10.000, 00|
6,710, 01
940.955,27
344.711,73
5.742,31
5.742,31
338.969,42
596.243,54
30.225,76
13.545,79|
1.000,00
125.370,58
426.101,41
5.132.527,82
66.745,29
392.799,35
4.672.983,18
99,382,55
.935.908, 61
300.000,00
.337.602,01
536. 685, 92
536.685, 92
536. 685, 92
195.122,38
50.000, 00
291.563,54
27.700.269, 01
4.165.879,02
2.664.879,02
2.664.879,02
1.000, 00
1.000,00
1.500.000, 00
1.500.000, 00
1.500.000,00
15.472.666,70
100.000, 00
100.000, 00

[

(353

100.000, 00
100.000,00

25.000,00]

15.222.666,70
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ORCAMENTO DA RECEITA [

DOTAGOES INICIAIS
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MUNICIPIO DE VIANA DO CASTELO | DO ERO 2017
PAGINA : 3
cODIGOS DESIGNAGCAD MONTANTE

10.03.01 ESTADO 2.531.210,00
10.03.01.01 FUNDO DE EQUILIBRIO FINANCEIRO 1.106.210,00
10.03.01.04 COOPERAGAO E TECNICA E FINANCEIRA 1.295.000,00
10.03.01.04.01 DIREGAO GERAL DA ADMINISTRAGAO LOCAL-DGAL 200.000, 00
10.03.01.04.02 MODERNIZACAO E REFORMA ADMINISTRATIVA ~ 270,000,00
10.03.01.04.03 DIREGAO REGIONAL AMBIENTE ORDENAMENTO TERRITORIO NORTE :ééif? 140,000, 00
10.03.01.04.07 DIRECAC REGIONAL EDUCACAO NORTE-DREN ///,/’ , 585,000, 00
10.03.01.04.11 DIRECAO GERAL DE INFRAESTRUTURAS E EQUIPAMENTOS (M.A.I.) ‘i:?,fd' 50.000,00
10.03.01.04.99 OUTROS A 50,000, 00
10.03.01.99 OUTROS 4 130.000, 00
10.03.01.99.05 SERVICO NACIONAL DE BOMBEIRQS-SNB 125.000,00
10.03.01.99.9° OUTRAS 5.000,00
10.03.07 ESTADO - PARTICIPAGAO COMUNIATARIA EM PROJETOS COFINANCIADOS 10.651.963, 70
10.03.07.01 FEDER 10.151.963,70
10.03.07.01.02 POSEUR 710,000, 00
10.03,07.01.03 NORTE 2020 7.395,058,70
10.03.07.01.04 COMPETE 2020 100,000, 00
10.03.07.01.05 ON 2 - FEDER 400.000, 00
10.03.07.01.08 POCTEP 1.246.149,00
10.03.07.01.09 PDR 2020 200.756, 00
10,03.07.01,99 OUTROS 100.008, 00
10.03.07.02 FSE 500.000, 00
10.03.07.02.01 POCH 225.000,00
10.03.07.02.02 POISE 275,000,00
10.03.08 SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS 2.039.493,00
10,03,08,01 INSTITUTO DA HABITACAO E DA REABILITAGAO URBANA - IHRU 100,000, 00
10.03.08.02 SERVICO NACIONAL DE BOMBEIROS-SNB 125.000,00
10.03.08.07 MINISTERIO DA CULTURA 260.000, 00
10.03.08.09 IPLB 225.000,00
10.03.08.10 IFAP 960.000,00
10.03.08.10.01 AGRIS 150.000,00
10.03.08.10.02 FUNDO FLORESTAL 360.000,00
10.03.08.10,04 MAR 2020 175.000,00
10.03.08.10.06 PDR 2020 275.000,00
10,03.08.11 FAMI 21%,493,00
10,03.08.99 OUTROS 150,000,600
10.05 ADMINISTRAGAO LOCAL 150.000, 00
10.05.01 CONTINENTE 150.000, 00
10.05.01.02 CIM ALTO MINHO 150,000, 00
12 PASSIVOS FINANCEIROS 7.911.723,29
12,05 EMPRESTIMOS A CURTO PRAZO 2.600.000, 00
12.05.02 SOCIEDADES FINANCEIRAS 2.600.000,00
12.06 EMPRESTIMOS A MEDIO E LONGO PRAZOS 5.311.723,29
12.06.02 SOCIEDADES FINANCEIRAS 5.311.723,28
13 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 150.000, 00
13.01 OUTRAS 150.000, 00
13.01.99 OUTRAS 150.000,00

TOTAL DAS RECEITAS 74,679.681,07

Em de de Em de de
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ORCAMENTO DA DESPESA

CAMARA MUNICIPAL
VIANA DO CASTELO
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ENTIDADE

MUNICIFIO DE VIANR DO CASTELO

ORCAMENTO DA DESPESA

{ POR CLASSIFICAGAD ORGANICA/ECONOMICA )

DOTAGOES INICIRIS
DO ANO 2017

PAGINA : 1

CLASSIFICACOES

MONTANTE

CODIGOS
ORGANICA ECONOMICA DESIGNARAGCAD
01 ASSEMBLEIA MUNICIPAL
DESPESAS CORRENTES
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL
01.02 ABONOS VARTAVEIS OU EVENTUAIS
01.02.04 AJUDAS DE CUSTO
01.02.13 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS
01.02.13.02 OUTROS
02 AQUISIGAO DE BENS E SERVIGOS
02.02 AQUISIGAO DE SERVICOS
02.02.25 OUTROS SERVICOS
02 CAMARA MUNICIPAL
02,01 PRESIDENCIA
DESPESAS CORRENTES
01 DESPESAS COM O PESSOAL
01.01 REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES
01.01.01 TITULARES DE ORGAOS DE SOBERANIA E MEMBROS [DE
ORGAOS AUTARQUICOS
01.01.04 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DE CONTRATO INDIVIDUAL
DO TRABALHO
01.01.04.01 PESSOAL EM FUNCOES
01.01,04.02 ALTERAGOES OBRIGATORIAS DE POSICIONAMENTO
REMUNERATORIO
01.01.04.04 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE
TRABRLHO
01.01.06 PESSOAL CONTRATADO A TERMO
01.01.06.01 PESSOAL EM FUNCOES
01.01.06.02 ALTERAGOES OBRIGATORIAS DE POSICIONAMENTO

01.01.06.04

01.01.07
041.01.07.01
¢1.01.08
01.01.09
01.01.11
01.01.12
01.01.13
1.01.14
01.01.15

01.02
01.02.02
01.02.03
01.02.04
01.02.05
01.02.06
01.02.07
lo1.02.10
lo1. 1
io1.uz‘12
101.02.13
01.02,13.02
01.03
01.03.01
01.03.02
01.03.02.01
01.03.03
01.03.04
01.03.05
01.03.05.01
01.03.05,02

REMUNERATORIO

RECRUTAMENTO DE PESSCAL PARA NOVOS POSTOS DE
TRABALHO

PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENCA
PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENCA - INDIVIDUAL
PESSOAL AGUARDANDO APOSENTAGAC

PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACEOD
REPRESENTACEQ

SUPLEMENTOS E PREMIOS

sUBSIDIO DE REFEICAO

SUBSIDIC DE FERIAS E DE NATAL

REMUNERACOES POR DOENCA E MATERNIDADE /
PATERNIDADE

ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS

HORAS EXTRAORDINARIAS

ALIMENTACAO E ALOJAMENTO

AJUDES DE CUSTQ

LEONO PARA FALHAS

FORMACED

COLABCRACAD TECNICA E ESPECIALIZADA
SUBSIDIO DE TRABALHO NOTURNO

SUBSIDIO DE TURNO

INDEMNIZACOES BOR CESSACAQ DE FUNCOES
OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS

OUTROS

SEGURANGA SOCIAL

ENCARGOS COM A SAUDE

OUTROS ENCARGOS COM A SAUDE

DESPESAS DE SAUDE

SURSIDIO FAMILIAR A CRIANCAS E JOVENS
QUTRAS PRESTACOES FAMILIARES

CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANGA SOCIAL

ASSIST. DOENGA FUNCIONARIOS PUBLICOS (ADSE)
SEGURANGA SOCIAL DO PESSOAL EM REGIME DE CONTRATO
DE TRABALHO EM FUNGOES PUBLICAS (RCTFP)

ORGANICA
60.50¢,00 |
A
/ T
& "—-:.-—-JF

74.619.181,07
20.458.226,81

ECONOMICA

60.500,00
60.000, 00
60.000, 00
2.000, 00
58.000, 00
58.000, 00
500, 00
500, 00
500, 00

6.952.104,78
3.250.760,00
1.566.960,00

171.678, 00

1.047.782,00

1.036.782,00

1.000,00

10.000,00

12,000, 00
1.000,00
1.000, 00

10.000,00

1.000, 00
1.000, 00
1.000,00
500,00
38,000, 00
1.000, 00

87.000,00 |

200.000,00
7.000,00

297.200,00
120.000,00
2.000,00
10.000,00
1.000,00
5.000,00
100,00
100,00
150.000, 00
1.000,00

§.000,00
8.000,00 |
1.386.600,00
700.000,00
100, 00
100,00
20.000,00
100,00
485.200,00
100,00
485.000, 00
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PAGINA : 2

CLASSIFICAGCOES

MONTANTE

CODIGOS
ORGANICA ECONCMICA DESIGNACADC ORGANICA ECONGMICA
01.03.05.02.01 CAIXA GERAL APOSENTAGOES 365.000,00
01.03.05.02.02 SEGURANCA SOCIAL-REGIME GERAL 120.000, 00
01.03,05.03 OUTROS 100,00
01.03.06 ACIDENTES EM SERVICOS E DOENCAS PROFISSIONAIS 100,00
01.03.08 OUTRAS PENSOES 20,000, 00
01.03.09 SEGUROS 160.100,00
01.03.09.01 SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALHOD E DOENCAS PROE. 160,000,00
01.03.09.02 SEGURCS DE SAUDE ; 100,00
01.03.10 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANGA SOCIAL ’2)~;7 1.000,00
01.03.10,01 EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOCAC ;//,f 27 1.000,00
02 AQUISICRO DE BENS E SERVIGOS A 1.613.680,00
02.01 AQUISICAO DE BENS C;gfi;;j' 117.900, 00
02.01.01 MATERIAS-PRIMAS E SUBSIDIARIAS P 2.500,400
02.01.02 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 200,00
02.01.02.01 GASOLINA 100,00
02.01.02.02 GASOLED 100,00
02.01.03 MUNICOES, EXPLOSIVOS E ARTIFICIOS 100,00
02.01.04 LIMPEZA E HIGIENE 100,00
02.01.07 VESTUARIO E ARTIGOS PESSORIS 5,000,00
02.01.08 MATERIAL DE ESCRITORIO 2.000,00
02.01.12 MATERIAL DE TRANSEORTE- PECLS 5.000,00
loz.01.14 OUTRO MATERIAL - PECAS ) 1.000,00
02.01.15 PREMIOS, CONDECORAGOZS E OFERTAS 50.000,00
02.01.17 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 500,00
02.01.19 ERTIGOS HONORIFICOS E DE DECORAGAQ 500,00
02.01.20 MATERIAL DE EDUCACEO, CULTURA E RECREID 1.000,00
02.01.21 QUTROS BENS 50.000,00
02.02 AQUISIGAO DE SERVIGOS 1.495.780,00
02.02.02 LIMPEZE E HIGIENE 100,00
02.02,03 CONSERVAGAO DE BENS 20.000,00
02.02.05 LOCAGAD DE MATERIAL DE INFORMATICA 100,00
02.02.08 LOCAGAD DE OUTROS BENS 20.000,00
02.02.09 COMUNICAGOES 100, 00
02.02.09.09 OUTROS 100,00
02.02.10 TRANSPORTES 45.500,00
[02.02.10.09 QUTROS 45,500, 00
|oz.02.11 REPRESENTAGAO DOS SERVIGOS 100,00
02.02.12 SEGUROS 1.000,00
02.02.12.09 OUTROS 1.000,00
02.02.13 DESLOCAGOES E ESTADAS 16.000,00
02.02.14 ESTUDOS, PARCERES, PROJETOS E CONSULTADORIA 16.000,00
02.02.15 FORMAGAC 2.000,00
02.02.15 SEMINARIOS, EXPOSICOES E SIMILARES 100,00
02.02.17 PUBLICIDADE 280.000,00
02.02,18 VIGILANCIA E SEGURANCA 12.000,00
02.02.19 BSSISTENCIA TECNICA 2.000,00 |
02.02.20 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 250.000,00
02.02.24 ENCARGOS DE COBRANCA DE RECEITAS 400.000, 00
02.02.25 QUTROS SERVIGOS 430,780, 00
03 JUROS E OUTROS ENCARGOS 266.549,30
03.01 JUROS DA DIVIDA PUBLICA 241.449,30
[03.01.03 SOCIEDADES FINANCEIRAS- BANCOS E QUTRAS 192.114,90
INSTITUIGOES FINANCEIRAS
03.01.03.01 EMPRESTIMOS DE CURTO PRAZC 45.500,00
03.01.03.02 EMPRESTIMOS DE MEDIO E LONGO PRAZD 146.614,90
03.01.03 ADMINISTRACAO PUBLICA CENTRAL - ESTADO 49.334,40
03.05 OUTROS JUROS 25.000,00
03.05.02 OUTROS 25.000,00
03.06 OUTROS ENCARGOS FINANCEIROS 100,00
03.0%.01 OUTROS ENCARGOS FINANCEIROS 100,00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 1.624.615,48
04.03 ADMINISTRACAO CENTRAL 200,00
04.03.0! ESTADD 100,00
04.03.05 SERVICOS E FUNDOS AUTGNOMOS 100,00
04.05 ADMINISTRACAO LOCAL 1.605.415,48
04.05.01 CONTINENTE 1.605.415,48
04.05.01.01 MUNICIPIOS 5.100,00
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CLASSIFICACOES

PAGINA : 3

DESIGNACAEO

ORGANICA

MONTANTE

ECONOMICA

s

FREGUESIAS
PROCESSD ELEITORAL
OUTROS
R350CTAGOES DE MUNICIPIOS
OUTROS
INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS
INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS
FINS CULTURAIS
OUTRAS TRANSFERENCIAS
sursinros
SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAQ FINANCEIRAS
PRIVADAS
FAMILIAS
OUTRAS
OUTRAS DESPESAS CORRENTES
DIVERSAS
OUTRAS
QUTRAS RESTITUIGOES
IVA PAGO
SERVICOS BANCARIOS
QUTRAS
DESPESAS DE CAPITAL
AQUISIGAO DE BENS DE CAPITAL
INVESTIMENTOS
EDIFICIOS
INSTALAGOES DE SERVIGOS
OUTROS
EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO
EQUIPAMENTO BASICO
QUTRO
FERRAMENTAS E UTENSILIOS
ARTIGOS E OBJETOS DE VALOR
LOCAGAQ FINANCEIRA
MATERIAL DE TRANSPORTE
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
ADMINISTRAGAO LOCAL
CONTINENTE
FREGUESIAS
MELHORAMENTOS
SEDES DE JUNTAS E CENTROS CIVICOS
MAQUINARIA E EQUIFAMENTO DE TRANSPORTE
VIAGAO RURAL
PAVILHOES DESPORTIVOS
OUTRAS TRANSFERENCIAS
ASSOCIAGOES DE MUNICIPRIOS
OUTROS
INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS
INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS
ATIVOS FINANCEIROS
UNIDADES DE PARTICIPAGHO
SOCTIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS-
PUBLICAS
PASSIVOS FINANCEIROS
EMPRESTIMOS A CURTO PRAZO
SOCIEDADES FINANCEIRAS- BANCOS E QUTRAS
INSTITUIGOES FINANCEIRAS
EMORTIZACAO DE EMERESTIMOS
EMPRESTIMOS A MEDIO E LONGO PRAZOS
SOCIEDADES FINANCEIRAS- BANCOS E OUTRAS
INSTITUICOES FINANCEIRAS
D.CAP.-ADMINISTRAGAO PUBLICA CENTRAL - ESTADO
OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL
DIVERSAS
RESTITUICOES
OUTRAS
f DEPARTAMENTC DE ADMINISTRAGCAQ GERAL
| DESPESAS CORRENTES

1.257.089,47
50.000, 00
1.207.089,47
5.000, 00
338,226, 01
19.000,00
19.000,00
1.000, 00
18.000, 00
60.500, 00
60.000,00
60,000, 00
500,00
500, 00
136.000, 00
136.000,00
136.000, 00

50.000,00 |

44.000, 00
22.000,00
20,000, 00
13.507.122, 03
307.000,00
297.000, 00
215.000, 00
215.000, 00
215.000, 00
15.000,00
50.000, 00
50.000,00
2.000,00
15.008, 00
10.000, 00
10.000,00
.222.895, 32
.098.895,32
.098.895, 32
.650.895,32
.053.329,12
500.000,00
150.000, 00
1.842.566,20
300.000,00
805.000,00
45,000, 00
403.000,00
124.000, 00
124.000, 00
,198.760,83
.198.760, 83
.198.760,83

LR

L ]

[}

5.663.465,88
.600.000,00
2.600.000,00

LS

P

.600.000,00
3.063.465,88
.B60.738,4¢

ta

202.727,42
115.000,00
115.000, 00

10.000,00
105.000, 00

[}

.437.500,00

Zrs XX

3.821.303,01
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cODI1GOS
ORGANICA ECONGMICR DESIGNAGARD ORGANTICA ECONOMICA
01 DESPESAS COM O PESSOAL 2.207.900,00
01.01 REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES 1.649.600,00
|01.01.04 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DE CONTRATO INDIVIDUAL 1.202.000,00
DO TRABALHO
01.01.04.01 PES50AL EM FUNCOES 1.200,000,00
0L.01.04,02 ALTERAGOES OBRIGATORIAS DE POSICICNAMENTC 1,000, 00
REMUNERATORIO
01.01.04.04 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE = 1.000, 00
TRABALHO j
01.01.06 PESSOAL CONTRATADO A TERMO ‘fgf; 7 12.000,00
01.01.06.01 PESSOAL EM FUNCOES 7 P 1.000,00
01.01.06.02 ALTERAGOES OBRIGATORIAS DE POSICIONAMENTO /;Z:,,»/” 1.000,00
REMUNERATGRIO
01.01.06.04 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE 10.000,00
TRABALHO
01.01.07 PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENGA 50,100, 00
01.01.07,01 PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENCA - INDIVIDUAL 50,000,00
01.01.07.02 PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENCA - COLETIVO 100,00
01.01.08 PESSOAL AGUARDANDO APOSENTACAO 10.000, 00
01.01.09 PESS0AL EM QUALQUER CUTRA SITUAGAD 25.000,00
01.01.11 REPRESENTACEO 10.000,00
01.01.12 SUPLEMENTOS E PREMIOS 500,00
01.01.,13 SUBSIDIO DE REFEICAO 90.,000,00
01.01.14 SUBSIDIC DE FERIAS E DE NATAL 240.000,00
01.01.15 REMUNERACOES POR DOENCA E MATERNIDADE / f,"' 1 . 10.000,00
PATERNIDADE
01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS - 38.000,00
01.02.01 GRATIFICACOES VARIAVEIS OU EVENTUAIS 108,00
01.02.02 HORAS EXTRAORDINARIAS 15.008, 00
01.02.03 ALIMENTACAQ E ZLOJAMENTO 100,00
01.02.04 AJUDRS DE CUSTO 5.000,00
01.02.05 ABONO PARA FALHAS 6.500,00
01.02.06 FORMACRO 5.000,00
01.02.07 COLABORACAQ TECNICA E ESPECIALIZADA 100,00
01.02,10 SUBSIDIO DE TRABALHO NOTURNO 100,00
01.02.11 suBsipIo DE TURND 5.000,00
|01.02.12 INDEMNIZAGOES POR CESSACAQ DE FUNGOES 1.000,00
101.02.13 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 100,00
01.02.13.02 OUTROS 100,00
01.03 SEGURANGA SOCIAL 520.300, 00
01.03.01 ENCARGOS COM A SAUDE 35.000,00
01.03.02 QUTROS ENCARGOS COM A SAUDE 1.000,00
01.03.02,01 DESPESAS DE SAUDE 1.000,00
01.03.03 sURSIDTO FAMILIAR A CRIANGAS E JOVENS 20,000,008
01.03.04 OUTRAS PRESTACOES FAMILIARES 1.000,00
01.03.05 CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANCA SOCIAL 362.000, 00
01.03.05,01 BSSIST. DOENGA FUNCIONARIQS PUBLICOS (ADSE) 1.000,00
01.03.05.02 SEGURANGA SOCIAL DO PESSOAL EM REGIME DE CONTRATO 360.000, 00
DE TRABALHO EM FUNGOES PUBLICAS (RCTFP)
01.03.05.02.01 CAIXA GERAL APOSENTAGOES 310.000,00
01.03.05.02.02 SEGURANGCA SOCIAL-REGIME GERAL 50.000,00
|01.03.05.03 OUTROS 1.000,00
01.03.06 ACIDENTES EM SERVICOS E DOENCAS PROFISSIONAIS 100,00
01.03.08 OUTRAS BENSOES 1.000,00
01.03.09 SEGUROS 100.100, 00
01.03.09.01 SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALKO E DOENCAS PROF. 100.000,00
01.03.09.02 SEGUROS DE SalDE 100,00
01.03.10 QUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL 100, 00
01.03.10.01 EVENTUALIDZDE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOCAC 100,00
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 1.214.500,00
02.01 AQUISIGAO DE BENS 79.000, 00
02.01.01 MATERIAS-PRIMAS E SUBSIDIARIAS 100,00
02.01.02 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 600, 00
02.01.02.01 | GASOLINA 500,00
02.01.02.02 GASOLEC 100,00
02.01.04 LIMFEZX E HIGIENE 28.000,00
02.01.07 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOATS | 100,00
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02.01.08 MATERIAL DE ESCRITORIO 30.000,00
02.01.11 MATERIAL DE CONSUMO CLINICO 100, 00
02.01.15 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 3.000,00
02.01.18 LIVROS E DOCUMENTACRO TECNICA 1.000,00
02.01.19 ARTIGOS HONORIFICOS E DE DECORAGAQ 100,00
02.01.20 MATERIAL DE EDUCACAQ, CULTURA E RECREIO 1.000,00
p2.01.21 OUTROS BENS 15.000,00
02.02 AQUISIGAO DE SERVIGOS 4, 1.135.500,00
02.02.01 ENCARGOS DE INSTALAGCES N ),/’ 3.000,00
02.02.01.09 OUTROS A 3.000,00
02.02.02 LIMPEZL E HIGIENE =7 175,000, 00
02.02.03 CONSERVAGAO DE BENS - 10.000, 00
02.02.04 LOCACAO DE EDIFICIOS & 100,00
02.02.05 LOCACAO DE MATERIAL DE INFQRMATICA ,/’/ 100,00
02.02.06 LOCAGRO DE MATERIAL DE TRANSPORTE / 100,00
02.02.08 LOCAGAO DE OUTROS BENS 2.100,00
02.02,09 COMUNICAGOES 88.100,00
02.02.09.01 TELEFONES 100,00
02.02.09.02 CORREIOS 80.000, 00
02.02.09.09 OUTROS 8.000,00
02.02.10 TRANSPORTES 2.000,00
02.02.10.09 OUTROS 2.000,00
02.02.11 REPRESENTACAC DOS SERVICOS 100,00
02.02.12 SEGUROS 40.000,00
02.02.12.09 OUTROS . 40.000,00
02.02.13 DESLOCACOES E ESTADAS 500,00
02.02.14 ESTUDOS, PARCERES, PROJETIOS E CONSULTADORIA 150.000,00
02.02.15 FORMACAD 12.300,00
02.02.17 PUBLICIDADE 21.000,00
02.02.18 VIGILANCIA E SEGURANCA 5.000,00
[02.02.19 ASSISTENCIA TECNICA 106.000,00
02.02.20 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 210.000,00
02.02.22 SERVICOS DI SAUDE 100, 00
02.02,25 OUTROS SERVIGOS 310,000,00 |
03 JUROS E OUTROS ENCARGOS 100,00
03.03 JUROS DE LOCAGAO FINANCEIRA 100, 00
03.03.06 MATERIAL DE INFORMATICA 100,00
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 15.000, 00
06.02 DIVERSAS 15.000, 00
06.02.03 OUTRAS 15.000, 00
06.02.03.01 OUTRAS RESTITUICOES 5.000,00
06.02,03.05 OUTRAS 10.000,00
DESPESAS DE CAPITAL 383.803,01
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 379.803,01
07.01 INVESTIMENTOS 379.803,01
07.01.07 EQUIPAMENTO DE INFORMATICR 148.563,57
07.01.08 SOFTWARE INFORMATICO 201.239,44
07.01.09 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 5.000,00
07.01.10 EQUIPAMENTO BASICO 25.000, 00
07.01.10.02 OUTRO 25.000,00
11 OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL 4.000,00
11.02 DIVERSAS 4.000,00
11.02.01 RESTITUICOES 3.000,00
11.02.2%9 QUTRAS 1.000,00
02.03 DEPARTAMENTO EDUCACAO,CULTURA E QUALIDADE DE VIDA 21.330.077,00
| DESPESAS CORRENTES 16.124.077,00
o1 DESPESAS COM O PESSOAL 7.063.697,00
101.01 REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES 5.724.197,00
01.01.04 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DE CONTRATO INDIVIDUAL 4.184.897,00
DO TRABALHO
01.01.04.01 PESSOAL EM FUNCOES 4.181.297,00
01.01.04.02 ALTERAGOES OBRIGATORIAS DE POSICIONAMENTO 3.500,00
REMUNERATORIO
01.01.04.04 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE 100,00
TRABALHO
01.01.06 PESSOAL CONTRATADO A TERMO 10.200,00
01.01.06.01 ? PESSOAL EM FUNGOES 100,00

273 X%
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01.01.06.02 ALTERACOES OBRIGATORIAS DE POSICIONAMENTO 108, 00
REMUNERATGRIO
01.01.06.04 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE 10,000, 00
TRABALHO
01.01.07 PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENCA 150.100, 00
01.01.07.01 PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENGA - INDIVIDURL 150,000, 00
01.01.07.02 PESSOAL EM REGIME DE TAREFA QU AVENCA - COLETIVO 100,00
01.01.08 PESS0AL AGUARDANDO APOSENTACAO 1.000,00
01.01.08 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAQ 80.000, 00
01.01.11 REPRESENTAGAO 13.000,00
01.01.12 SUPLEMENTCS E PREMIOS 1.000,00
01.01.13 SUBSIDIC DE REFEICAC 482,000, 00
01.01.14 SUBSIDIO DE FERIAS E DE NATAL 762.000,00
01.01.15 REMUNERACOES POR DOENCA E MATERNIDADE / 40,000, 00
PATERNIDADE
01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUALS 112.200, 00
01.02.02 HORAS EXTRAORDINARIAS 35.000,00
01.02.03 LLIMENTACAD E ALOJAMENTO 100,00
01.02.04 AJUDAS DE CUSTO 10.000, 00
01.02.05 LBONO PARA FALHAS 10.000,00
01.02.06 FORMAGAD 1.008, 00
01.02.07 COLABORACAO TECNICA E ESBEECIALIZADA 500,00
01.02.10 SUBSIDIO DE TRABALHO NOTURNQ 500,00
01.02.11 SUBSIDIO DE TURNO 54.000,00
01.02.12 INDEMNIZACGES POR CESSACAC DE FUNCOES 1.000,00
01.02.13 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 100,00
01.02.13.02 QUTROS = 100,00
01.03 SEGURANGA SOCIAL & 1.227.300,00
01.03.01 ENCARGOS COM A SAUDE 20,100, 00
01.03.02 OUTROS ENCARGOS COM A SAUDE 100,00
01.03.02.01 DESPESAS DE SAUDE 108,00
01.03.03 suBsiDIO FAMILIAR A CRIANCAS E JOVENS 57.000, 00
01.03.04 OUTRAS FRESTACOES FAMILIARES 100,00
01.03.05 CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANGA SOCTAL 1.140.200,00
01.03.05.01 BSSIST. DOENCA FUNCIONARIOS BUBLICOS (ADSE) 100,00
01.03.05.02 SEGURANGA SOCIAL DO PESSOAL EM REGIME DE CONTRATO 1.140.000,00
DE TRABALHO EM FUNGOES PUBLICAS (RCTFP)
01.03.05.02.01 CAIXE GERAL APOSENTACGES 720,000, 00
01.03.05.02.02 SEGURANCA SOCIAL-REGIME GERAL 420,000, 00
01.03.05.03 OUTROS 106,00
01.03.06 RCIDENTES EM SERVICOS E DOENCAS PROFISSIONAIS 100,00
01.03.08 OUTRAS PENSOES 7.000,00
01.03.09 SEGUROS 2.600,00
01.02.09.01 SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALHO E DOENCAS PROF. 2.500,00
01.03.09.02 SEGURDS DE SalDE 100, 00
01.03.10 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANGA SOCIAL 100, 00
01.03.10.01 EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOGAG 100,00
02 BQUISICAO DE BENS E SERVICOS 6.556.880,00
02.01 RQUISICAO DE BENS 1.435.800,00
02.01,01 MATERIAS-PRIMAS E SUBSIDIARIAS 64.000,00
02.01.02 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 300,00 |
02.01.02.01 GASCLINA 100,00
02.01.02.02 GASGLEQ 100,00
02.01.02.99 OUTROS 100,00
02.01.03 MUNIGOES, EXPLOSIVOS E ARTIFICIOS 100, 00
02.01.04 LIMPEZA E HIGIENE 31.000,00
02.01.05 ALIMENTACAC - REFEICOES CONFECIONADAS 150,000,00
02.01.06 ALIMENTACAO - GENEROS PARA CONFECIONAR 870,000, 00
02.01.07 VESTUARIO E ARTIGOS PESSORIS 45,100,00
02.01.08 MATERIAL DE ESCRITGRIC 20.000,00
02.01.11 MATERIAL DE CONSUMO cLinIco 10.100,00
02.01.14 OUTRO MATERIAL - PECAS 100,00
02.01.15 PREMIOS, CONDECORACOES E OFERTAS 10.000, 00
02.01.17 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 2.000,00
02.01.18 LIVROS E DOCUMENTACAQ TECNICA 5.000,00
02.01.19 RRTIGOS HONORIFICCS E DE DECORACAO 100, 00
02.01.20 MATERIAL DE EDUCAGAOC, CULTURA E RECREIO 23.000,00
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02.01.21 OUTROS BENS 205.000, 00
02.02 AQUISIGAO DE SERVIGOS 5.121.080,00
02.02.01 ENCARGOS DE INSTALAGOES 100, 00
02.02.01.09 OUTROS 100,00
02.02,02 LIMBEZA E HIGIENE 40.000,00
02.02.03 CONSERVAGAOQ DE BENS 120.000,00
02.02.04 LOCAGAO DE EDIFICIOS | J;wﬁ? 100,00
02.02.08 LOCAGCAO DE OUTROS BENS 4 258.000,00
02.02.09 COMUNICAGOES 877 1.400,00
02.02.09.01 TELEFONES A 200, 00
02.02.09.09 OUTROS = 1.200, 00
02.02.10 TRANSPORTES 1.180.000,00
02.02.10.01 TRENSPORTES ESCOLARES 950,000, 00
02.02.10.09 OUTROS 230.000,00
02.02.11 REPRESENTACAQ DOS SERVICOS 100,00
02.02.12 SEGUROS 9.000,00
02.02.12.09 OUTROS ,000,00
02.02.13 DESLOCACOES E ESTADAS 24.500,00
02.02.14 ESTUDOS, PARCERES, PROJETOS E CONSULTADORIA 106.00¢, 00
|02.02.15 FORMAGAO 2.000,00
102.02.16 SEMINARIOS, EXPOSICOES E SIMILARES 10.500,00
02.02.17 PUBLICIDADE 182.454,20
02.02.18 VIGILANCIA E SEGURANGA 250,000,090
02.02.19 ASSISTENCIA TECNICA 40.000,00
02.02.20 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 873.500,00
02.02.22 SERVIGOS DE SAUDE . 35.100,00
02.02.25 QUTROS SERVIGODS P | 1.988.325,80
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES y - 2.501.500,00
04.05 ADMINISTRACAO LOCAL 500.000, 00
104.05.01 CONTINENTE \ 500.000, 00
04.05.01.02 FREGUESIAS 255,000, 00
04.05.01,02.05 PESSOAL AUXILIAR 190.000, 09
04.05.01.02.08 QUTROS 65.000,00
04.05.01.08 DUTROS 245,000,00
04.07 | INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 2.001.500, 00
04.07.01 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 2.001.500, 00
04.07.01.01 FINS CULTURAIS 631.000,00
04.07.01,02 FINS DESPORTIVOS 730.000,00
04.07,01,03 FINS TURISTICOS 50.000,00
04.07.01.04 FINS SOCIAIS 516.500,00
|04.07.01.08 QUTRAS TRANSFERENCIAS 74.000, 00
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 2.000,00
06.02 DIVERSAS 2.000,00
06.02.03 OUTRAS 2.000,00
06.02.03.01 OUTRAS RESTITUICOES 1.000,00
06.02.03.05 OUTRAS 1.000,00

DESPESAS DE CAPITAL 5.206.000,00 |

07 RQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 3.261.500,00
07.01 INVESTIMENTOS 3.161.500,00
07.01.01 TERRENOS 41,000,00
07.01.02 HABITACOES 143.000,00
07.01.02.01 CONSTRUCAD 128.000,00
07.01.02.02 RQUISIGAD 5.000,00
07.01.02.03 REPARACAO E BENEFICIACAQ | 10.000,00
07.01.03 EDIFiCIOS 2.677.500,00
07.01.03.01 INSTALAGOES DE SERVIGOS 1.000,00
07.01.03.01.02 ARQUIVO MUNICIPAL 1,000,00
07.01.03.02 INSTALAGOES DESPORTIVAS E RECREATIVAS 367.000,00
07.01.03.02.01 BIBLIOTECAS 1.000,00
07.01.03.02.02 MUSEUS 31,000,00
07.01.03.02.03 TEATROS 50.000,00
07.01.03.02.09 OUTROS 285.000,00
07.01.03,04 CRECHES 25.000,00
07.01.03.05 ESCOLAS ' 2.244.500,00
7.01.03.07 QUTROS | 40.000, 00
07.01.04 CONSTRUGOES DIVERSAS 51.000,00
7.01.04.06 INSTALAGOES DESPORTIVAS E RECREATIVAS 51.000,00
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07.01.07 EQUIBAMENTO DE INFORMATICA 100.000, 00
07.01.09 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 5.000,00
07.01.10 EQUIPAMENTO BASICO 132.000, 00
07.01.10.02 OUTRO 132.000,00
07.01.11 FPERRAMENTAS E UTENSILIOS 5.000,00
07.01.12 ARTIGOS E OBJETCS DE VALOR ~—>  5.000,00
07.01.15 OUTROS INVESTIMENTOS -”/T;EE " 2.000,00
07.01.15.01 ESTUDCS E PROJETOS . 2.006,00
07.03 BENS DE DOMINIO PUBLICO E:::;;;fﬂﬁ 100.000, 00
07.03.03 OUTRAS CONSTRUGOES E INFRAESTRUTURAS , 100.000,00
47.03.03.13 QUTROS 100.000, 00
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.942.500,00
08.03 ADMINISTRAGAO CENTRAL 75.000, 00
08.03.06 SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS 75,000, 00
08.07 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 1.857.500,00
08.07.01 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 1.857.500,00
08,08 FAMILIAS 10.000,00
08.08.02 OUTRAS 10.000,00
11 OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL 2.000,00
11.02 DIVERSAS 2.000,00
11.02.01 RESTITUICOES 1.000,00
11.02.99 OUTRAS 1.000,00 |
02.04 DEPARTAMENTO ORDENAMENTO DO TERRITORIO E AMBIENTE 3.226,144,50
DESPESAS CORRENTES 2.888.700,00
01 DESPESAS COM O PESSOAL 2.197.800, 00
101.01 REMUNERACOES CERTAS E PERMANENTES 1.731.100, 00
01.01.04 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DE CONTRATO INDIVIDUAL - 1.212.000,00
DO TRABALHO -
01.01.04.01 PESSOAL EM FUNCOES 1.210.000,00
01.01.04.02 ELTERACOES OBRIGATORIAS DE POSICIONAMENTO f 1.000,00
REMUNERATORIO
01.01.04,04 RECRUTAMENTC DE PESSOAL PARA NOVOS FOSTOS DE 1.000,00
TRABALHO
01.01.06 PESSOAL CONTRATADO A TERMO 11.100,00
01.01,06,01 PESSOAL EM FUNCOZS 1.000,00
551.@1 06.02 ALTERACGE$ OBRIGATORIAS DE POSICIONAMENTO 100,00
- REMUNERATORIO
01.01.06.04 | RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE 10.000, 00
TRABALHO '
01.01.07 PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENGA 12.000,00
01.01.07.01 PESSOAL EM REGIME DE TAREFA QU AVENCA - INDIVIDUAL 12.000,00
01.01.08 PESSOAL AGURRDANDO APOSENTACAO 15.000, 00
01.01.09 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACACQ 80.000, 00
01,01.11 REPRESENTAGAO 10.000,00
01.01.12 SUPLEMENTOS E PREMIOS 1.000,00
01.01.13 SUBSIDIC DE REFEICAD 105.000,00
|01.01.14 SUBSIDIO DE FERIAS E DE NATAL 265.000,00
01.01.15 REMUNERAGOES POR DOENCA E MATERNIDACE / 20.000,00
PATERNIDADE
01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 14.400,00
01.02.02 HORAS EXTRRORDINARIAS 5.000,00
01.02.03 ALIMENTACAO E ALOJAMENTO 100,00
01.02.04 BJUDAS DE CUSTO 5.000,00
01.02.05 ABONC PARA FRLHAS 100,00
01.02.06 FORMAGED 1.000, 00
01.02.07 COLABORACAOD TECNICA E ESPECIALIZADA 100, 60
01.02,10 SUBSIDIO DE TRABALHO NOTURNO | 100, 00
|01.02.11 SUBSIDIO DE TURNO 1.000,060 |
01.02.12 INDEMNIZAGOES POR CESSAGAQ DE FUNGOES 1,000,00
01.02.13 | OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 1.000,00
01.02.13.02 OUTROS 1.000,00
01.03 SEGURANGA SOCIAL 452.300,00
01.03.01 ENCARGOS COM R SAUDE 20.000,00
01.03.02 OUTROS ENCARGOS COM A SAUDE 100,00
01.03.02.01 DESPESLS DE SAUDE 100,60
01.03.03 SUBSIDIC FAMILIAR A CRIANCAS E JOVENS 20.000,00
01.03.04 OUTRAS PRESTACOES FAMILIARES 500, 00
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01.03.05 CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANGA SOCIAL
01.03.05.01 ASSIST. DOENCA FUNCIONARIOS PUBLICOS (RDSE)
01.03.05.02 SEGURANGA SOCIAL DO PESSOAL EM REGIME DE CONTRATO
DE TRABALHO EM FUNGOES PUBLICAS (RCTFP)
01.03.05.02.01 CAIXA GERAL APOSENTACOES
01.03.05.02.02 SEGURANCA SOCIAL-REGIME GERAL
01.03.05,03 OUTROS
01.03.06 ACIDENTES EM SERVICOS E DOENCAS PROFISSIONAIS
01.03.08 OUTRRS PENSOES
01.03,09 SEGUROS
01.03.09.01 SEGURCS DE ACIDENTES DE TRABALHO E DOENCAS PROF.
01.03.09.02 SEGUROS DE SAUDE
01.03.10 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANGA SOCIAL
01.03.10.01 EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOCAO
02 AQUISICAO DE BENS E SERVIGOS
02.01 AQUISICAO DE BENS
02.01.01 MATERIAS-ERIMAS E SUBSIDIARIAS
02.01.02 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES
02.01.02.01 GASOLINA
02.01.04 LIMPEZA E HIGIENE
02.01.07 VESTUARIO E ARTIGOS PESSORIS
02.01.08 MATERIAL DE ESCRITORIO
{02.01.15 PREMIOS, CONDECORACOZS E OFERTAS
[02.01.17 FERRAMENTAS E UTENSILIOS
{02.01.20 MATERIAL DE EDUCACAQ, CULTURA E RECREID
02.01.21 OUTROS BENS
02.02 RQUISICAO DE SERVIGOS
02.02.01 ENCARGOS DE INSTALAGOES
02.02.01.09 OUTROS
02.02.02 LIMPEZA E HIGIENE
02.02.03 CONSERVAGAO DE BENS
02.02.08 LOCACAD DE QUTROS BENS
02.02.09 | COMUNICAGOES
02.02.09.01 TELEFONES
02.02.09.09 QUTROS
02.02.10 TRANSPORTES
02.02.10.09 QUTROS
02.02.11 REPRESENTACEO DOS SERVIGOS
02.02.12 SEGUROS
02.02,12,09 QUTROS
02.02.13 DESLOCACOES E ESTADAS
02.02.14 ESTUDOS, PARCERES, PROJETOS E CONSULTADCRIR
02.02.15 FORMAGAC
02.02.16 SEMINARIOS, EXPOSICOES E SIMILARES
102.02,17 PUBLICIDADE
102.02.18 VIGILANCIA E SEGURANGA
02.02.19 ASSISTENCIA TECNICA
02.02.20 OUTROS TRABALEOS ESPECIALIZADOS
02.02.25 QUTROS SERVICOS
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES
04.07 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS
04.07.01 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS
04.07.01.08 OUTRAS TRANSFERENCIAS
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
06.02 DIVERSAS
06.02.03 OUTRAS
06.02.03,01 QUTRAS RESTITUICOES
06.02.03.05 QUTRAS
DESPESAS DE CAPITAL
07 AQUISIGAO DE BENS DE CAPITAL
07.01 INVESTIMENTOS
07.01.01 TERRENOS
07.01.02 HABITAGOES
07.01.02.03 REPARACAQ E BENEFICIAGAD
07.01.04 CONSTRUGOES DIVERSAS
07.01.04.01 VIADUTOS, ARRUAM. E OBRAS COMPLEMENTARES
07.01.07 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA

ORGANICA

ECONGMICR

-

g

1

120

-
<

410.

410.

565.
98.
25.000,00

3.
| 3.000,00

| 3.
5.
5i

337.
335.
333.
100.000,00
1.

1.

600, 00
100, 00
000, 00

350.000,00
60.000,00

500,00
100, 00

100,00 |

800, 00
700, 00
100, 00
100,00
100, 00
800,00
700,00

500, 00
500, 00
500, 00
500, 00
100, 00
100, 00

1.000,00

.000,00

70.000,00
467.

100, 00
100,00
100, 00

.000,00
20.000,00
.000,00

200,00
100,00
100,00

000, 00

100,00
100,00
100, 00
100,00

.000,00
.500,00
500,00 |
.000,00

500,00

.0o0, 00

48.
356,
120.
120.
120.

000, 00
000, 00
000,00
000, 00
000, 00
.000, 00
100, 00
100, 00
100, 00

000,00

100,00
444,50
444,50
444,50

000, 00
000,00
000, 00

000,00
.0oa, at
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LASSIPICRGCOES

MONTANTE

CODIGOS
ORGANICA ECONGMICA DESIGNACAED ORGANTICA ECONOMICA
07.01.09 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 5.000,00
07.01.10 EQUIPAMENTO BASICO 35.000,00
07,01.10.02 OUTRO 35. 000, 00
07.01.11 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 3.000,00
07.01.15 OUTROS INVESTIMENTOS 187.444,50
07.01.15.01 ESTUDOS E PROJETOS 184,944, 50
07.01.15.09 DUTROS INVESTIMENTOS 2.500,00
107.03 BENS DE DOMNIO PUBLICO 2 2.000,00
07.03.03 OUTRAS CONSTRUGOES E INFRAESTRUTURAS < 2.000,00
07.03.03.13 OUTROS = 2,000,00
11 OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL e 2.000,00
11.02 DIVERSAS 2.000,00
11.02.01 RESTITUIGOES 1.000,00
11.02.¢99 OUTRAS 1.000,00
02.05 DEPARTAMENTO OBRAS FUBLICAS E CONSERVACAC 25.782.429,75
, DESPESAS CORRENTES 7.757.118,00
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 2.085.318,00
01.01 REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES 1.652.618,00
01.01.04 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DE CONTRATO INDIVIDUAL 1.174.818,00
DO TRABALHO
01.01.04.01 PESSOAL EM FUNCOES 1.173.718,00
01.01.04,02 ALTERAGOES OBRIGATORIAS DE POSICIONAMENTO 1.000,00
REMUNERATORIO
01.01.04.04 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PRRA NOVOS POSTOS DE 100, 00
TRABLLHO
01.01.06 PESSOAL CONTRATADO A TERMO 10.200,00
[01.01.06.01 PESSOAL EM FUNGOES 100,00
01.01.06.02 ALTERACOES OBRIGATORIAS DE POSICIONAMENTO 100,00
REMUNERATORIO
01,01,06,04 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVQS POSTOS DE 10.000,00
TRABALHO
01.01.07 PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENGA 15,000, 00
01.01.07.01 PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENCA - INDIVIDUAL | 15.000, 00
01.01.08 PESSOAL AGUARDANDO APOSENTAGRO 100,00
01.01.0 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAOD 100.00¢,00
01.01.11 REPRESENTACED 1.500,00
[01.01.12 SUPLEMENTOS E PREMIOS 1.000,00
01.01.13 sUBSIDIO DE REFEICAO 120,000,600
01.01.14 SUBSIDIO DE FERIAS E DE NATAL 220.000,00
01.01.15 REMUNERACOES POR DOENCA E MATERNIDADE / 10.,000,00
PATERNIDADE
01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 76.400,00
01.02.02 HORAS EXTRAORDINARIAS 25.000,00
01.02.03 ALIMENTACAO E ALOJAMENTO 100,00
01.02.04 AJUDAS DE CUSTO 25.000,00
{01.02.05 ABONO PARA FALHAS 100,00
[01.02.06 FORMAGAOD 1,000,00
lo1.02.07 COLABORACAO TECNICA E ESPECIALIZADA 100,00
01.02.10 SUBSIDIO DE TRABALHO NOTURNO 1.000,00
01.02.11 SUBSIDIO DE TURNO 23.000,00
01.02.12 INDEMNIZAGOES POR CESSACAC DE FUNGOES 1.000, 00
01.02.13 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 100,00
01.02.13.02 OUTROS 100,00
01.03 SEGURANGA SOCIAL 356.300, 00
01.03.01 ENCARGOS COM A SAUDE 20.000,00
01.03.02 OUTROS ENCARGOS COM A SAUDE 100,00
01.03.02.01 DESPESAS DE SAUDE 100,00
01.03.03 SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANCAS E JOVENS 10.0006,00
|01.03.04 OUTRAS PRESTACOES FAMILIARES 500,00
101.03.05 CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANGA SOCIAL 325.200,00 |
01.02.05.01 RS3I3T, DOENCA FUNCIONARIOS PUBLICOS |ADSE) 100,00
01.03.05.02 SEGURANGA SOCIAL DO PESSOAL EM REGIME DE CONTRATO 325.000,00
DE TRABALHO EM FUNGOES PUBLICAS (RCTFE)
01.03.05.02.01 CAIXA GERAL APOSENTACOES 240.000,00
$1.03.05.02.02 SEGURANCA SOCIAL-REGIME GERAL B5.000,00
01.03.05.03 OUTROS 100,00
01.03.06 ACIDENTES EM SERVICOS E DOENCAS PROFISSIONAIS 100,00

Lrs SFRYR
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CLASSIFICACOES

MONTANTE

cODIGOS
ORGANICA ECONOMICA DESIGNRAGAED DRGANICA ECONOMICA
01.03,08 OUTRAS PENSOES 100,00
01.03.09 SEGUROS 200, 00
01.03.09,01 SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALHO E DOENGAS PROF. 100,00
01.03.09,02 SEGUROS DE SAUDE 100,00
01.03.10 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL 100, 00
01.03.10.01 EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOGAQ 100,00
02 AQUISIGAO DE BENS E SERVICOS 5.597.700, 00
02.01 AQUISICAO DE BENS i 1.034.400,00
02.01.01 MATERIAS-PRIMAS £ SUBSIDIARIAS rs 46,000, 00
02.01.02 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES s 771.000, 00
02.01.02.01 GASOLINA i 26.000,00
02.01.02.02 GASOLEQ Lem o 350.000, 00
02,01,02.99 OUTROS - 395,000, 00
02.01.03 MUNICOES, EXPLOSIVOS £ ARTIFICIOS 100,00
02.01.04 LIMPEZA E HIGIENE 100,00
02.01.07 VESTUARIO E ARTIGOS PESSORIS 1.000,00
02.01.08 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.008,00
02.01.12 MATERIRL DE TRANSPORTE- PECAS 82.000,00
02.01.14 QUTRO MATERIAL - PEGAS 21.000,00
02.01.15 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 100,00
02.01.17 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 12.000,00
02.01,20 MATERIAL DE EDUCACAC, CULTURA E RECREID 100,00
02.01.21 OUTROS BENS 100,000,00
02.02 AQUISICAO DE SERVICOS 4.563.300,00
102.02.01 ENCARGOS DE INSTALAGOES 3.100.100, 00
02.02.01.,01 ELETRICIDADE 3.100.000,00
02.02.01.09 OUTROS 100,00
02.02.02 LIMPEZL E HIGIENE 500,00
02.02.03 CONSERVAGAO DE BENS ~ 205.000,00
02.02.04 LOCACAO DE EDIFICIOS 100.000,00
§2.02.06 LOCAC.@O DE MATERIAL DE TRENSPORTE 100,00
02.02.08 LOCAGAD DE QUTROS BENS 35.000,00
02.02.09 COMUNICAGOES 50.100,00
02.02.09,01 TELEFONES 50.000,00
02.02.09.09 OUTROS 100,00
02.02.10 TRANSPORTES 100,00
02.02.10.08 QUTROS 100,00
02.02.11 REPRESENTACAO DOS SERVICOS 100,00
02.02.12 SEGUROS 77.100, 00
02.02.12.01 EDIFICIOS 42.000,00
02.02.12.02 VIATURAS 35.000,00
02.02.12.09 OUTROS 100,00
02.02.1 DESLOCACOES E ESTADAS 100,00
02.02.14 ESTUDOS, PARCERES, PROJETOS E CONSULTADORIA 127.000,00
02.02.15 FORMACAO 1.000,00
02.02.17 PUBLICIDADE 1.000,00
02.02,18 VIGILANCIA E SEGURANCA 100,00
02.02.19 ASSISTENCIA TECNICA 30.000,00
02.02.20 QUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 20.000,00
02.02.25 QUTROS SERVICOS 816.000,00
03 JUROS E OUTROS ENCARGOS 13.100,00
03.03 JUROS DE LOCAGAO FINANCEIRA 13.100,00
03.03.03 EDIFiICIOS 10.000,00
03.03.05 MATERIAL DE TRANSPORTE 1.000,00
03.03.07 MAQUINARIA E EQUIPAMENTO 100,00
|04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 50.000, 00
04.03 ADMINISTRAGAO CENTRAL 50.000, 00
04.03.05 SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS 50,000,00
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 11.000,00
06.02 DIVERSAS 11.000,00
06.02.03 OUTRAS 11.000,00
06.02.03.01 OUTRAS RESTITUICOES 1.000,00
06.02.03.05 OUTRAS 10,000,00 |
DESPESAS DE CAPITAL 18.025.311,75 |
07 AQUISICAOD DE BENS DE CAPITAL 17.672.796,11 |
07.01 INVESTIMENTOS 9.116.110,00
07.01.01 TERRENOS 1.676.000,00

&P 5 ><F§ e
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2
CLASSIFICACOES MONTANTE (i;%?é
cODIGOS :
ORGANICA ECONOMICR DESIGNAGAD oRGANICA ECONOMICA
07.01.02 HABITAGOES 676.100, 00
07.01.02.01 CONSTRUGEG 42.000,00
|07.01.02.03 REPARACAC E BENEFICIACED 634.100,00
(07.01.03 EDIFICIOS 3.401.000, 00
07.01.03.,01 INSTALAGOES DE SERVICOS 688.000,00 ;
07.01.03.01.01 PAGOS DO CONCELHO 50.000, 00
07.01.03.01.99 OUTROS "z//; £38.000,00
07.01.03.02 INSTALAGOES DESPORTIVAS E RECREATIVAS A 1.441.000, 00
07.01.03.02.09 QUTROS = 1.441.000,00 HV’)
07.01.03.03 MERCADOS E INSTALACOES DE FISCALIZAGAC SANITARIA ; 22.000,00
7.01.03.04 CRECHES 52.000,00
07.01.03.05 ESCOLAS 88.000, 00
07.01.03.07 OUTROS 1.110.000,00 -
07.01.04 CONSTRUGOES DIVERSAS 2.854.510, 00
07.01.04.02 SISTEMA DE DRENAGEM DE AGUAS RESIDUAIS 338.910,00 ;
07.01.04.04 ILUMINACEO PUBLICA 10.000, 00
07.01.04.06 INSTALAGOES DESPORTIVAS E RECREATIVAS 190.000,00
07.01.04.07 CAPTACAC E DISTRIBUICAC AGUA 2.000,00
07.01.04.09 SINALIZACAO E TRANSITO 96,000, 00
07.01,04.10 INF. DISTRIBUIGAO DE ENERGIA ELETRICA 2.000,00
07.01.04.12 CEMITERIOS 1.000,00
07.01.04.13 QUTROS 2,214.600,00
07.01.06 MATERIAL DE TRANSPORTE 40.000,00
107.01.06.02 QUTRO 40,000,00
107.01.07 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 35,000, 00
07.01.08 SOFTWARE INFORMATICO 35.000,00
07.01.09 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 5.000,00
07.01.10 EQUIPAMENTO BASICO 330.000,00
07.01.10.02 OUTRO = 330.,000,00
07.01.11 FERREMENTAS E UTENSILIOS /// . 10.000,00
07.01.15 OUTROS INVESTIMENTOS 53.500, 00
07.01.15.01 ESTUDOS E PROJETOS 51.000,00
07.01.15,09 QUTROS INVESTIMENTOS 2.500,00
07.02 10CAGAO FINANCEIRA 80.000, 00
' 07.02.05 MATERIAL DE TRANSPORTE 80.000,00
{07.03 BENS DE DOMINIO PUBLICO 8.476.686,11
07.03.03 OUTRAS CONSTRUCOES E INFRAESTRUTURAS 8.476.686,11
07.03.03.01 VIADUTOS, ARRUAMENTOS E OBRAS COMPLEMENTARES 5.656.340,00
07.03.03.05 PARQUES E JARDINS 1.000,00
07.03.03.08 VIAGAO RURAL 2.604.000,00
07.03.03.08.01 REDE VIARIA MUNICIPAL - CONSERVACED | 300.000,00
07.03.03.08.02 REDE VIARIA MUNICIPAL - OBRAS 2.304.000,00
07.03.03.09 SINALIZACAD E TRANSITO 68.346,11 | ~
07.03.03.13 QUTROS 147,000,00
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 300.000, 00
08.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS 300.000,00
08.01.01 pOBLICAS 300.000,00
08.01.01.02 OUTRAS 300.000,00 |
10 PASSIVOS FINANCEIROS 42.515, 64
10.07 OUTROS PASSIVOS FINANCEIROS 42.515,64
10.07.05 ADMINISTRACAO PUBLICA CENTRAL - ESTADO 42,515, 64
11 OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL 10.000,00
11.02 DIVERSAS 10.000,00
11.02.01 RESTITUIGOES 5.000,00
11.02.99 CUTRAS 5.000,00
TOTAL GERAL DAS DESPESAS 74.679.681,07
1
Em __ de de | Em ___ de de
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ESTRUTURA DAS G.O.P.

.
7

7

7

Unidade: Euro
ANO 2017 é!
OBJECTIVOS
PAM PPI TOTAL %
01 Educacao 3.006.000,00 2.962.500,00 5.568.500,00| 13,29
02 Cultura, desporto e tempos livres 4.913.000,00 2.228.346,11 7.141.346,11| 17,04 \,q
03 Seguranca e acg¢ao sociais 1.460.000,00 3.000,00 1.463.000,00f 3,49
04 Saude 101.000,00 101.000,00{ 0,24 o
05 Habitacao e urbanizacao 140.000,00 7.205.384,50 7.345.384,50] 17,53 || ~\°
07 Proteccao civil 135.500,00 632.000,00 767.500,00] 1,83 N\
08 Desenvolvimento econémico 308.500,00 3.133.000,00 3.441.500,00| 8,21
09 Comunicagoes e transportes 300.000,00 3.081.600,00 3.381.600,00| 8,07
10 Ambiente e qualidade de vida 434.280,00 1.876.910,00 2.311.190,00{ 5,51
11 Servicos Municipais 135.780,00 1.233.803,01 1.369.583,01| 3,27
1201 [Coesdo territdrio desenvol. Freguesias 5.857.984,79 5.857.984,79| 13,98
[ 1203/04 | Transferéncias entre administracoes 963.741,65 963.741,65| 2,30
13 Activos financeiros 2.198.759,83 2.198.759,83| 5,25
TOTAL 19.954.546,27| 21.956.543,62| 41.911.089,89| 100,00
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FRCTNA

EXTIDALE
ST DAS CRANCES 0ROSES DO PLARO DUTAfes IRICTAIS
MINICIPIO OE VEARA 00 CASTELO 00 40 007

LESPESES JpRTVISH)
REALIZAN0
IRIECTIN IESERICRY N0 0 CUSD FINANCRNERTO) A0S SEEIINIES T
B, A DiGH, PRV |- BRETTSTS
1072016 T 001-3E2 TOTaL DEFINIDG §i0 oEFLa iit] a0 Pl (RO ’
| A 5500 $.560.500,00 5. 540.000,00 L0000, 00 1.440.000,00 ummu
(00 (eoocaks RIS 5,005,500, 00 NPT 5,300,000, 60 BRI 1.440.00,00 500,08
(14 (FROJERC RTIVIOALE BRRIGUECINENTO 343,000, 20 a0,
CRRICUIAR 1* Clck
" CTLTTRA DESPOR0 £ TEMBOS LIVRES 1113611 UL L LALLM 18.000,10 510,00, 00 10,728,893
v R Ll LA L LIS i 106,006, LA
U0 [IESPOREO E TROCS LIMES Lompgne | 1.082.000,3¢ Y40, 150,008, LA,
(203 [PLAND DESENVOLVIMENTS DE DESEORT) He.00, 00 348,040, 00 305.05,00
f2d |RBOIO ATIVIDADE ASSOUIATIML L0080 L7600, LI,
DESPORTIVE
(25 CENTR) 2E MR 500,00 1480030 ) 16,4tk
{25 {PATRIACNIO CULTURRL 6,000, 10 185,000, 30 59,00, §6.000,00 40001
0 Kook SOCTAL B U 1463, 000,00 146300, 0 L4000
i nr 10 TOSTITUICHES SoLTCARTEDADE 1017, 80,00 1007, 388, 30 121,00, 50
)
n m. SOCIAL - PAIEDD INTERVENCR) T6.000, 30 78000, 10 T
KBS (RARTIAGEES WINICIRAS
0 [REE o 3,00, 9,000, 80
(34 |VEDDDAS RROID FAMTLIRS / 0608 3800000 #.000, 60 -
TINERVEDS
05 {FRcworko Db CIDADABIA ATIVH 20000
00 [PAICD - ACERS TRIBINS 3000, L, un
TREKSVERRIS
il AR 12,000, 80 101000, 00 .
40 |GERINEEE CIDADE SRIDAEL L5006, 10 15,000,40
T4 [SEAURANGR, KIBIENE £ SAODE W 16.000,00 84,360, 10 B i,
TREGALH]
BTG E TN | 136,35 1.35.384,50 T684.155,00 zmmuu 1700000, 00 uumns sn
BRI W.00,00 w1000, .60, 066,10 206,008, 20 .
BASUE EARITECIONAL 2000600 107.000,50 0000, 00
UTRA HABLTACH 3.000,00 #0000,
PLANEANENTC 547,384, 50 5.76.38,5 L6735, 34,000, 06
1500 (PraEmeT LRI 195,644, 50
T50360 | TNIDRDSS CRERETIVES DE BLAVEAVEND TG H 0,0
£ Gt
D034 (REGEMERACRD / PEABILITAGHD URBAA SALUEN §,111.440,10 TR
TSICAIL |REAENERACKS / BEABILITACKD TREM Al 4,000,
41 3R - DAROE AL AT 1.153.96,0 L3356
30 - CIIALE 30EN7E i 14478, 3
131 - FRENTE RIBEIRINEL 20,0
181 ~ CENTR BISIORICO 84540,
5 FAICD - COMUNIDATE CESFAVRICION OE 100,008, %
JREE
LS0HT [FAICD - SOMINTDMIE CASEAVORECIDK OA 10.006,00 100,000, 86 450000 a5,
¥ERELL
TSTM408  (RAICE - COMINIDRIE LESFAVGRECIDA ' 135,100, 00 495,100, 00 .50, 153510, i 7
§ORITE

1500006, 30
1.300.400,30

Bl |maiio

PS03 |ARAUAVENTOS CRRAMOS

US0s0e  |NRLIEICACAD IE SSPACTS BORLICOS
(0005 |PABGORS © TRRDTRE

US040 |TLOINRGHO BURLICK £ MOMINENTAL
US040 [EAMINRGHD DE BASREIRS
|RGUETETINICKS

LEG 00,00
1,317,200, 0
2.000,00
175,000, 20 20,0000
10.900,40
LRI AL

2t 40,0

(5 TSI 8 AN 00 130,30 . 75,00,

n |mormgio com .4, uu 8.500,00 67500, 00

(00 (BOGRAMA MINICTEEL $EFES2 O ML | dam 840530,
FLARESTA CONTRR

# TRARZPOITAR ... 23,138,730, 61 11,1006 15,310,188, 80 4500068, 3.650.080,20 .23 80,4
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ERTIDACE

RESTM D15 CRAIDES CRCGDES 00 2LAKD

MTHOES INICTALS

d

- ‘a@f*i

MINICIEIO DE VIMA DO CASTELD 00 0 117
% B 1 2
DRSPESAS (PREVISHY) ,7}_
RRALTING
OBJECTIIO TESERTCAD ) 3 CURSD (FINRRCTRIENTC) 105 SEEUIIES T
pea, art e PREVIST
102116 E 0701 104 DEFINIDD KD ErTiDe i) o e BITRGS
b TRAESHORIAR .., BTG | RIS R 4,500,000, 00 RSB B0l
MR [SEAVIGD WONECIRAL € BROTECHD CIVIL 7,006, 130050 i
] DESERICLVTIENTO E0OREATCH 3.400.500,01 1.441.300,00 1,085,225, 0 250,000,00 20,008, 00 7,9%.75,00
OBIL |ZONAS/PARQUES EVPRISIIALS, 1.136.00, 20 30000, 5 4,085,205, 0 153,040, 00 BLILN RN
TRUSTAIRIS £ OF ATTVIDAES
ECONHILS
0300 |DESEWOLVIEENTO £ TECYOLOGTA L0, 10
0 |CONSTRUGHO E QALITICRGHD 040
WERCADOS £ FEIRAS
f18 [EQUEBMENTY TORISTICY L,
OB [PLANOS INTEGRADNS 11800
035 [PROGRAMD REVITALIZMCR) COMBRCIO 120.000,80
CENTRD F18T0aIcy
(803 [GENTNACTES £ INTERCANRICS 200,80 10,00
L NGALLIGIE 1.500,00 1.5M,00
0310 |ANcEs £ DESERVOLVIENT 15,000, 10 b
BN
] OOMTNICAYIES £ TRANSORTES 1.30L.600,00 1.38L.60,00 1 usu,m,lu 1.050.040,00 eI
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MAPA DE EMPRESTIMOS

CAMARA MUNICIPAL
VIANA DO CASTELO
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MAPA DAS ENTIDADES PARTICIPADAS

CAMARA MUNICIPAL
VIANA DO CASTELO
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Entidades Participadas

&

Participagdo capital Social

1.600,00 €
13.000,00 €
N

1

DESIGNACAO NIF Capital préprio Quota
Valor %

ASSOC. MUNICIPIOS PORTUGUESES 501627413 1.965.144,17 € 5.854,00 € 5.854,00 € %
COMUNIDADE INTERMUNICIPAL MINHO E LIMA 50_87_’5{1495 1.119.018,06 € 67.888,34 € 41.820,00 € I
IASSOCIACAO MUN.CENTRO HISTORICO 502131047 105.756,02€|  823,02¢€ 823,02 €
|REDE PORT. CIDADES SAUDAVEIS B 53_4941569 159.126,38 € i K “
TURISMO PORTO E NORTE 508905435 4.086.378,44 € 1.454,44 € - 1.500,00 €
[RESULIMA - 503694398 5.275.542,47 €|  330.000,00 €  13,20%

ASSOC. MUNIC. PORT. VINHO 508038430 41.421,01 € 1.600,00 €|

[EIXO ATLANTICO NOR. PENINSULAR 503990698 1.209.248,22 € o

AGUAS DO NORTE, SA o 509436595 59.198.430,01 € _IFSETTSOD € 2,05%

VIANAPOLIS o 505042703 35.600.228,04 €| 6.000.000,00 € 40% .
POLIS LITORAL NORTE 508829569 44.616.773,57 €| 2.003.512,78 € 20,80%

Luun.«gfxo DE SERRALVES | 502266643 64.043.277,20€|  100.420,92 €|

SERVICOS MUN. SANEAMENTO BASICO V.C. 680012907 14.964.791,65 €| 5.050.087,63 € 100% -
[[FUNDO DE APOIO MUNICIPAL 513319182 650.000,000,00 €] 2.260.429,02 € 0,35%

Nota: Do Valor da Participacio da Cimara no Fundo de Apoio Municipal (FAM) foi realizado até 30/09 o valor de € 484.377,65.
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MAPAS PESSOAL

CAMARA MUNICIPAL
VIANA DO CASTELO
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Municipio de Viana do Castelo - Mapa de Pessoal

cTrLfes.

essoal Dirlgente-Constante no art.4." do Decreto-Lei 93/2004 de 2-0 de|

lAbril, alterado pelo Decrelo-Lei 104/2006 de 07/06 e o aplicdvel constante _ 4 0 jojo)] o 4
da estrutura orgdnica dos servigos da CAmara Municipal, publicads Didrof — USEnciatura
loa Repdblica. n.? 70 de ¢ Abril de 2008, Adequada L} Dlojol o] 14
1 0 jojol o 1
quiteto - C a0 @ projegdc de conj b . eoificagio, obras|
niblicas e objetos, p o a devida assisténcia téonica @ orientagdo nol

lecurso da respetva execugdo; elaboragdo de informagdes relativas al
processos na Area da respetiva especialidade, incluinds o planeamentol
jurbanistico, bem como sobre a quabdade e adequagfo de projetos para

ic de obras de construgdo civil ou de operagbes urbanisticas; Licenciatura
colaboragio na organizagie de processos de candidatura a financiamentos Im;?;[;l?:gréem

drios, da administragdo central ou outros colaboragéo na definigla)  soe Arquitetos
das propostas de estratégia, de mmadologla. @ de desenvolvimento para as

des urbanisticas e arqui a0 e fiscal na

fexecucio de obras Articula as suas alividades com oulras profissionas,
Ir d nas Areas do planeamento do temitdro, arguitetura
galsggasla lsablhtagan social & urbana e engenharia. 14 1 0Jojol O 15

- Projetos de arquietura para edificios, novos ou a reabildar e
zspac;cl publico; Acompanhamente da execugdo de obras: Planos,
loteamentos e estudes urbanisticos ne dmbito do erdenamento do termidne,
lApreciagao de projetos de arguiletura no dmbio do licenciamento de
peraches wbanisticas; Instrugdo de processos de licenciamentio de obras;
Emissdo de pareceres no dmbito da sua 4rea disciplinar: Participagdo em
jcomissdes de vistora: Colaborago na instruglo de processos de
candidatura a financiamentos estatais elou comunitdrios; Apoiar outros
do W pio em dreas da sua competéncia;, Executar as tarefas| Licanciatisra
ligadas ao seu campo discipinar que he forem solicitadas pela Camaral Arquitetura -Inserigdn
Municipal erdenar equipas envolvidas em trabahos da sud|  na Ordem dos
Colaborar no trabalhe de levantamenio, reabilitagio el Arquitetos
requalibcagio dos imévels silvados na drea do Centro Histérico de Viana
ldo Castelo; Executar ou colaborar na execugio de planos e esludos para of
Centro Historico de Viana do Castelo, inciuindo o espago pdblico & of
o wbano; Assegurar o acompanhamenio técnico das

peti obras; Colab nas areas do planeamento & da gestao|
da Cenitro Histérico de Viana do Castelo através da apreciagio

je emissdo de pareceres sobre processos de obras e loleamentos e a

Jerestacan de esclaracimentos acs nteressados @ aos téonicos: 1 o ojojol o 1 o 0 o] 0 0
JArquiteto Paisagista - Ectudar e planear o lerrtdrico e 3 pausagom
do o8 de modo a garantir a do| Li am
lequilibrio ecolégico e visual, tendo em consideragio aapek:-s boldgicos, Arguitetura
|asteticos, arquiteténicos, histéricos, sociais, de qualidade de vida e de| [Paisagistica -
susteniablicade econdmica; Projetar espagos e estruturas verdes, estudo Inscricio na
o equipamento mebilidrio e cbras de arte a impiantar e realizar esiudos de associagan
niegragao  pai jar as suas idades com outros| portuguesa dos
ionais, te nas dreas do planeamento oo temitrio, arquitetos
regbilitagdo social e urbana e, engenharia. paisagisias (APAP),
1] o 1 Jojol © 0
iConservador (Museus) - Realiza ou apoia esiudos sobve 05 museus
i g o patiméno museclégico, defininda as correspondentes
imetodoiogias; analisa as conclusdes desses estudos e planfica eventuais|
laghes a o Iver; participa em bes para andlise de projetos el |icenciatura 6 Pés 5 é
relacionados com a drea de museologia; participa na concecdo.|  Graduagio em T
redagio e implementagdo de projetos no dmbilo dos museus municipais; Museclogia E E
nfgrma e da parecer sobre as vdrias quesides e aspetos relacionados com 3 ‘:ln
o5 museus, 3
1 o 0 lojol @ 1 0 1] 0] o 1] = §
[Direlor Técnico do Tealro Municipal S& de Miranda - Gestio dos 5 ﬁ
recursos téonicos e humanos do Teatro; Coordenagdo da equipa e ¥
condighbes técnicas do Teatro, Coordenagao das diferentes dreas técnicas
do Teatro: direcio de cena, iduminagio. som, audiovisual, maquinista,
técnicos de palce e manutengdo; Supervisdio do funcicnamenio e
Imanutencio dos diferentes elementos técnicos que compdem o Teatro:
[Elaboragdo dos hordrios & escalonamente dos furnos da equipa téenical
lbern como a respetiva distribugdo de larefas; Articulagdc com a Licenciatura
[Direcac/Administragio, no que diz respeilo as condigfes técnicas para a agequada
realizacio de Evenlos e planos de monlagem, Elaboragio de plancs de)
latividades e relatdrios setorials, de acordo com as orentagdes da
DiregAo/Administragio; Centrole orgamental do respetive secior, em
arhl:\ala;.éa com a Diecao/Administragio, Aconsethamento sobre novos
p & adguirir & melh a realizar no Teatro, Amculagao
jcom a Produgdo Executwa, tando semore em vista a boa execucdo dos
1 0 ojojol o 1 0 0 0l o 0
Fisica e D de atividade,
isica e desporiva devem possur uma das seguintes habiliacdes: Licenciatura
Atwvidade Fisica e
Profissionals ou proprias para a decéncia da disciplina de educagao fisica Desportiva
no ensing bésico; Licenciados em desporio ou dreas alins. 0 1] 0 jojol o 0 0 o ol o 1]

Docente de Biologis - Os professores de Biclogia devem possuir uma das
seguintes habiitagoes: Licenciatura em Ensino de Biologia & Geologia;
Licenciatura em Ensino de Fisica e Quimica; Licenciatura em Ensing
Bigico, variante de Malemdtica e Ciéncias da Matureza; Licenciatura em
Engenhara Bi licada. 0 1 o |ojo) 1 1 0 0 o] o o
Docente de Clénclas Naturals - Os prolessores de ci@nclas experimentais
evem possuir uma das seguintes habilitagbes: Licenciatura em Ensing de
Bilogia e Geologa: Licenciatura em Ensino de Fisica e Cimica;|Licenciatura Giéncias

Licenciatura Biclogia
e Geslegia

Licenciatura em Ensino Basico, varanie de Matematica e Ciéncias da Maturais
Natureza, Licenciatura em Engenharia Bioldgica, Licenciatura em Bio'ogla
Aplicada. 1 ] o |ojo] o 0 0 0 o] o ]
Docente de Expressio Plastica - Os professores de expressao (plastica
ou dramdtical devem possuir uma formagdo profissional ou especialkzada Licenciatura
adequada ao ensing de expressio pldstica ou dramétca. Expressin Plistica
0 ] 0jojo] o 0 0 [1] o] o 1]

Secgdio de Administragio da Pessoal
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ETTL/ES CTT.C

Area de Formagio
Profissional

Emnh de Inglés - Os professeres de inglés davem possuir uma das
lseguentes habilitages: Profissionais ou proprias para a docéncia da
disciplina de inglés no ensino basico: Curses de formagdo especializada na
larea do ensino do inglés no ciclo do ensino basico, ao abrigo do Decreto-
Lei n.* 95/97; Cursos de estudos superioras espacalizados (CESE) na drea
jdo ensino do ingiés no 1.7 ciclo do ensinc bdsico; Pds graduaglo em
lensing de linguas estrangeiras (ingiés) na educagao pré-escolar e no 1.9
eiclo do ensino bésico 0 o 0 jJojo] 0O 0 1] 0 o] o V]
nte de T.1.C. - Os profassores de ensino de TIC's devem passur uma
5 seguintes habiltagies: Diplomados com um curso supenor de| Licenciatura T.LC.
nologias da informag&o cu inform: _ 1] 1] 0 jojol O 0 0 ] 0] 0 0

Licenciatura Inglés

SecgEo de Admmistragio de Pessoal
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TECNICO SUPERIOR

Seccdo da Administragio de Pessoal

cTTL/Ccs. erre
Atribulches, Competéncias, Atividadas Académica e/ou
f A } i l
HLHELE] i
b - Andlise, estudos e emissio de pareceres, numa perspetiva
na . sistematica, integrada nos assuntos que Ihe sio submetidos Licenciatura
para tratamento: elaboragdo de propostas fundamentadas de solugao de Engenharia Gesiao
concretos; preparagio, elaboragde & acompanhamento de Industrial
pm,alns: paricipagio, com eventual coordenagio, em  equipas Licenciatura
interdisciplinares compostas por t&cnicos supenares ou outros; intervengao | Engenharia
no didloge prvilegiado com outros ramos de especialidades para a L‘:‘m?"l':‘;_ﬂ
prossecucic de cbjetivos com conteddo pluridisciplinar Enamenhmara vl
10 o lojo) i 12 0] 0
Ellganlulm (Agrario) - Promove a elaboragfo de estudos e projefos e
acompanha a sua execugdo no dominio das infra-estruturas, construgdes
rwiais @ obvas de defesa e conservagdo do solo, de acordo com as
necessdades e priordades da regido agrana; assegura o cumpnmento das
normas referentes & defesa da reserva agricela. colabora com o0s servigos
[centrais competentes no estudo, defingao e divuigagdo dos modelos e Licenciatura
normas téonicas mais adeq i me & i em matéria de| Engenharna Agricola
regadio, & garanie a satisfagio dos pedidos de apmn lormulados pelas
enbdades da regido agrdria nesta maléna; assegura as aches decorrentes
ldas  medidas definidas no Ambilc da estruturago fundidra; do
arrendamento rural, dos niveis de aproveitamento dos solos e de oulras
Imuaalnuauee Oe exploragao. 2 0 Jojo] o 2 o] o
Engenheiro (Ambiente) - Andlise 25iudos & amissao de pareceras numa
macr ica sistemdtica ir da nos assuntos que |he sdo
bmetdos, para ratamento & luz das ciéncias do ambiente; elaboragio de
propostas fundamentadas de solugdo de problemas concretos na drea
ambiental, preparagac elaboragio e acompanhamento de  projetos
ambientais, designadamente campanhas de sensibilizagae e educagio Licenciatura
ambiental; bam como medidas @ agbes de monitorizagdo. contralo, pestio|  Engenharia do
e protego ambiental, nomeadaments no Ambito de residuos sélides, Ambiente
indicadores ambientais, espages verdes € recursos hidricos. Participagao)
jcom eventual coordenagao em equipas interdiscplinares composias por
técnicos supenores ou outres; iniervengdo no didlogo privilegiada com
outree ramos de fades para pre in de objetvos com
teddo pluridiscipénar. 1 ojojlofl o 1 o] o
Engenheiro (Biolagico) - Monitoriza os pardmetros ambsentais nas dreas
da qualidade go ar, 0a dgua e do ruido; Participa nos projetos de educagdo Licenciatura
ambiental, na avaliaglo dos estudos de impacto ambiental e avaliag8o de| Engenharia Biolégica
IEatémalms microbiglbgicos. 1 ojojofl o 1 o] 0
Engenheiro (Civil) - El G0 de ep de cardter
técnico sobre processos e wiablidade de construgdo; concegdo e
realizagio de projetos de obras, tais como edificios, preparando,
ocrganizando. e superintendendo 2@ sua construgdo. manulencdo e
reparagiio, concegdo de projetos de estrutura e ‘undagbes, escavagio e
lcontengéo periférica, redes interiores de aguas € esgotos, rede de Incéncio)
e rede de gés; Gao0 e andlise de proj de am wos,
jde dguas pluviais e de Aguas doméstcas e abastecimenio de Aguas
refatives a operaghes de loteamenios urbanosestudo se necessério, do
terrenc e do local mais adeguado para a contrugdo da obva, execugdo dos Licenciatura
célculos, assegurando a residéncia e a estabilidade da obra considerada, | Engenharia Civil -
tende em atengdo fatores como a naturera dos materiais de contrugio a| Inscricio na Crdem
utiizar, pressées de dgus, ressténcia acs ventos, a sismos e mudangas de| 405 Engenheiros ou
temperatura; preparacdo do programa e conruenagéo das cperagbes a E()nr:x::s
dida que os p lem;  preparag gao e Téenices
déncia dos trabalhos de manutengio e reparagao ds
cuntrupoes existentes; fiscalizagio e diregdn téonica de obras realzagio de
vistorias técnicas colaboragio e paricipagdo em equipas multidisciplinares
para elaboragdo de projetos para obras de complexa ou elevada
importdncia técnica ou econdmica; conceclo e realizacdo de planos de
obras, estabelecendo estimativas de custo e orgamentos, planos de
traha'lm e especificagdes, indicando o tipo de materials, mdquinas @ outros
irios; pr 50 dos dros para
langamento de empreitadas nomeadamenie elaborag@o do programa de
Iconcursoe cagemo de encangos. ] 0 jojo]l 0 & o] o
Engenheiro (Civil) - Opgdo Planeamento e Ambiente - Aquisigio &
tratamento ce informagio geogrifica; Recolha, fratamento e interpretagio
[de informacdo teritorizl através de métedos e técnicas de andlise
|gecgrdfica; Interpretagao e r Ao de inter-relagies lerrilonais de
natureza ambiental, econdmica, social e cullural; Execugdo de andlise e
[diagndstico de problemas de &mbito territorial. Elaboragio de propostas Licenciatura
lpara a resolugio de problemas no &mbito do ambiente, planeamento e|  Engenhana Civil
jdesenvolvimenio do temittrio; Utiizagéo de carografia digifal e de bases de mp?::l;?::?i?-an!e
Jdados na obtengéoe de mapas teméticas de apoio 3 decisdo no Ambito do| Inserigio na Crdem
sistema ge informagio geografica municipal. Emissdo de pareceres no dos gﬁ;:‘h:imsw
Jambito da suz area disciphnar. Apaiar outros setores do Municipo em Enmhe::s
dreas da sua competéncia, Executar as larefas ligadas ao Seu campo Técnicos
Jdisciplinar que lhe forem solictadas pela Cimara Municipal Adguinr,
estruturar @ genr informagao gecgréfica em ambiente SIG, Criar estruturas
jde dados parz andlise de problemas espaciais; Realizar operagfes de
analise espacial, Produzir canografia tematica de apoio a decisao
com recurso A utikzagde de ferramentas SIG. Colaborar na definigao e na
manutencio da geodatabase municipal o ojojol o o ol o

TECNICO SUPERIOR
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[Engenheiro (Eletrotécnico) - Efetua estudos de eletncidade; concebe e
estabeiace planos, alabora sobre instalagdes e equip

pern como prepara e superintende a sua construgdo, montagem,|

funci manutencio, & reparagio; executa projecios de instalagdes) - e ]
e t . n?degﬂs: obras enagl naj Engesinana /

jsua alvidade: estabelace estimativas de custo, orgamentos, planos de Eletrotécnica

bathos e especificagdes de obras, indicando o lipe de matenas € oulros|

lequipamentos Anios Ita idades certificad |
lcadernos de encargos, memorias e especificagies para concursos publicos|
deprofelos ¢ ou emoreitadas, 3 g lrjojojol 3 g o T

SecpAo de Administragdo de Pessoal
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CITL/CS

SIS

genheiro l.= = Esluda, be, prepara @ onenta @ execucio)
ke |rabalhos gue visam a wilizagdo molbpla & S dos mecursos|
forestais & a p ¢ao das fi cor do para o d o
lecondmico do mundo rural, Tem em conta as potencialidades produtivas daj
fioresta, bem como a gestdo dos recursos faunisticos, as influéncias dta1
loresta no amblente, o desenwvolvimentc rral & o ordenamenio e
neamenio do terridne. Define formas de proteger e fomentar a wida)
elvagem, evitando a extngdc dos animas e de plantas em was
xtingdo, Detenmina medidas adequadas de prolegdo dos povoamenios
orestais contra pragas, doengas e fogos. Elabora projelos de forestagao e
reflorestagio determinando aspetos como o fipo de awvore a plantar, o
i de pl @ sua disposicio no termrenc, © ESPaGD A ooupar @ of
ipo de acesso ao Iocal. Planeia o corte de drvores, promove a selecao de

enéticas das plantas a utihzar na - ica @ ffica as

iversas espécies de arvores, analisando as suas capacidades

@ adaptagao ao ambiente. Concebe areas llorestais que incluem zonas

estinadas ao fursmo rural e ds afividades recreativas. Desenvolver|
bosiudos para preservacdo de pargues e naturais, recuperagio dej
areas degradadas e avahagdo de impactos ambentais causados pelaf
atividade humana. Participa também em projetos de reflorestagio urbana,|
COnGT no Ih sobre drveres mals apropriadas para
hntegrarem 0% espagoes verdes das cidaces. Colabora na elaboragdo dej
[planos @ projectos na drea de educagio ambienta para a floresta. Conhece
2 usa os conhecimentos de cartografia dos riscos de incéndio e elabors)

lsementes e realza pesquisas, procurando melhorar as carateristicas|

Licenciatura

Engenharia Florestal

A criar

I Extingule

05 de defesa da floresia contra incéndos.
%nmhm W - Estudo, concepgio e g0 de p

de projectos de maquinas, e tos, ins de

ente  destinad ao sector metalirgico,|
mslalomscénacn e putros, tais cnrno geragio ds energia, sistemas de
squacimento, lagio, ar condi do & gdo, rade de fluidos,
transportes, equpamen!us e inctalagbes para as indisirias quimicas, agro-
i . B para a ag e minas e esiruturas
pmetdlicas inoustrais, e participagdo na sua fabrcagao. montagem,
fmanutengdc e reparacde; Escolha, Fao das aghes dos
pmatenais & componentes e definigdo das normas e oéchoos a aplicar,
Flaneamenio & organizagdo da producdo e definiglio dos métodos &)
processos de fabrico e confrolo de gualidade e de seguran¢a nas|
hnstalagdes e no trabalho; Promogdo e colaboragdo em agbes de lormaglo
Ina drea da seguranga (instalagbes. equipamentos e pesscal), bem comg
Inos  procedimentos de seguranga ao nivel dos locais de  trabatho;
foolaboragio no acompanhamento e gestdo de armarzém, estudando @
mplementando novas tecnologias, quando
Inecessdno, Execugho de \rabahos e i o de atvidades gus
lvisam a boa organizaglo dos servigos; Elabnra.;aa de pareceres oue

Licenciatura

Engsnhana Mecénica

Eunﬂamentam uma boa @ correla gestio autarquica.
dico -G na a0 das tarefas de inspegao higio

[sanitria e controlo higio-sanitdric das instalagdes para alojamento dej
lanimais, dos produlos de origem animal e dos estabelecimentos comerciais
jou industriais onde se abatam, preparem, produzam, transformem,|
Jiabriguem, conservem, armazenem ou comercializem animais ou produtos|
de origem ammal @ seus dertvados;emitir parecer, nos termos da legisiagao
vigente. sobre as i laghes e b tos referidos na alinea
tantersor elaborar & remeter, nos prazos fixados, a informag8o refativa ag
fmovimento nosonecrolégico dos animais, naotificar de imediato doengas de)
ldeclaragdo obngatéria e adeptar prontamente as meddas de profilaxial
ideterminadas pela autondade sanitana veterindria nacional sempre Quel
spjam detetados casos de doengas de carater epizodtico, emitir gulas)
fanitérias ce transito; participar nas campanhas de saneamenio ou de
iprofiaxia determinadas pela autoridads sanitéra veterindria nacional do
respetive municipio, b na realizagio do deg

nimais, de inguéritos de interesse pecudrio e ou econdmico

prestar infarmagao tcnica sobre aberura de novos eslabelecimentos dej
arcializagio, de preparagio e de transformacio de produtes de ongem

nimal

Licenciatura Medicina

Veterindria

dcnico Superior - Fungbes consultvas de natureza centifico-técnica
fexigrndo um elevado grau de qualihcaglo, de responsabilidade. iniciativa g
JEutonamia, assim como um doming total da area de especializagao e uma
visdo global de administracac oque permita a interfigacdo de varios
fquadrantes e dominios de afivdades. tendo em vista a preparsgdo de

Licenciatura
adequada

29

Eomada de deciséo.
#cnico Superior Arqueclogia - Executar ou coordenar a execugdo de

ode o tipo de trabathos especificos no ambito da arquelologia, no camgpo,
lem meio urbano, em gabinates ou laboratorios: elaborar estudes; Conceaber,
e desenvolver projectos; Emitir parecerss e parbicipar em rounibes
Comisstes & grupos de em orpanicas de 1ento,
de &mbite nacional ou infemacional, tendo em vista a fomada de decisao|
lcuperior sobre as medidas de politica que intereszam & argueclogia;
Participar na concegdo e aferglo de crilérios de seleglio do pesscal da|
larea de arqueciogia nos organismos da adminisiragao central, regional e
ccal Neste sentido, o amueolouo pode realizér as sequintes actividades |
Frospecs : g infor Ges; esiudos  diversos
I[blbhograhcos sobre mabenaja sobre estagbes, de impacto argueclégico,|
ide pl. o, efc.). posich conferéncias; condugdc de wvisitas,
jelaboragio de publicagbes; ensing, participagio em comissies técnicas dej
foestho, Controlo dos planos de ordenamento do ferritdnio; emissdo de
Iparecares sobre normas de piofecio

jde gestdo do patriménio arqueciigico ou sobre projelos de conservagio)
restauro e musealizagio de imdvels e sitics arguesidgicos.

Licenciatura em
Histéria, variante
Arquegliogia;
Licenciatura em
Argueciogia

TECNICO SUPERIOR

TECNICO SUPERIOR
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CTTLICS,
Atribuicbes, Competiincias, Atividades Académica efou’ &l 2
b i
(Técnico Superior de Arquivo- Esiabelecer e aplicar critérios de gestao de| &m‘;‘;?;
[documentos;avaliiar e organizar a documentagio de fundos poblicos e iacd e s
jprivados com interesse administrativo, prebatbrio e cultural, tais oMol  pocumentass. apcao
ldocumentos textuais, cartogrificos, audic-visuais e legivess por maguina,| Arguvo ou Licenciatura e
kie acordo com sistemas de classificagio que define a partir do estudo da ;ﬁa C‘mﬂﬂ
nslrluncao produtora da documentaglioprentar a elaboraglo  de| Séncas ”ma
da o da doc wagdo, tais como guias, inventirios, |, mc". . h‘.m‘ =g
catélogaa & indices; apuial o utikzador, crientando-0 na pesquisa de|  Grmarie: cums de
registos e dooumentos apropriados;promover agbes de difusdo, a fim delespecakzagio em Cancas
ornar acessiveis as fontes execular ou dingir os trabaihos tendo em vista @] Documenan, opeio
conservacldo & o restauro de documentos € sup o ‘\L; L o L
pessoal alelo & funglo plblica de apoio técnico de arguivista. rict G":‘I"w i
da Documentagio, variarts|
Ay +§ fearialive e 0 2 |o 0
Frécnico Superior de Biblioteca e Documentagac- Conceber e planear|
jservicos @ snslemas de inlormagdo estabelecer e aphca; cnténus de|
mento dos servigos:sel ar, Licenciatura & Péa
jdocumentos soh a forma textual sonora, visual ou oulra, para o gue| Smduacio.Curso de
necessita de er & adaptar si de > automatico ou| ap:::afna:;:mw
manual, de acorde com as necessidades  especificas  09S{giimes e Dosumertagio
Latili definir procedmentos de recuperagic e exploragdc del  ouicencatua o Pis
In!onnaf.a:: apoiar e orientar o utilizador dos sempos p-mmavsr ar;ans c-e Graduagio sm Cidncias da
o, a fim de tomar acessiveis as fontes de gio p ey '-'::am
dra e lercidria;coordenar e supervisionar os recursos humanos e Bibintece e Documertagio
materiais necessdrios &s alividades a deservoiver @ proceder a G o cisncias 6
jdos resultados Inlomagia e
Documentagio
0 210 1]
‘ecnico Superior de Biologia Aplicada - Realizar fungdes consultivas de
lestudo, planeamento, programagdo. avaliagio e apiicacio de métodos &
processos de natureza técnica efou cientifica, que fundamentam e
ipreparam a decisdo, Elaborar autonomamente ou em grupo, paraceres e
projetos, com apoio geral ou especiaiizado nas dreas de atuacdo comuns,
e Dperati\ras dos 4rpans e servigos: Exercer fungdes com
bl técnica, ainda que com enquadramerto)
El.panor qualrfu;adc e ainda: Planear & garantir o apoio thcnico e kogistico,
do 4s agdes a desenvolver no CMIA nos diferentes dominios|
i is; Implementar, accmpanhar e dinamizar campanhas de
smbll.zagau e educagio aml:lental bem como, medidas e agbes del
monitonzaciao, trole, gestao e p c Planear,
biolgco-ambientais direcionadas 20s alunos das Escolas;
Olercer apoo lécnunodcnenllhco nas - atividades blolog!cas do CMIAY| Ligenciatura Biologia
[Desenvolver i gagac e ipilagio de dados Aplicada
sobta os ecossistemas mais emblemdticos do concelho de Viana do
nhas de ibi nas Escolas do 1.° Ciclo|
jdc Ensino Basico ao ensino secundario; Dinamizar processos de
jcompostagem e vermicompostagem; Promover concursos. exposiges e
atividades de dinamizagio do CMIA; Promover e divulgar a foresta
autdctone; Sensibilizar para alteragbes clmaticas; Promover e divuigar a
jconservagdo dos valores naturais e da biodwersidade para diferentes
(il Preparagiic e validagdo cientificamente fung, da de
jconteddos  temdticos nas  diversas componenies da  ecologia das
lpopulagbes e comunidades e da dindmica dos ecossistemas em geral, para
jefeitos de edigio de suportes de formagio & informagdo ambiental
0 110 0
Tecnico Supgrlof de Ciéncias Administrativas. Estudo e aplicagao de
& tos de gestdo aos varos dominios de
latividade da administragio  municipal, nomeadamente  juridico- Licenciatura em
ladministrative  {org e mod ac Ciincias
Jacompanhamenio & parhclpacén na mganuacau de processos de Administrativas
jcandidatura a financiamenios comunitirios, fungdes de secretaniado. 1 oo 0
i‘i’dcnll:n Superlor Chefe Frente de Casa - O firabalhador exerce as)
ffungies de chefia da equipa de pessoal de frente de casa do Teatro
A i 54 de Miranda, responsdvel pela publicidade e promogdo das T -
jatividades do Teatro Municipal S& de Miranda, coordenagao e articulagdo ;C::Ja:f
da frente da casa com a producio dos especticulos e com a direglo
fécnica. responsavel pela produgio das afividades do Teatro Municipal de
Eda Miranda. o o jojol o
écnico Superior Cine-Video - Atua nas dreas de cnema, video,
fologralia @ som, cofaborando na reakzagdo de filmes de apresenfagdo da|Licenciatura em Cine
Instituiglo acs seus utilizadores, sobre o seu lunconamentc e circwios da Video
esma, videos de educagdo para as dreas de interesse para o Municipio. 1] g jojo] o
Eécnlco Superior de Contabilidade e Administracio - Assegura 2
scriiuracdo dos registos de contabiidade relacionados com a enfrada e Licenciatura
[salda de fundos para diversas entidades [operagles de tesourara);| Centablidade cu
lprepara e lomece elementos necessdnos ao conirolo da execuglo Economia ou
orgamental, nomeadamente pela verificagdo de balancetes didrios de Adrministragdo
esouraria, Elabora  balanceles periodicos e outras  mformagdes Pablica
Eomaniusticas. 2 glojol o
ecnico Superior C ¢d0 - Analse si atica das publicagoes de
cardter regional & ou nacional no que disser respeito & regido de Viana do
Castele; rececde e tratamento de sugestdes e reclamagbes que chegam
aos servigos municipais; estude do fluxe de comunicagio intema @ propor
medidas para melhorar & mesme: onentar @ mlermar os muricpes sobie o Licancialura
ftunci e utlizagio des igos municipais; Propor & coordenar a Comunicagde Social
execucio de documentagdo de apoio ac municpe; execular as demais
tarefas que Ihe forem atnbuldas dentro da drea de atividade.
] 1 |ojol 0
[Técnico Superior Cultura - O & ou colab na organizagao de|
[evantos culturais; organizar a agenda cuftural, inventariar @ conservar of | cenciajura Turismo
jpatrimdnio mdvel, organizar os centros de decumentaglo na drea culturall| Licenciatura Histéria
jorganizar a montagem de exposighes. promover of espagos e produlos Licenciatura
fculturais; apsiar o estuds e promaogda da efnogratia e adesanate local e adequada
Hdas potancialidades tunstico-culturais do concetho. 4 0D jojof 4
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crTL/CS, : erTe

Area de Formachio
AtribulSes, Competéncias, Atividades Académica efou

| Ll s
g e s g e e -
ltiodo © processo inerente & producio de iais, gréficos (inf L
[promocionas), elaboragio de propostas de matenals gréfices adaptados a
jvanos suportes de dvuigagdo; elaboragio de iz de ind de de| L
A arificas: proj de . . va (corporate identity); Licenciatura Design
Concecdo e projetc de espagos de divulgagho, incluinde a selegdo ef
adequagéo dos materais; emissfo de pareceres técnices, no dominio dol
jdesign
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 Atribulgbes, Competéncias, Atividades

Area de Formacio
‘Académica efou

enre

Hccnl:n Superior de Design de Ambientes - Elabora projetos de

intervengdo paisagistica. de ambienies urbanos e rurais, de design de
interiores @ estudos cromatcos para a gestdo de espagos culturas:
IColabora em projetos de gualificagio de espagos gue enceram valores de
natriménio naiural e cullural; Colabora em projetos de reutilizagdo e
econversdo do  patniménio;  Integra equlpas multidisciplinares  de
caraterizagio, p gdo, requalif e walorizagio ambiental e
isaglstica de patriménio natural e edificade; Elabora projelos de pargues
knfantis termdticos ou recrealivos; Elabora projelos de implantagio de
imabiliafio & equipamanto ubano, Elabora projetos de sinalética e sistemas

Licenciatura Design
de Ambientes

Egomunig_g@
écnico Superior Design Paisagistico - lnteﬂrac-au em eaunpas

‘nulhd-s:apimares de e

cdo ambiental & paisagista de palnmomu natural ou edificada;

iConceglic de novos espagos wverdesProjetos de parques infantis /|
temético iimp gdo de mobdidne e equip o urbano;

Implantagio de It { si de comunicagdo, Design de

luminagao.

Licenciatura Design
Paisaglistico

[Técnico Superior Desporlo - Flaneamento, elaboragao, organzagan e
lo de agdes desportivas; gestio e racionalizagdo de recursos
humanos e matenais desporiivos; concecdo e aplicaclo de projelos de|
idesenvolvimento desportive: desenvolvimento de projetos e ages ao nivel
da interveng@o nas  coletividades, de acordn com o penjeto  de

U e

Licenciatura em
Desporto ou dreas
afing; Carta de

nento P : orientagdo, P
idesonvolvimento de treino de jovens nos vérios de 1 G

idesportiva Desenvolver e implementar sistemas de seguranga ativa pala 08|
jutentes de piscinas de uso publico; Apoic aos equipamenios Mauticos e)
[suas actividades e eventos.

iCategoria de
Marinheiro)

frécnico Superior Direlto - Reakzar estudos e outios trabalhos de natureza)
huridica conducentes a definigio e concretizagio das politicas da Municipia;
pal e inlormagdes sobre a Interpretagdo e aplicagio da
eglslacan bem como normas & reg infemas; ther, fratar e|
legisiaglo, jurisprudéncia, doutrina e outra informagdo necessana)
lao servigo em que estd integrads; instrugio de processos de Contra-
fOrd @ instruir 05 Di inares

Licenciatura am
Direito

ll:lllDD Superior Economia ou Finangas - Estudo e anilise de dados

& elaborag@o de previsdes. projetos, pareceres, pentagens e
lauditorias em  assunfos relatvos aos ramos da ciéncia econdmica;
cho de o pesquisas @ levantamentos de programas
lcomunitéros, investigagio de dierentes aspetos das  dindmicas)
eoonnmucas & elaboragdo de programas de ntervengdo nesse dominio, da
a munecipal em arbiculagdo com cutras entidades, reabilitacdo socal

Licenciatura
Caontabilidade
Licenciatura am
Economia

urbana, e engenharia.
Ea’nnlon Superier Educagdo - Colaborar com s drgacs de agministragdo

e gestio da escola ou escolas onde desenvolve @ sua  atividade;
| tudos, propostas e agdes destinadas a eliminar @ prevenir a
tuga A escolandade obrigatoria, ac abandono precoce e ao absentismo
jsistemndtico, Desenvolver estudos e propor medidas que sustenlem a
[diversificacio de estratégias e de métodos educativos para promover, de
forma diferenciada, o sucesso escolar: Participar em agdes deslinadas a
informar & sensibilizar os pais e a comundade relatvamente &
Iproblemalica das opgdes escolares e profissionais, bem como am agoes e
imedidas de reforgo da ligagio escola-comunidade; Propor medidas de
nwacéo a de rcmenlu da qualidade da pestio das condiches e do|
ducative; Partici na ga0, acompanhamenio ¢ avalagio
jdos projetos educativos. Paricipar em experénr,la.s pedagdgicas, bem
comn &m projetos de investigagdo & em agbes de formagdo dos orgaos de
do e gestlo das escolas, do pessoal docente e do pessoal ndo
idocente, com espacial incidéncia em  modabdades de fomagdo
jcentradas na escola; Celaberar, no &mbito da
lsua especialidade, na organizagdo e promogdo de agbes de avaliagio e

Licenciatura
adequada

E‘EOID aos alunos com necessidades educalivas BSPECiais,
écnico Superior de Enfermagem - Participa nos exames oe vigilancia de
saiide previsios na legislagdo. os gquais deverdo integrar consultas de
lenfermagemn aocs frabalhadores municipais: Deservolve campanhas de)
Bﬂucacan para a salde no ambilo da salde e bem-estar (rfscos|
s, estios da vida sauddveis, pnmeiros socorros, atuacdo em
jcaso de emergéncia), Fesliza agbes de formagio em saude. higiene e
guranga no frabalhg; Parlicipa em projeios transversais de planeamento
gestdo de stuagdes de crise/contingéncia que possam interferr com a
i dos visando a prevenglo ou mitgagio do

Licenciatura em
Enfermagem

Irisco de saude, seguranca € bem-estar.
écnico Superior (Engenharia Geografica)
fiscalizacio da execucde de carlografia @ vatoral e orfofoti
lAquisicio e tratamento de nformagho geogrifica; Wilizagho de canograﬁa
[igital e de bases de dados na oblengdo de mapas temdticas de apoio 4|
rdacisao no &mbito do sistema de informagdc geografica municipal;
Utilizaghe de GPS no levant tc e geor i de limites
da rede de caminhos florestais, das areas ardidas, elc
E do de ¢0es e cadernos de encarges para a execugdo e|
uer-hca;ao de 1rabalhos na Area da lopografia & cadastro adjudicados a|
entrdades Aty M plo; Manutengde e aperfeigoaments das Sreas
jde apoie necessdnas acs trabalhos de levantamentos topograficos,
te 05 vérlices da Rede Geodésica Macional; Obtengao,
quivo & conservacio dos elementios de reprodugdo de caras @ de outros
elementos topo-carografices; Organizagio e disponbilizagdo em suportes)

Acompanhamenio e

digital e papel dos elementos constantes do Arguivo Cartografico. E &
jde pareceres no Ambito da sua Area disciplinar; Apoiar outros setores do
Municipic em areas da sua competéncia; Executar as tarefas ligadas ao
seu campo disciplinar gue the forem solicitadas pela Camara Municipal.
Apoiar oulros setorss do Municipie em 4reas da sua competéncia;
Executar as larefas ligadas ao seu campo disciplinar que Ihe forem

Licenciatura em
Engenhara
Geogrdfica

1

1]

1]

o

1]

Isdlicitadas pela Camara Municipal
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cTILfcs. (2275
; Area de FormacSo ! !
Ebcnbo (Et - Redli tudos na drea da etnografia,
jcom eapeclal :nclcl&ncla na Ismaw.:a da vida rural &Jbo mmhota e da
identidade  regional.  Apoiar a8 g0 de & Li i
Museoligices Temdticos nas freguesias. Realizar pesguisa ua campo, adequada
(entrevisias, fimagens, recolhas de pegas) no concelho colaborar na z
laluaizagho do ipvenigro do Musey
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crTL/Cs.

erre

i

Fécnlco Superior de Geografie - Estuda lenomenos fisicos & humanos do
territorio no que respeita as suas distribuigd e interigagbes as
local, regi e ional; Efetua dos sobre o ambienta natural |
o povoamento, as alividades dos grupos humanos e os equipamentos|
|sociais nas suas relagbes mituas, fazendo observagies diretas oul

lbicfisico e riscos ambientais, defesa e salvaguarda do patriménic naturall
ou construldo com vista ao arranjo do espago @ & melhoria de vida das)
jpopulagdes; Recorre, com frequéngia, a tecnologias informaticas, como no
jcaso dos sistemas de informagdc geogrifica gque permitemn  obder,
larmazenar, manipular e analisar informagio especalmente refarenciada,
produzing tipos de doc o aficos de relacionamentol

i nterp do e aplicando llacos oblidos por ciéncias conexas:Elelual

dos am d i nor clo e stiribui;ﬁu
lespacial de infra-estruturas. popuiach tividad = itos, Li iatura
ordenamento do temiténo, oesorwo'vlmonto regional @ urbano, planeamentol Geografia

A criar

S fenomenos.
I%éenleo Superior Higiene e Seg Assegura a impl Gao e

Idesenvolvimento, nos locais de tranaJho de servigos de pl'@.'\renqin e de
protecdo contra riscos profissionais, num quadro de promocio da melhora
das condigbes de trabalho e da competiividade economica que dé
resposta As mutagdes tecnolégicas Alerta para a importéncia econdmica e
lsocial da prevengBo dos riscos profissionais Consciencialza para a
necessidade social e humana, e para as vantagens econdmicas, da)
imelhona das condigbes de trabaltho,Proporciona conhecimentos sobre)
garala o especificos de seguranga, higiene € sadde no trabaltho,
que (== sias para: Realizar agdes de
sans-blllzaqaoﬂumnga:) no campo da SHST,Concebe e desenvolve um)
[programa de informagao imema para a promogae da seguranga; Concebe g|
um planc de formagdo anual para os (rabalhadores)
organizagde;Intervem na concegdc e adaplagdo dos posios e locais del
trabalho Escolhe, e jusiifica essa escolha & assegura 05 sislemas e
de protecac;Define procedimentos a cumprir nas tarelas que
potenciem nscos, com a finalidade de eliminar ou reduzir esses riscos|
Dmiksonais tendoam \r|_f.ta b:| dlmmuun dms goidentes de trabalho e de

Licenciatura + CAP
adequado (Nivel Vi)

\

A\

\
A\

[Técnico Superior Histérl Ive functes de estudo. concegio e|
adaptagfo de e p tilico-téemicos, Lom
1 la e bilidade, tendo em visia informar a deciso superior,

requerendo lormagao na area de histona, desgnadamente nos seguintes|
Jdominios de atividade: Investigagdo & estudo da histéria regional e local;
organizagdo, conservagio e estudo de fundos documentais; inventariagiol
o documentagio de colegdes museolégicas: organizagio de reservas)
museoibgicas; preparagio e coordenagdo de servigos educativos para as
isitas guiadas sobre a historia & patnménio locais, conservagio
jpreventiva; elaboragdo e organizacdo de coldguios, exposigbes e

Licencatura Hstdria

N e a5

#uhrcgbe& sobre histéria regional e local.

écnico Snperlur .Iumlllsrnn - Redagdo ge comunicados & dosses de
de . degit gdo das

ewstas ﬂe wnptensa.s ménas edigdo de conteudoa do site da autarquia,

4o de conteudos de newsl digitais, 40 e redagio

jdos textos dos "ecos do municipic® e participagdo na organizagic e

divulgagao dos eventos da C.MV.C.

Licenciatura
Jomalismo

Trécniuo Superior de Nulrigo - Avalia o estado de nutriglo de uma dada
d em especial nas Areas escolar e ocupacional, Estuda os)
jdesiquiibrios alimentares geradores de doenga na comunidade ou em
lgrupos  populacionais determinades e promove a cormecdo dos ermos|
! ; Participa em programas de educago para a saude e, em geral
jde sande pablica. no dominio da educacio alimentar; participa em reunides
cientificas & em acghes de f Fio e inve do na drea respel

Licenciatura na area
da Nutrigao

TECNICO SUPERIOR
TECNICO SUPERIOR

Participa na definigdo da politica de saude alimentar a nivel municipal.
[Tecnico Superior de Organizacao e Gestao - Concegao e implementagao

e técricas e instrumentos de planeamento aplicAvers & execugio das
[politicas municipais; concegdc & iImplementiagio de projetos de

cao admini va & de desbu izagdo; estudos de andlise
e formulagio de medidas tendentes & reformulagio da

Anica dos serviges, andlise de processos administratives e de circuilos
jde informagao tendo em vista a sua racionalizagio e simplificagio,

GAo @ implem ¢io de metodologias e instrumentes de gestio

Licencatura Gestan

Iagicavei s aos diferentes velgres da alividade autdrguica,

ecnico Superior (Psicologo) - Efetua estudos de natureza ceentifico-
técrica. que fundamentam e preparam a decisdo, em Areas COmo recursos|
t apoio socal, educatve e cultural, colabarands, nomeadamente
nas seguintes Areas: promogho de agdes necessdrias ao recrutamento
lseleqéo [ onema;ao profisss dos balhadores: resolugdo  de
de ad 40 e readaptagao social dos individuos, grupos ou
[comunidades: detecio de necessidades de comunidade aducativa, eom o
fim de propor a realizagio de agbes de prevenglo e medidas adequadas,
designadamente  em  casos de escolar Id icagio de;
necessidades de ocupagio de tempos fivies, promovendo e i
atvidades de indole cultural, educativa e recreativa.

Licenciatura em
Psicologia - Inscngio
na ordem dos
Psicoiogos

Secgdo de Administragdo de Pessoal
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CT.TL[CS. CTTC

Area de Formacio

Interna

r-—
b e
b Extinguir

écnico Superior Recursos Humanos - Promove as agbes respaitantes a
jmovimentagdo & gesiao do pesscal, a fim de pessbilitar uma cometa
lafetagdo dos recursos humanos existentes, com as necessidades de cada
servigo. define os perfis mais adeguados a cada cargo ou fungdio, por
fforma a adequar o funciondrio & fungBo e dai obter ganhos de
; afere da necessidade de formagae profissional, avaliando as
lexigéncias impostas a cada servigo e os valores humancs disponiveis,
jpromovendo as necassirias adaptagtes @ agbes de formageo: promove as ']
laghes necessdrias ao recr de pessoal, definindo perfis, €| Licenciatura Gestao

critérios de selegio;, assegura o normal decurso do procedimento d:':;‘::"::’
necessaro & progressac @ promogao nas categorias e cameiras; assegura

a adequaglo com as normas legais vigentes, os p da cant a
ou recrutamento de pessoal, promovends 6 Normal Jecurso dos Processos,
afere dos métodos de condugdo de pessoal, promovendo agbes internas
jdestinadas a rentabilizar e M as numamnos disp H

lpreconiza e promove reunides tendentes & adogio dos
métodos de avaliagdo de pessoal mais concrelos @ mais adequados a cada

[carge ou fungdo; assegura uma comela gestac de conflilos internos e
lpromove 3 sy resoiucie L o joljojolo] o | o Jojo]o

Seccdo de Administragio oe Pessoal
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CTTLICS. (5478

Frécnico Superlor Relagdes Interr s - D fungbes de|
estudo, concegde e adaptagao de mé ep s cientifico-técni
omutadas m autonomia e resmnsablldade tendo em vista informar a
o o rormaciu na é.rea das mlaobos
] a nos  seg de
[FRecolha de inlormagdes sobre a realidade politica, econtmica e cultural
jdos: diferentes paises e regides com 0s quais o municipie mantém relagies
e atualizagdo das mesmas. estudo, elaboragio de pareceres e
da prop de atuagéo sobre o ipo de assuntes relatives a
essss paises ou regides; to dos pi i a
do do nicipic @m org e i internacionais de

Licenciatura
Relagdes
nternacionais

natureza politica, ecombmica e cultural, acompanhamenio  do
i de outras organizagdes a que o municipio nio pertenca mas

eu'aatwiuade lenha inleresse, il 1 0 0jojol O 1 ] o o] 0 o
écnico Superior Relapbes Publicas - Planeia, elabora, organiza e

comrola agbes de comunicagido para estabelecer, manter e aperfeicoar o Li

icenciatura
o mituo entre entidades ou grupos e o pdblico com gue estes Relagdes Piblicas
lactejam direta ou indiretamenie relacionados; participa em agbes de

Fﬁb@r protocolar. 2 1] o jojof o 2 0 2 0] 0 2
écnico Superlor Servico Soclal - Colaboragio na resolugde de

de e readaptagio social dos individuos, grupos oul
jcomunidades, provocados por causas de oidem social lisica oul
fpecoldgica, atravée da mobiizaglo de e exh
jutilizando o esludo. a interpretagio e o diagnéstico em ra!acﬁes
i is. individualizadas, de grupos ou de comunidade; deteglo del
Inecessidade dos individucs, grupos e 1 estudo, conp
lcom os individuos, das solugdes possiveis do seu problema, tais como a|
o b do equip social de que podem dispor, possibilidade de|
coniacios com servigos socials, obras de beneficiéncia e
[empregadores; colaboragia na reselugdo dos seus problemas, fomentande|
uma decisdo responsdvel; ajuda os individuos a utilizar o grupo & gue|
para o seu proprio deserwolvimente, orentandoc-os para g
realizagio de uma aglo Ot & sociedade, pondo em execucio programas

lque: comespondem acs seus interesses; auxilio das familias ou outros '-'95""‘;“"? ISemc.o

forupes a resolvarem os seus propros problemas. tanto quanto passivel ocia
g
z
£

A

[através dos seus

Jproprios meios, & a i o5 s que os dif SErViges
ihe oferecem, tomada de conscéncia das necessidades gerais de uma
[comunidade @ paricipagio na criaglo de servicos proprios para as
resolver, em colaboragio com as entdades administrativas que
[representam os vénos grupos, de mode & contnbuir para & humanizagao
jdas esfruturas e dos quadros sociais; rsalu:s;an de estudos de cardter]
social e reunides de para eslud : ¢
jde trabalhos de investigagdo, em ordem ao aperfeig dos métod
e técnicas profissionais: aplicagho de processos de atuagdoe. lais como
entrevistas, mobitizagéo dos recursos da comunidade. prospegio social,
jdinamizagio de potencialidades a nivel individual. interpessoal e
inte al ] 1 0 jojol o 7 o 1 0| o 1
ecnico Superior de Turismo - Realzar estudos e outros trabalhos
jconducentes & definigo e concretizagio das politicas do municipo na drea
jde  Tuwrismo. recolher, tratar e difundic toda a informagido turistica
necessiria ao servigo em que estd integrado. planear, crganizar e conirolar
a.f.bes de promogdo luristica, paricipar em acfes de nspecio e
de estabsl itos de restauracdo e bebidas; emitir
pareceres com visla ap ficenciamenio de unidages holeleiras ou de lurismo
no espaco rural; coordenar e superiniender a alividade de oulros|Licenciaiura Turismo
jprofissionais do setor, se de tal tor incumbedo Organizagdo de eventos e
Jerojetos de natureza anistica; analse e prestagdo de Informagdo de|
interesse turistoo; elaboragdo de propostas de textos turisticos; mediante o
levantamente de conteddos e investigagio bibliografica; elaboragio de|
lestudos e relatorios no mbite do p o municipal; com
la sua drea de Infervencdo; proposta de medidas e estratégias tendentes &
P exgcugdo de projelos 1 1 0 jojo] o 2 0 2 _Jolo 2
écnico Superior Tradulor- Traduzir de forma escrita, textos de qualguer

Inatureza, de um idioma para outro, considerando as varidvels culturais,
jbem como os aspelos jerminolégicos e estiisticos, tendo em vista um
pdblico-alve especifico. Interpretar oralmente, de forma simultinea ou
conseculiva, de um idioma para outre, discurses, debales, textos, lomas| | eenciatura am
Pe comunicagdo elefronica, respeifando © respetivo confexto e as|Tradugdo ou Linguas
jcaraterisbicas culturais das partes. Dominar a Wngua inglesa e francesa, Estrangeiras
kemonsirando familaridade com a cultura e historia de ambas as linguas. Aplicadas
Demonstrar cultura geral razoavelmente vaste bem como conhecimenio
jespacialisade na drea a traduzir. Deverd ainda dispor de conhecimentos na
éma de recursos informaticos, execulando tarefas da mesma natureza e

TECNICO SUPERIOR
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CIT.L/CS, CT.TC
: Area de Formacio l
Atribuiches, Competancias, Atividades Académica efou
[Cheie oz Servigos Administragao Escolar- Paricipar no conselho L !
admimistrativo e, na dependéncia da diregic executiva da escola,
coordenar toda a atividade administrativa nas frea de gestio de recursos
humangs. da gestdo financeira, patrimonial e de aquisiges. da gestio do E E
jexpedi & arquivo, bem como do atendimento e informagéo acs alunos, = =
lencarregados de educagip, pessoal docenle & ndo docente & & outros) £ E E
utentes da escola. Dingir @ orientar o pesscal afelo ao servigol g g @
admmrstra!lvu no exercicio didrio das suas tarefas; Exercer todas as| Ensino Sscundirio § 5 g
0| delegad psia ﬂrss;én exgcutiva; Propor as medidas = < 2
a dernizag e i dos servigos de  apoio| i 4 4
admenistrativo, Preparar e submeter a despacho 0os orgéos  de i o E
Jasministragio e gestio competentes todos os assunios respeitantes ao @ g &
It da escola; A 2 elaboragio do projeto de crgamenta E a o
[de acordo com as linhas tragadas pela d!mgén executiva; Coordenar, de =
lacordo com as orientagies do Ihe administratve, a elaberago dol 2
heiatino de cons ge gertngia - : 1 lololo 2 {gl ol o lololo
iCoordenador Técnico « Coordena. onenta e supervisiona as atvidades)
numa secgio inistrativa, desig ente as rel
as  dreas de pessoal, contabildade, expediente, patriménio, e o
i © outras de apoio nslrumental 8 administragao; distribul 8 g
o trabaiho pelos funciondnos que Ihe estio afetoe, emite diretivas & orenta - o
la execucido das tarefas; assegura a gestio corrente des seus servigos, ﬁ =
eauacuf’nnandu a problemética do pessoal, desugnadamenh_a em termos t_is Erisino Seeindao w §
caréncias de recursos humanos, necessidades de formagac e progressao 4 4
r!a.s respelivas carreiras; alere ainda as nacessidades de meios materiais g E
pensdveis ao funcionamentc da secgdo; organiza os processos w @
i 4 sua drea de competéncias, informa-os, emite pareceres @) 5 §
minula o expedenie; alende e esclarece os funciondrios, bem como)
do exterior sobre & e[l da sua de|
tuacio: control L nciondnos. 13 9 0D jojo 2.2 0 0 o] 0 0

Secgao de Adminisiragio de Pessoal
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rea de Formacio
i Profissional

NS ML
feridor de Pesos e Medidas - Elabora fichas e prepara elemenios
elabvos a cobrangas; regula e afina instrumenios oticos de precisiol
imecinicos, eléctricos ou Opticos. monta ot instrumentos a aferir num)
lbanco de ensaic apropriado; efetua a sua ligagBo acs sistemas|
transmissores de movimentio, aocs condutores elélricos ou as tubagens)
; aciona-0s. segunde um regime especificado, e compara os|
resultados cbfidos com os de um instrumenio padrio; Aciona parafusos g

125 Ano
Escolaridade + CAP

nulmsl i 08 de ) pal_a que I (!enlr‘l‘.L das > i Adequado
lprescrilas, repetindo as operagbes para os demais regimes de| '
Jfunc envia para 08 Instrumentos ndo suscetiveis de|

lafnagdo, indicando as deficiéncias encontradas; procede ao registo dos|
»s de identficagde dos aparelhos e dos resullados oblidos nos|
jensaios efetuados; executa a tarefa de carater organizativo e processual no|

|Ambite da sua atividade. 0 1 0jojo] o 1 0 [1] 0] O 0 |0
Assi de Acao Ed h - a icaments, nol

[desenvelvimenio do projete educative da escola, o exercicio de fungdes de|
[apoio & alunos, docentes e encamegados de educacdo entre e durante as|
ah\rlda.des letivas, assegurandc uma es!le-ta colaboragio no processo
indo-lhe, nomeadament p as seguintes
fungoes: participar em agbes que visem o desenvolvimento pesseal e
civico de criangas € jovens e favoregam um crescimenio saudével; exercer| 12.7 Ang
lara!ss ds apoio & atividade docente de Ambito curicular @ de| Escolardade +
do cumiculo: exercer tarefas de enguadramento e| Formagio adequada
lacompanhamento de criangas e jovens, nomeadamenie no &mbito da
animagio socio-educativa e de apoic a lamilia; cooperar com 05 Servigos
izados de apoio socio-educativo, prestar apoio especifico &
e jovens portadores de deficiéncia: colaborar no despiste de
situaghes de risco social, internas e externas, que ponham em causa o)
em-esiar de criangas e jovens € da escola, 19 1] o jojal o 19
istente Administrativo - Desenvolve fungdes, gue se enguadram em S

1 hagar acupac do mapa do Pessoal Nio doconts

iretivas gerais dos dirigentes e chefias, de expedente, arguivao, secrelaria,

ontabiidade-processamenio, pessoal e aprovisonamento & economalo, "
lende em vista assegurar o funcionamente dos orgdos incumbidos da -
restagao de bens e servigos. executa predeminantements &8s seguintes) -

flarefas: assegura a transmissdo da comunicagao enfre os varios orgdos e
jenire estes @ os particulares. airavés do regisio. redagdo, classificacio e
larquvo de expediente @ outras formas de comunicagdo; assegura
firabalhos de processamento de texto: irala infermagie, recolhendo e 4
jafetuande tratamentos estatisticos elementares e elaborande mapas,
ou utili qualkquer outra lorma de transmissdo eficaz dos dades g -
 recolhe, examina. confere e procede A escriluraglo de dades| Ensino Secundéria

lativas as ir des fi iras e contabilisti dend a 7
imovimentagio de lunuo de maneio; recolhe, ammlna e conlers elamentos
jconstantes dos processos, anotando faltas ou anomalias e providenciando
Ipela sua coregdo e andamento, através de olicios,

informagdes ou notas, em conformidade com a legislagBo existente;
organiza, calcula e desenvolve oS processos relativos & situaglo de
jpessoal 8 4 aquisicio ® ou manutengdo de material, eguipamenio,
ir ghes ou servigos; paricipa, guando for caso disso, em operagbes de
langamento. £9 11 3 Jojoj11] 80 0 1 1 1
|Assistente de Administrag@o Escolar - Recolher, examinar, conferr e
Iproceder & escrituraglo de dados relativos &s fransagdes financeiras e de
operagies contabilisticas, Assegurar o movimenio clu funde de maneio;
[Organizar & manter atualizados os p a 80 do|
d @ ndo desi e o dos
[vencimentos e regisios de &ggbdulﬁads Olwnlz.al e mantﬁr atualizado o
inventdrio patrimenial, bem como adotar medidas que visem a conservagio
das lagies, material e ip . Desenvolver os procedimentos
[da aguisicdc de material e equipamento necessarios ao funcionamenio das| Ensino Secunddrio
diversas dreas de atividade da escola, Assegurar o tratamento & divulgagao
informagdc entre 05 varios omAs e entre estes a comunidace escolar)
outros; Organizar e manter atualzados os processos relativos & gestao
s alunos; Preparar, apoiar e secretariar reunides dos ergos de gestio e
dministragdo, ou outras, e elaborar a3 respetivas atas, se necessario,

ASSISTENTE TECNICO
ASSISTENTE TECNICO

31 lugares mapa do Pessoal Nio docente
2 lugares mapa do Pesscal Nao docente

JAssistente de Arquedlogo - Ac assisiente de arquedloge compets,
genenicamente, executar e fiscalizar, em campo e em |aboratorio, trabalhos)

especificos no Ambito da logia, sob a orientagio de arguedlogo,

[nomeadaments a prospegde; 8 escavagio, o levantamenio de esiruiuras g

espdlios, o levantamento 10pogralico e outros considerados necessanos ou) 12% Ano
relevanies para a investigagao e a conservagdo dos bens argueoclgicos;| Escolaridade « CAP
operar com médquinas @ equipamento necessdrio A realizagio das tamfas) Adequado

especificas das rmissdes amueoldgicas, nomeadaments egupamenlol
folografico, de topografia, geradores, molores e oulros, zelando pela sua
lconservacio: pariicipar em atividades de estude, conservagdo, valorizagdol

sistente de Automagao e ¢nn!mau - Preparar e organizar o trabatho a
im de efetuar a. manutengio efou reparacao de equipamentos e sistemas
e comando e instalagbes de

alecomumcagoes em edificios;

Efetuar manutengies preventivas e cometivas em eguipamentos @
sistemas de eletrdnica, automagde e comando, utilizande fecnclogias, 129 Ano
técnicas @ instrumentos adequados, a fim de olimizar o seu funcionamento, Essslandada + QAR
jassegurando a idade do servigo d i as normas de Adequade
segurang a de pessoas & equipamentos;

Efetuar manutengies preventivas e comelivas de equipamenios @ sistemas|
jde telecomunicacdes em edificios, utilizands as tecnologias, técnicas e
instrumentos adeq . a fim de 0 o seu correto funcionamento,
respeitando as normas de seguranga de pessoas e equipamentos;

Elaborar relatdrios e preencher decumentacao técnica relativa & atvidade 0 o 2 {ojo] o ']

Secgdo de Administragdo de Pessoal
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CTTLCS, erTe
AtribuicBes, Competéncias, Atividades Académica afou | -
[AVAC - Proceder 4 manutencéo de sistemas de AVAC, manutengdo de 127 Ano
sistemas de venblagao, G de caldeiras, prog & de Escolaridade + CAP
Adequado ou 3 ancs
sislemas de aguecimento e manutencio de sisternas de frio. da Experiéncia
Comprovada 0 2 0lojo)l o 2 ] 0 ol o a
Conselheiro de Consumo - Atender & nformar 0s consumidores sobre|
jquestbes relacionadas com o consumo & sobre 0% Saus direilos e modo de
lexercicio; Receber e analisar as 1 des dos idores,
lprocedendo & mediagdo dos respetives conflitos de consumo ou, caso esta
nNao seja vidvel, encaminhar a resolugdo desses conliitos para as entidades
= ; Py . analisar e sal a d tagh i 129 Ano
ELI da in ¢3o objetiva e atuali no dominio do| Egcolaricade + CAP
lconsumo; Inventariar @ analisar os mcursos concelhios, designadamente Adequado
lem maténa de estrutura do mercado, do censume e de organizagles sécio-
&mi Promover e organizar, @ nivel local, agdes de sensibilizagdc g
fde informagio sobre a temitica do consume e da proteglo dos direitos dos
or
1 [ ocfloja| o 1 ] 0 o) 0 ]

]
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Area de Formacio
Académica e/ ou

CTTLICS.

__g
i

Beunhnsr - Executar g ou compor magquetas, desenhos, mapas, car:-as
Jou graficos relativos & Area de atividade dos servigos a panic de elementos
lque: Ihe sic fornecidos e segundo normas técnicas especificas e, bem
assim, executar as comespondenies ares finais, executar trabathos de
[pormenorizagdo am proj de cao civil @ itetura; ita
[desenhos  carogrdficos de espagos extenores. dedicados ou ndc &
lconstrugdo civil e zonas verdes, e bem assim, de planos de

d it era.no isagistico; desenhos de plantas de
|rnplan!a.;ao pog ﬂs G . exscular a ampliagio e
redugdo de desenhos; efetuar o cdlculo de dimensies, superficies,

[volumes & outros fatores ndo especificados.

12.F Ano
Escolaridads + CAP
Adequado

Desenhador de Arqueclogia - Ao desenhador de arqueciogia incumbe,
Joenericamente, executar no campo e em gabinete desenhos de planos e|
alcados, cores estratigraficos, perspetivas, mapas, graficos e outros,
lsequndo esbogos e especificacdes W , utilizando materiais &
jequipamentos adequados & fungdo, executar fodas as farefas inerentes ao
jdesenho de esptlio de nalureza arquecligica, aplicando técnicas e
métodos propros; colaborar na realizagdo de exposicDes. executandol

12.7 Ang
Escolardade + CAP
Adeguado

|taredas inerentes & sua formacao especifica.
|Guia Imérprete - Apoio logistico nas G i ionais tent

jcom  cdades germinadas com esta cidade de Viana do Castelb,
lacompanhamento de visitantes estrangeiros convidados pelo Municipio de

12,7 Ang
Escolaridade + CAP
K o

\Viana do Castelo, interpretagdo e conservagao com cidada rangeiros

FHE contactern a CAmara Municipal.
lluminador de Cena - Montagem, afinagio e operagBo da iluminagdo

ia aos Ewvenlos p d

o {incluindo ensaios e espeticulos);
Manutengic dos i de il ghe; Andlise de riders técnicos e
respetiva adaptacio ao espago; Colaboragho na realizagio das tarefas da
restante equipa, dando primazia a sua drea funcional; Contribuir para o
jbom funcionamento do Teatro; Cofaboragdo com a Diregae Técnica na sua

|area espesitoe.

12.5 Ano
Escolaridade +
Formagfo Adequada

Medidor Orcamentista - Analisa as diversas componentes do projeio, as

memérias descritivas & os cademos de encargos; Efetua medigbes o

ina as idades de materiais, de mao-de-obra e de servigos

watil o 05 seus conh tos de d , dos materiais

e dos processos e mélodos de execugdo de obras; Galcula os valores

jalobais, utikzands, nomeadamonte, tabelas de pregos: Organza os

lorcamentos & indica os malenals a empregar nas operagies a efeluar;
Providencia no sentido de manter as tabelas de pregos atualizadas

125 Ano
Escolaridade « CAP
Adequado

|Solicitador- Exerce fungies de nalureza executiva oe aplicago 1Bcnica,
exigindo conhecimenios 18onicos, Iaénc;os pratices obtidos através de um
Curso démico ou  écnico-prof | adequado, designadaments:
represents a Cimara Municpal nos mas diversos tipos de negicios
juridicos, desde que devidamente mandatado, preparando documentagao
jcom vista @ garantir 8 ssguranga desses negdcios; Aconselha a Cdmara
Municipal sobre o modo como se deve proceder correlamente peranie a lei,
isto &, por exemplo, da consedhos relacionados com a atividade smpresarial
Jdesignadamente no que e relers & constiluicao de socledades, contratos,
etc.; Aconselha também sobre obrigagbes fiscais e respetve cumpriments,
lbem como da assisténcia em questSes de propriedade honzontal,
administragéo de bens @ inguilinato.

Curso de
Solicitadoria

[Técnico de Pakco - Onenta a preparagdo e mudangas das cenas em
representacoes tealrais, de danga ou de mdsica, monta-as ou dinge a sua
montagem; esiuda o roteiro do espelacuio; contrbui para a concegio de
jcenanios, monfa cortinas de cena, di Instrugtes ap campintero de cena
sobre a construglo de cendrios, planos, telas e outrog elementos. monta
ou orienta @ montagem das cenas e di mdicagbes para as mudangas a
efetuar em cada ato; Montagem e manutencio de equipamentos de som,
luz e video; Operagic de movimentos cénicos e coordenar operagies de
Ipalco; Adaptacao ao Espago e monta.aam de layouts cenogréficos ;Garantir|
ag cargas & d gas dos SEMpre que Necessirio;
|Operagio de luz, som e video

12.° Ane
Escolandade +
Formagao Adequada

[Técnico Profissional - Execula, a parlr de onentagies € nstrugoes
lprecisas & no &mbito de atividade dos servigos, irabalhos de apoio ao
pessoal dirigente, téomeo superior @ téonico, nomeadamante nas dreas de
jconcegdo. adogao e aplicagao de mélodos @ processos téonico-centificos;)
Colabora na realizagio de estudos e pareceres de cardter técnico; Executa
trabzlhos de datilogratia e composigBo em méguinas de escraver
eletronicas, recebe, atende & encaminha o plubfco utenie dos servigos,

05 escl . de acordo com orentagbes|
fomscndas Assegura @ ligagio a redes de comunicaghies e bases de
[dados, utllizando os meios adeguadoes, p i te telax, lelacdpia
jequipamento  de nalureza informitca, Procede & microfiimagem de)

12. Ana
Escolandade +
Formagdc Adequada

20

[1 #m 2 lugares ocupedos de mapa do Pessoal b

ocumentos.
H“m Profissional de Animagao Cultural - D e afividades de|

apoio no Ambite da dinamizagio comunitdria, organizagic de agbes
culturais, gag. e doc yéo. Mais especi paderd
colaborar com as coetividaces cullurais e recrealivas, com grupos de
leatro, nomeadamente ao nivel da en:enavéo. contegae de cendrios g

figurinos; proceder @ recolha, t: i iacio de d

fontes culturais, promover a organzagdo da exposicbes & apoar nal

12.% Ano
Escolaridade + CAP
Adeguado

ecnico Pro | de Ani Desportiva - Fromove & dinamiza a
organizagdo de iniciatvas de cardter desportivo com vista a nalas fazer
[participar & comunidade em que se insere; Deserwolve tarefas
jconducentes 4 execusdo de planos desportves supenormente defindos,
agui se inclundo a concecdo e planificagdo de atvid, : elaboragao dos
respetivos regulamentos e divulgaglo, nomeadamente, afravés do contato
com escolas, associagbes e fundacies e presta apoio 4 concretizagio das
mesmas; elabora  pareceres e far relatdros  sobre  atividades
[desenvolvidas; pode ser incumindo de coordenar a atividade de oufros

lprotissionais no exercicic de tarefas relacionadas com & sua especiaidade.

125 Ang
Escolandade

Secgiio de Administracio de Pessoal
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crTLICS crre
AL BHEIE
Pr de Arg = Incumbe g e realizar tarefas
11.% an de escolandace o

relacionadas com a gestao de decumenios, o controlo das incorporagtes, o
i i ouTs0 de [RCnico adjunio oe
registo, a cotagao, o averamento de registos, a descrigio de documentas, s

o aoondlc«onams_nm_ ge documenios, © emprésl_1mo. a BAD): 1.4 anc do
[documental, a de cerxddes, a produglo edi e a aplicagio de| g da
de funicic de arquivos, de acordo com mMétodos e  tecnico prolissional de
procedimentos estabelecides quive (ministrado pela
BAD); 12.% &nc de
escolaricady: curso
profssional de 1écnico de
artuet - favel ll -« CAP
Aoequad
7 1] 0jojol O 7 0 1] 0l 0 0
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CTT.L/CS T L
Area de Formacho !
Atribuighes, Competincias, Atividades Académica efou
AHLEEIE] HELR
”m Profissional de Biblioteca e Bneumnuan = Reaizar tarelas
relacionadas com a aguisipo, o registo, & catalogaclo, a cotagdo, o117 anc de sscolaidade o
larmazenamento de espécies documentas, a gestdo de catdlogos, os|curse de teerico adumo ce
servigos de atendimente, de empréstimo e de pesquisa bibliografica, assim | Pibicteca o documentacio
feursa minstraca pefa
jcomo a preparagio de de instrumentos de difusdo, aplicando normas de| BAD: 115 ana da
funcionamento de bibliotecas e senigos de documentagao de acondo CoOM| senadsade & eussde
métedos e p dimentos p te astab dos. técrico prafissional de
bitliotoca o dooumentagio
(eurso minstraca pela
BAD); 127 ana de
escolandzde - carsn
prafissional de tecrica de
|bisioteca & documentagio
nived Il « CAP Adéguada
14 4 0 oo 18 o]l @ 0
[Técnico Profissional de Construgdo Civil - |dentifica o projeto, o
jte encargos e o plano de trabatho de obra; fiscaliza e acompanha obras
municipais, gquer par empreitadas, quer por adminisiragio directa: efetua
larefas de cariter técnico de estudo e concegdc de projetos, tendo em
jatengao & constituigio feolbgica dos terrenos e comportamenios do solo;| | 12.% Ano
jolabora cadernos de encargos, normas de Gho e ficagbes dos| = fe + CAP
Imateriais; organiza, programa e dinge o5 estaleiros, plepara slementios de Adequado
comunicagio & obra & as fases de rabalho; analisa e avalia 0s custos de|
Jméo-de-obra materiais, fazendo o controlo orgamental.
2 1 o loflo 3 0] o 0
[Técnico Profissional Gestao do Amblente - Estuda, concebe, prepara g
prienta a execug&o de lrabalhos que visam a uliizagaoc molipia e|
sustentada dog recursos florestais @ 2 proteciio das llorestas, contribuindo
para o desenvolvimento econdmico do munde rural. Tem em conta asg
lidades produt da lloresta, bem como a gestio dos
faunisticos, as influéncias da floresta no ambiente, o desenvolvimento rural >
2 0 ordenamento e planeamento do teritdrio. Define formas de proteger e| __‘_;C-"‘
fomentar a vida selvagem, evitande a extinglic de animais e de planias em I z P
via de extingdo. D i did adequadas O prolegdc dos \:‘_____, W-)
povoamentos floresiais contra pragas. doengas e fogos. Elabora projetos
de florestagio e refiorestacio determinando aspeices coma o tips de Arvore 120 A
> : # Ano
la plantar, o ndmero de exemplares a sua .cllspnslg.an no terenc. o espago a Escolaridade + GAP =
locupar e o tipo de acesso ao local. Planeia o corte das arvores, promove a| Adequado )
dugéo & a selegao de e realiza i Jo| <
melhorar a5 caraterieticas  genéticas das  plantas a  utiizar na p
refioresiacdo. identifica e
classfica as diversas espboies de Arvores, analisando as  suas
capachdades de adaplago ao ambienie. Concebe éreas florestais que o o
ncluem zonas destnadas ac turismo rural e as atividades recrealivas. o Q
[Diesenvoive estudos para & preservagio de parques e reservas naturais, E E
recuperagao de dreas degradadas e avaliagiio de impactos ambenas = ﬁ
[causados pela atwvidade humana. Participa também em projetos de w w
urbana, conc ne ‘hamento sobre drvores mas ';E E
ropriadas para ntegrarem os espagos verdes das cidades.
i Fe 1 o lololo 1 olo) o g @
Eécﬂﬁcu Protissional Higiene e Seguranga - Execugdo de tarefas de g %
laplicagéo de téenicas @ dispositivos de seguranga; colaboragio nas agbes
visando & criagdo de atiludes e comp de seqg Ga por parie
[dos trabalhadores municipais, e a adogio ou aquisigo de melos da 127 Ano
Iprotegdo individual ou coletva: execupdo de levar a Escal de + CAP
no estudo e detecdic das corldcg:oes de higiene & seguranca dos diferantes Adequado
lacais de a & ao g i
informético dos dades correspondentes
1 1 0jofo 2 ol 0 1]
[Teécnico Prof i « Eletua de tratamento e
conservagic do espélic museogrifico e colabora na montagem de 122 Ano
= i i 3 o Escolandade + CAP
[exposiches: faz, por vezes o atendmento ao piablcd; execula & colabora) Adequado
Iw‘ todos os trabalhos de museggrafia superiormente plenificados, 5 2 ojofo 7 ol 0 1]
ecnico Profissional de Pintura Decorative - Frocede a pesguisas
histdrico-formais dos modelos decorativos mais marcantes nas virias)
culturas; Visualizagdo - textos- echogos desenhao rigoroso - trabalho final de) i
apresentagio do omato; projeto de composigio orgamental, Ga Escljérigg:h
fica, design visual: desenho técico, fotografia, maqueta. No projeto lem| o macso A dequada
em consideragdo fatores de ordem socioldgics, econdmica, téenica, juridica
e estética. Tem em agdo os faiores & internos que por|
VEzZES CONVETZEM NUM projeto. 1 ] o |ojo 1 ol o 1]
ecnico de Som - Montagem e operagac do som e video necessdno aos
Eventos programades (incluindo ensaios e espetaculos); Manutengao dos
equipamentos de som e video, Andlise de riders técnicos e respetival 12-'_&“0
adaptagdo ac espago; Colaboragdo na realizagdo das larefas da restante| Escolandade +
equipa. dando prnmazia a sua drea funcional; Contribuir para o bom|Formagio Adequada
(uncienaments do Teatro: Colaboragie com a Direclo Téenica na sua drea
I%gm 0 1 0 ]0]0 1 0] @ 1
écnico Profissional TelecomunicagSes - Procede A recolha, tratameanta|
o gestio da informacho Explora, mantdm e faz a gestio das redes @
sistemas de comunicages de apoio 4 Diviséo de Seguranga e Protegéo
Civil Presta apows  as operagSes de seguranga o emergdncia,
nomeadamente ac nivel da informagBo de cardter técnico e
uperacional Assegura a coordenagdo & o apoio logistico 4s operagbes da
seguranga, socoro e assisténciaFaz o tratamento informdtco da gestao 129 Ang
[de ocorméncias e do atendimento pablico, recebendo ou emitindo, aravés|  Escolaridade +
Jde sislemas manuais ou aulomalicos de supore de voz, imagem ou| Formagio Adequada
[dados. Assegura o acompanhamento permanente da situagao do Mumcipio,| ay CAP Adeguado
recolhendo as informagbes de cardter operacional @ encaminhar os pedidos
[de apoio solicitados Possibilita a mobilizagio rapida e eficaz do pessoal e
meios dsp a diregio da das de socormo Executa
as damas tarefas gue suportam o funcionamento do  Setor de |
Telecomunicagies de Emergéncia, Coordenagio e Controle 1
4 4 0 l0]oO 8 0] 0 ]
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Atribulgbes, Competiinclas, Atividades

Area de Formacio
Académica efou

CTTL/CS.

[ 5 -8

A criar
Extinguir
L ugares com

irotal

|
| essnoue

q’munko Fungdes de chefia técnica e admmastrabiva de tesourana por
cujus resultados & ponsével. Realza atividades de programagio e

30 do trabalho do pessoal que coordena, segundo orientagdes &
duewas supengres. Coordena os trabalhos de tesouraria, cabendo-lhe a

Ensing Secundério

(=]
o

responsatdlidade dos valores que lhe estdo confiados, efetuando todo o
movimento de liquidagic de despesas e cobranga de receilas para o que
jprocede a levantamenios e depdsitos, conferéncias, registos e pagamentos
ou recebimentos em cheque ou numerano.

Ensing Secunddno

[Topografo - Efetua levantamenios topograficos, sob a crentagdo do

heiro getgrafo, tendo em wista a elaboragic de plantas, cartas e
mapas que ss destinam A preparagioc e onentagdo de trabalhos de
engenhara ou para outos fins; efetua levantamenios topogra\ilcos
apoiando-se normalmente em vérices geodési i

0%

menie a posigho relative de pontos notaveis de determinada zana
ds superficie terregire, cujas coordenadas e cotas obtém por nangulagdo.
triateragio, poligonagio, intersegBes direta e inversa, nivelamenie,
grificos ou outros; regula e utibza os instrumentos de
jobservagio, tais como taquimetros, tecddlifos, niveis, estadias,
telurdmetros, efc.procede a cilculos sobre 0s elementos colhedos no
lcampo; procede 4 implantagio no terreno de pontos de referncia para

Jdas operagdes efetuadas; pode dedicar-se. CONScanIe a sua quatficagio, a
uma campo de topografia aplicada, como a hidrogralia, a ductografia. a
imbegrafia, a minerclogia ou a d fia, e ser > em
lconformidade como perito

construgdes, traga esbogos e desenhos e elabora relatérios |

127 Ano
Escolandade + CAP
Adeguado

ASSISTENTE TECNICO

ASSISTENTE TECHICO

eOMelra ou agrimensor,
—
scal Muni - Fiscaiza e faz cumprr o5 reg 05, P

icipas & demais dispositvos legale relatives a dreas de ccupagio da
jvia pibhca, publcidade, Idnsito. obras parficulares, aberfura &
funcionamento de estabel 05 RIS Ou \as, preservagio)
ldo ambi matusal, g0, ¢io, ransporte, rataments e desting
final dos residuos sélidos, publicos, domésticos & comerciais, preservagio
ldo patnménio, seguranga no trabalho e fiscakzagao preventiva do termitdrio;
prasta informagbes sobre situagBes de facto com wvista A instruglo de

[ThLITTE is 11 da Aluacasc es fic:

12 Anc
Escolaridade’ Nivel
1l adeguado; Gurse

oe formagio
ministrado pelo
CEFA

Encarregado Geral - Exgrce fungdes de COOrdenacao e Supervisio dos)
servigos afelos aos diversos encarregados: elabora relatérios periddicos,
jdesignadamente sobre o grau de execugio das atividades que sdo da sua
responsabilidade em articulagao com o plang de atividades, E responsével
pern planeaman!o e coordenagdo de todas as obras efetuadas por
. Elabora ainda relatirics penddicos e sistematicos sobre o
estadn de conservagio do patnménio municipal construido: panicipa naj

P p do petivo setor; Propde & aquisigdn del
g =] i irios e adequados ao eficiente o eficaz|
func do respetivo selor, sendo também responsével pela sual

Escolandade
Obrigatiria

ENCARREGADO GERAL
OPERACIONAL

Imnnl.uengo: Coordena as propostas dos encaregados scbre a
Encarregado - Exerce fungdes de supenisio de um grupd de Operdnos,
no minimo de 10. E responsével pela afetacdo des funciondrios que)
jsupervisiona as dierentes obras em execugdo, coordenando-os  no|
das suas atvidades. Recebe dos responséveis pelas equipas de|
ftrabaihe as requisiches de malenial, assina-as @ leva-as ao conhecimento
aly lespﬂnro superior hierdrquico, que decidird em conformidade. Redne-se
i e COm Q seu superior hierarquice, ao gual dd conhecimento
jdo andamento das obras e de quaisquer deficiéncias ou imegularidades,
Iplaneando com este o trabalho a efetuar e recebendo deste as diretrizes)
jque devem orientar o trabalho. Desloca-se as obras que Ihe estao adstritas,
jobservando o seu andamente e providenciando a resolugdo de gualguer|
b . Poderd, eventualmente, sugerir, quando pra tal for solicitado, a
;40 de mao-de-otwa especifica, bem como proceder &
inventariaglo das fatas e entradas de servigo do pessoal, registar e
"alandarlza.f 05 pedidos de féras. com vista 4 assegurar 0 bom
y das obras em execugdo, participando e descravendo
lacidertes de trabalho @ propondo a nomeagio de um responsavel para of

Escolandade
Obngatbria

ASSISTENTE OPERACIOMAL

ENCARREGADO OPERACIOMAL

ubstituir na sua auséncia
|Enelmwdo de Pessoal .l-u'liliur - Controla e coomena as farefas
i aos

pelos que integ as ]

Obrigatéria

CARREIRA SUBSISTENTE

ssistentes operacionais, distibuinde tarefas e zelande pelo Cumpnmamu
Fas nomags de Senvigo,
Encarregado de Pessoal Auxiliar de agio educativa - Ao encarregado de|
| auxiliar de agao compete g L e @
lsupervisionar as tarefas do pessoal gue estd sob a sua dependéncia
hierdrguica. Ao enwtagaclo de pesspal auxiiar de acdo educativa
irompate  pred ‘Onentar, coord @ supervigionar o
trabalhe do pesscal ciado,Colaborar com os drgios de gesidc na
lelaborago da distribuigio de servigo por aquele pessoal; Controlar a
duidade do pessoal a seu cargo e eaborar o plano de térias, a
bmeler & aprovagdo dos drgacs de gestio; Atender e apreciar)
reclamagdes ou sugestdes sobre o servigo  prestado,  propondo
solughes Comunicar  infragBes  disciphnares do  pessoal a  souy|
lcargo; Reguisitar ao m e f | de limpaza, de prmeros
socomos e de uso corrente nas aulas, Comunicar estragos ou extravios de
material & equipamento;Atixar e divuigar convocatonas, avisos, ordens de
servigo, pautas, horarios, etc. Levantar autos de noticia ao pessoal auxiliar|
e agdo educativa relativos a infragdes disciplinares verficadas

Ezcolandade
Obrigatbria

am 5 lugares ocupatos o maps do Pessoal Néo docene
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h—um
Académica efou
Profissional

ETTLjCs

[S5F)

W criar

mlur Administrative - Assegura o contacio enire os servigos, efetus a|
Gi0 @ enirega de diente @ 1 anunca

iransmite recados, levanta & deposita dmheru ou valores, prasta
informagtes verbas ou telefdnicas, transporta maquinas, arhgos del
lescritdio e dogumentagdo diversa entre gabneles; assegura & vigikancial
lde instalagbes & acompanha os vsilanies aos locais pretendides;
itha comespondéncia, opera com elevadores de comando manual;
quandn for caso disso, procede 4 venda de senha para ulilizagdo das
i pelas cendighes de asseio, kmpeza e conservagio
lde ponasuas e verifica as condigbes de seguranga antes de se proceder ao
Iseu encerramenio. Exercer oufras atividades gue estejam previstas nos

Escolandade
Obrigatéria

39

reguamentes de funcionamento dos equipamentos desportivos

|Auxillar Agio Educativa - Participar com os  docenfes no

to das o dos jovens durante o periodo de
funcionamenio da escola, com vista a assegurar um bom ambients

feducativo, Exercer tarefas de ¢ engamint o de

utlizadores da escola e controlar entradas e saidas da escola; Cooperary
Inas atvidades gue visem a seguranga de criangas € jovens na escola;|

IProvidenciar a lmpeza, amumagio, consenvaglo e boa utlizagio das

¢hes, bem como do material e equipamento diddbce e informdticol

o

al ao d fvimento do p o educativo, Exercer tarefas de|

apoio 305 servigos de agdo social escolar, Prastar apoio e assisiéncia em

- dep SOCOIIoS €, BM Caso de 4 har a|

Escolandage

ou o alung a unidades de presiagdo de cuidados de salde;

|Estabelecar lipaches teleldnicas e prestar infarmacdes; Receber e
iransmitir mensagens; Zelar pela conservagio dos egupamentos de
comunicagao; Reproduzir documenios com utiizagio de equipamento
[préprio, assequrands a limpeza e manulengdo do mesmo e
pequenas reparaghes ou comunicando as avarias verlficadas,
Assegurar o controlo de gestao de stocks necessdrios ao funcionamento da
grafia; Efetuar, no interior e exterior, larefas indispensdwveis ao
f dos senvigos; Exercer, quando necessario, taretas de apoio
jde modo a permitir 0 normal luncionamento de laboratérios e bibliotecas|

|escolares. 184/2004 ge 29 de Juho

Obrigatbria

Tempo Inteiro

223

223

|71 em 164 lugares ccupados do mapa do Pessoal Nag

1 lugar mapa do Pessoal Mao docente

Tempo Pa

reial

de Servigos Gerais - Assegura a |impeza e conservagao das
instalagbes; colabora  eventualmente nos trabalhos  auxiliares  de
desmontagem & cfo de equip
jexecucdo oe cargas e descargas reafiza tarefas de amumagdo e

Jdistribwgdo; executa cutras tarefas smples, ndo especificadas, de cardter)
Jmanual e exgindo principaimente estorgo fisico @ conhecimentes praticos.

auxilia a

Escofancade
Chbrigatona

35

1 lugar ocupade do

Auxiliar Técnico - Assegurar a Iigagao a redes de comunicactes e a base)
lde dados, utilizando os meios adequados, preferencialmente talex,
pia e de nawureza informitca; Executar trabalhos de)
[atilografia e composicdo em computador, receber, atender & encaminhar o
utenta do servigo, prestando os esclarecimenios necessdrios, de)

Escolandade
Obrigatdria

Ewrdo Com as onentagdes fomecioas
uxiliar Técnico de AVAC- Procede & manutencdo de sistemas de AVAC,

imanutengao de =istemas de ventlaglo, manutencio de caldeiras,

de

de aquecimento, manutengio de equipamentos

@ frig.

Escolandade
Obrigattria + 2 anos
de Experénecia
Comprovada ou CAP
Adequads

liheteiro - Frocede ao arrumo da colecao de bilheles & & entrega,
pmediante a percecio do preco. de bihetes de acesso a especticulos de
[ieatro. cinema ou outras instalagSes mumicipais ou outras atividades
recreativas promowvidas pelo municipio; & responsavel pela receita até &
jsua entrega.

Escolaridade
Obrigatoria

ordadeira- Execufa tarefas de risco, bordado marlual € CONserips em
e;as de vestudrio e téxtl lar, . pBgas f
(Conhece o pontos de bordado, essenciaimente, os caracteristicos e
ificados do Bordado de Viana e dos Trajes Regionais, de forma a
lvaguardar o valor p h
IE capaz de intervencionar o bordado de qualquer pega da cnlagéo do

Escolaridade
Obrigatéria + 1 anc
de Experiéncia
Comp ou CAP

Museu do Traje p a g &ti As

intervengies serdo apenas e de acordo com parecer finformagao técnica

fundamentadas

Desempenha as demas farefas que se relacionem & enquadrem no ambito
2 sua categorna profissional.

Adequado

[Calceteiro - Heveste e repars pavimenios, justaponds e assentando)
paralelepipedos, cubos ou oufros sélidos de pedra. tais como calgada &
portuguesa, granito, basaito, cimento @ ou pedra calcdria, servindo-se de
um “martefc de passeio” (calceteira) cu camartelo; prepara a caixa,
[procedende a0 nivelamento e regularzagdo deo lerrenc  (detetando
e evantuais irregul do para este efeto um T, ou|
jde uma mangueira de Agua; pvepara o lelta, espalhando uma camada de|
areia, pd de pedra ou cahga, gque enlufa com o martelo do oficio;
providencia a c gem e esc de dguas. pr a detegao de|
nascentes ou locais onde a Agua Se posSsa vir a acumuiar. e assenta junto|
aos lancis a “fiada da dgua”; encastra na aimolada as pedras, adaptando
s acs oulros os respetivos jedos do taihe (calhamentos) e percute-as até
S8 NBJaram ou s6 estabilizarem adeguadamants, predispde nas calgadas
os elementos constituintes em hadas-mestras, configurando &ngulos retos;
preenche com bloces pela forma usual; refecha as juntas com areia; caligal
ou outro materal, talha pedras para encaixes ublizando a mameta

Bdequada,

Escolandade
Obrigatoria
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errijcs. erre.

: y : Area de Formaclio
AtribuicBes, Competiincias, Atividades Académica efou

Interna

as dimensdes dos blocos uti.li:ados as necessidades da respetival
|ustaposigao. fraturando-0s por Percussac, segundd 05 planos mais
lconvenientes . Ocasonalmente pode EXETCRr outras fungoes,
procedmentos, tarefas ou ainbuigbes que The sdo cometidas, por|
ch hos ou por deferminagio supenor. 4 4 0 jojo]l o ] [1] 0 [1]
nalizador - Executa canalizages em edificios, instalagdes industriais
tros locais, destinados ao transporte de dgua ou esgolos; corla @ rosca Escolaridade
iubos e soida tubos de chumbo, pldsiica, ferr, fibrocimento e materiais| Obrigatéria e 1 ano
laling; executa redes de disirbuigdo de gua e resp ramais de ligagao, Expenéncia
] e acessérios necessérios; executs outros trabalhos| Comprovada ou CAP

el
ou compl dos descritos; instri @ supervisiona no) Adequada

|trabatho gos aprendizes o serventas gue ihe asiao atatos. 5 0 0 jojo
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CTTLICS. oTT.C
direa de Formacio l
Atribuicbes, Competéncias, Atividades Académica a/ou
B i !
= ] {?; dunicipais) - E i e o5 de|
jconservagio dos pavimentos; assegura o ponto de escoamento das dguas,
tendo sempre para esse fim de bmpar valetas, desobsirur agueduios g
bermas; remove o pavimento da lama e as imundices; conserva as)
obras de arfe impas da terra, de vegetagio ou de quaisquer ouiros corpos
estranhos: cuda da consernvaglo e limpeza dos marcos, bakzas oul
jquaisquer ocutros sinas colocados na wia; leva para o local todas as
ferramentas necessi 20 Servigo, 0 fipo de pavimento em gue
trabatha, ndo deixal bandonadas. nos pavimenios de|
macadame utiliza: ancinho para brta; caminho de mao metdlico, cé Escolaridad
jpara valetas, enxada rasa grande, enxada rasa pequena, uma foicinha, Obngatéra
, O para corte de ervas, mago de maceira. pd de valador,
pas de bico, pedra de afiar ferramenta, picaretas de pd de bico, um par de|
lheulos para brtador, lesoura de podar, serate de m3o: nos pavimentos da|
jDelumingso usa: uMma ou Mais caldeiras, escovas de palheta de ago, maga
de ferro para bet) , mamreta de regador para emulsac,
Ip4 retanguiar, picadeira de dois bicos, par de Goulos de vidro espalhador da
betume, colher  para  alcatdo e  fole  para  limpeza  de
pavimentos.Ocasionalmente pode exercer outras fungdes, procedimentos,
arefas ou afrbuighes que |he sdo cometidas, por despaches ou por
determinagio supefrior 14 0 jojo 23 0 o] 0 2
[Carpinteiro de Limpos - Execuia trabalhos em sucalipto. pnheiro e
castanho, tefa & cmbala, através dos moldes que Ihe slo apresentados;
analisa o desenho que Ihe & fornecide ou procede ele proprio ao esbogo do
., fgea a madeira de acordo com as msaiuas- sara @ topia ag Easolaridade /
Ipecas, d do-as, lixa e cola I, ajustando as pegas numal Obsgatéria e 1 ana ’ <
[prensa; assenra. monta e acaba os limpos nas obras, tais como portas, Experiéncia _/ -
rodapés, janelas, caixiho, escadas, divisorias em madeira, armagbes de| Comprovada ou ’_7/
Ih o lambris; procede a transformacéies das pecag a partir de umal Careina Profissional .~
velha para uma nova, @ repara-as.Ocasionalmente pode axercer| .
outras  fungdes, procedimentos, tarefas ou ainbuigdes gue |he sdo| P
Immetiaas.ﬂdasgchuﬁ 9u por determinagao superior. 10 Djoj0 12 ] o] 0 2 d
Condutor de Cilindros - Ccr_u_iuz e manobra cilindros; zala_pela 5u4) Essolaridade P4
jconservacdo @ manutencio, verifica e comunica as anomalias existente Oorigatéria 3
Habilitago Carta de o
Conduglo Adeguads 0 olole 0 ol a 0 o W
Ci de Magui Pesadas e Veiculos Especiais - Conduz C/
agui pesadas de movimentagio de leras ou gruas ou veiculos
4 bmpeza wbana ou recolha de lixo, manocbrande também Escolandade
|sistemas mdrdulicos ou mecdnicos complementares das viaturas; zela pela Obrigatéria e
lconservagio e limpeza das viaturas: verfica diafamente os niveis de dleo Habilitagan
lo dgua e comunica as ncorréncias normais detetadas nas viaturas, pode | Condugde Adequada
conduzir oulras vialuras lgeiras ou pesadas Ocaslonalmente pode exercer +CAM
loutras  fungdes, procedimentos, tarefas ou atribuigbes que The sdo
Eomm-das por despachos ou por determinacio superior 2 ojojo T 0 ol o ]
turelra- Executa tarefas de corle, costura 4 méguing @ manuaimenie,
jconserios e acabamentos de pecas de vestudro, nomeadamente, trajes
gionals. Conhece as pré dgicas de ¢Ao0 € restauro da Escolaridade = 2
lcolecdo, de lorma a salvaguardar o valor patrimonial. Corgatdria + 1 ano = 2
Infervenciona no restaure de gualquer pega da colecdo, que implque|  de Experiéncia £ g
Jorande alteragio, apenas e de acordo com parecer finformagéo técnica Comgprovada ou CAP g E
ffundamentadas Desempenhar as demais tarefas que se relacionem o Adequado i w
lenquadrem no &mbilc da sua categora profissional. 3 %
1 0jojo 1 0 0| o 0 E E
[Coveiro - Procede & aberiura e aterrc de sepu'turas, ao depdsito e ao Escolaridade E E
: . : Obrigatdria & -2}
de restos mortais: cuida do cemiténio que Ihe esta distnbuido. 4 0 Jjojo 4 1] ol o 1 ;3 %
[Cozinheiro - Confeciona refeigies, doces e pastelaria; prapara & guarmece| g2 - -
pratos e as; elabora de r afgiua de X [
escoiha, pesagem © preparagio de géneos a conlecionar; orienta e ml'mf’:; 8
colabora nos tabahos de impeza e arumo das loigas, utensilios e o Emanidica 5
lequipamente de cozinha; orienta e eventuaimente, colabora na iMPeza 08|  Camprovada ou CAR il
Cozinha & ZoNas anexas Adwguada E
82 olojo 82 |¥] o 0] o 2
|Eletricista - Instala, conserva € repara crcuitos @ aparelhagem eléfnica,
jouia frequentemente 2 sua atvidade por desenhos. esguemas ou oulras
técnicas, que interpreta; cumpre com as disposigies legais
relatvas &s instalagbes de que trats; instala as magunas, aparelhos e
léctri calorificos, I ou de lorga moiriz;
delefmlna a posigo e instala orgdos elélricos, tais como os guadros de
distribuican, caxas oe fusiveis e de denvagao, contadores, Interruplores e
tomadas; dispie e fixa os condutores ou cora, dobra e assenia Escolaridade .
_ |Obrigatona + Carteira
adequadaments calhas e tubes metalicos, plastcos ou de outra MAalena, (prafeeianal 1 ano da
[colocande os fios ou cabos no seu internor, executa e isola as ligaches de Expanéncia
modo a obter os circuitos eléctncos pretendidos. localiza e determina as Comprovada ou CAP
deficié de gao ou de ki , utilizande, se for caso Aeegads
Jdisso, aparelhos de delegio e de medida; desmonta, se necessario,
ldeterminados  componentes oa Instalagdo; aperta, solda, repara por
Jaualquer oulre modo ou substitul 0s conjuntos, pegas ou fios deficientes
o procede & respetiva mentagem, para o que utiliza chaves de fenda,
alicaies, mas e outras lerramentas. Oeasionalmente pode exercer oulras)
fungdes, procedimentos, tarefas ou alrbuigdes gue the séo cometidas, por
[despachos ou por determinagio supenisr. s 0 jojo 7 0 ol @ 1
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CTTLICS CTT.L
Atribuigbes, Competéncias, Atividades Académica e/ou
i :
Eﬁ:lk:ish de Automédvels - Inslala, conserva. repara e alina a
o & cicuitos eléricos de veiculos aulomoveis e similares;
jerecuta as tarefas fundameniais do eletricisia em geral, mas em atengéo,
as instalagbes elctricas de veiculos automéveis, © gQue requer|
hecimentos especificos: utiliza condutores adequados e instala circuitos|  Escotaridade
e apareinagem elética, tws como de sinalizagdo acistica e luminosa, gmmﬁ ‘c:::::
. M Gao Interior & exterior, ighiclo do combustivel, de Eapaﬁéncia
arram:ws do motor de geragdo, acumulagdo e distrbuigio de energia Comprovada ou CAP
eléctica; localiza e determina  deficiéncias de instalagdo e de Adeguado
funconamento & substitul ou repara platinados, reguladores de tensdo,
jclaxons, fardis, molores de arangue ou outros componentes eléticos
lavanados, ensala o5 diversos circuilos e aparelhagem e realiza as
P!lnggo;s necessarnas ao seu cometo funcionamento. o jojo 0
Fiel de Armazém - Heceba armazena e fomece, CONra requisigio,
ias-primas, f drios e maleriais diversos; escritura as
e saidas dos rnatariausem tichas proprias; determina os saldos e
regista-os e envia p icamente a0 GOS com toda a
ldocumentagio necessdna & contabilizagdo das operagdes s Es idade
zela pelas boas condigdes de armazenagem dos malenass & aruma-os e Obrigatria
retira-os para 'omecimento. Ocasionalmenie pode exercer outras fungBes,
imentos, tarefas ou atnbuighes que lhe sdc cometidas. por
d hos ou por determinagio superior,
0jojo gl 0 0
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Académica a/ou

Ewrﬂa MNoturno- Exercer a wigilancia notumna das  instalagbes do

de ensinog, ndo permitinde a entrada a pessoas nao|
las; Prestar assisténcia & porfaria, quando necessdrio, no Ambito
jdas fungles de seguranga, durante os tempes letivos noturmos, vigiando os)

logradouros e i e e intervindo em gualquer situagdo de violéncia,

5

16 lugares ocupados do Mapa de

1 lugar ocupado do Mapa de

viaiuras ligeiras ou pesadas; Procede ac transporie de diversos materiais e

mercadonias de acordo com as necessidades dos servigos: Auxilia nas

operagies de carga e descarga

jou noutras aghes danosas, sobre a mesma; Eletuar rondas frequentes as Escoiaridade
i ghes, verificando se as porias e janelas se enconfram devidamenie Obrigaténa
f Desligar & ligar o quadre eléfrico e, eventualmente. os sisternas
jde alarme, gds e dgua sempre que as circunstincias o exijam; Sclicitar of
jauxiic &s forpas de seguranga e corporagdo de bombeiros, quandg
justificado & caso nao se encontre presente gualguer membro do drgéo de
joestio
Liardineiro - Cultiva flares, &rvores ou outras plantas e semeia relvados em
parques ou jardins publicos sendo o responsdvel por todas as operagoes|
ao normal desenvolvimento das culturas e @ sua manutencgio e
jconservagdo, @is como preparacio prévia do tereno, limpeza, rega,
rutoragem, aplicagdo dos tratamentos fitossanitdrios mais adequados
profecdo contra evenluais condigbes atmostéricas adversas: procede a|
impeza e conservagdo dos aruamentos e canleiros; tendo em visia a
aragio prévia do temeno, cava ou abre covas. desprega. substitui a
flerra fraca por terra ardvel e aplica estrume, adubos e ou corretivos guando)
Inecessario; no caso especifico dos amrelvamentos, espalha e enierra as|
[=emenies, nivela o lerrenc & posleromente compacia e apara a relva, com
jvista ap ratamento ulterior das terras no sentido de assegurar o normal
das planlas, o jardineirc sacha, mondzaduba, rega, Escolandade
(automética ou manualmenie) e guando necessdro poda e aplica| Obrigatna « 1 ano
3 ou pesticidas, quando sxistem viveiros de plantas, procede a Experiéncia
jcultura de sementes, bolbos, porta-enxertos, arbustes. drvores e flores, ao| Comprovada ou CAP
ar fivre ou Adequado
em estula, para propagagao. preparande os viveiros, cravando-os,
ladubando-os e compondo-0s adequadamenie; procede igualimente a
semeniaia, p fo. transpl clo, ria, rega, protecdo contral
inlempéries e fratamentos fitossanitdrios, pedendo eveniualmente realizar|
[ensaios para criar novas varedades de plantas; opera com o diversos|
instrumentos necessdrios 4 realizagdo das tarefas inerentes 4 lungao de
gem. gue podem ser manuas (tesouras, poddes, sermotes, pas,
e . enxadas e outros) ou meclnicos (Magquinas de impar e corar)
relva, motores de rega. aspersores, moto-serras. gadanheiras mecinicas,
e arsjadoras & outrze; & responsdvel pela mpeza, afinagio e
lubrificagio do equipamento mecénico; procede a pequenas reparagbes,
fprovidenciando em caso de avarias maiores o armanjo do material.
Lavador/Lubrificador de Vialuras - Limpa e lava viaturas; limpa a viatura)
te utilizando vassoura, escovas ou aspirador e, conscanie 05|
jcasos. mangueiras ou esfregio com Agua e detergente; coloca a vialura|
jsobre umn elevador adequado e aciona o respetiva comando para a levar &
altura conveniente; lava a pane inferior do estrado com um jacto de dgua e
i i : Escolandade
raspa-o, se necessdrio, para retirar a lama; apbca, quando solicitado, uma Obrigatbria
jcamada de parafina para ¢ao da estrut alica: baa o dor e
ega a viatura na parte superior com Agua sob pressdo ou com um balde;
ava a vizlura com uma esponja embeblda em &gua e detergente; rega
novamente a wviatura com &gua limpa e seca-a; por vezes laval
[exeriomente o motor com Agua e petrdleo.
[Maquinisia Teatral - Orienta a preparagdo @ mudangas das cenas em
representacoes teatrais; monta-as ou dinge a sua montagem; estuda of
roteino do espeticulo, concebe cendrios @ cortinas de cena; da instrughes Escolaridade
a0 carpinieiro de cena sobre a construgdo de cenanos, planos, telas e Obrigatoria
Joutros elementos, monta ou orenta @ montagem das cemas e d4
1ndnc§gﬁss jpara as mudancas a efetuar em cada ato;
ecanico - Deteta &5 avanas mecancas; repara, afina, morta & desmonta
g Escofaridade
jos orgdos de viaturas geiras e pesadas a gasolina ou a diese!, berm como Obngatdria + 1 ano
loutros equipamentos motarizados ou ndo. executa outros trabalhas de Experidncia
mecinica geral; afina, ensaia e conduz em exparéncia as wviaturas C*’F'WA:\"::*:;’UU cAp
freparadas:; faz @8 manutencao e o controlo de maguinas @ motares
Motorista de Ligeiros - Conduz viaturas ligeiras para transportas de bans
e pessoas, tendo em atengdo a seguranga dos ublizadores e dos bers. Escolandade
jeuida da manutengio das viaturas que the foram distribuidas; recebe e  Obrigatéria
entrega expediente cu encomendas; participa superiormente as anomalias| Habiltag8o Carta de
verificadas. Condugde Adequada
Motorista de Pesados - Conduz méguinas pesadas de ¢ao do| Ee
tarras ou gruas, brando també hidraul ol ani Obrigatdria &
jcomplementares das wviaturas; Zela pela conservagio e limpeza das Habilitagao Cana de
briaturas: Verfica dianamente os niveis de dleo e Agua. Condugao Agequada
+ GAM
Motorista de Pesados - Conduz méguinas pesadas de movimentagio de
terras ou gruas, manobrando também sistemas hidraulicos ou mecdnicos
jcomplementares das wiaturas;, Zela pela conservagdc e limpeza das Escolaridade
vigturas; Verfica diariamente os niveic de dleo & 4gua e comunica as Obrigatdna e
Habiitagao Carta de
ocoréncias anormais detectadas nas viaturas; Pode conduzir oulras|Canducdo Adequada
+ ADA + CAM
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AtribuigBes, Competindias, Atividades w Ei
ANLEHE

morma de Iuntporm Eﬂh‘lm = Emuz autocarros para fransporte

de passageiros, tendo em ¢do a 8 seg ca das
pessoas; ple o autecaro em funcionamento acionando a ignicio, diigindo-
lo, v © wolante, 10 as & ationande o travio

Jquando necessdrio; faz as mudangas e o3 Sinais luminosos necessdrios A
circulag@o, tendo em atengéo o estado da via, a poténcia @ o estado do
lveiculo, a begisiagdo em vigor, a circuiagio de outras viaturas e pades e as
sinalizagies de transiio e dos agentes de policia, regula a velocidade do
fculo, as regras de trdnsilo e a comodidade e sequranga dos
In ol . péra o& aul . segundo indicagdo sonora de denfro do
Iy ou por obs ¢a0 dos sinais feitos nas paragens, a fim de permitir
a entrada e saida dos passagenos, assegura-se que lodos 0S PasSageiros|
jque transporla estio credenclados para 0 efello; por vezes colabora na| Escolaridade
carga e descarga de bagagens; no final de cada dia proceds 4 arumagdol Dhrigaténia @

jda viatura ern local destinade para esse efeito; recebe diariamente, no| Habilitagio Carta de
setor de transpories, o Servigo para o dia Seguinte, Conduigho Adequasa
jque para além da rotina habitual (normalmente cada motonsta faz um +GAM
ua&em delamrlada em hordrios  definidos), pode em fungdo das
surgidas, o ghes ou gualguer|
hpu de larodas ndo previstas no programa didrio reqular; assegura o bom
estado de funco 0o veicuio, p do & sua Iimpeza e zelando)
Ipela sua manutengdo e lubrificagio; abastece a viatura do combustivel,
lpossuindo para o eleito um lvro 0 requisiches, cujo anginal preenche &
entrega no posto de abastecimenio; procede a pequenas reparagdes, Fi
. &M Caso o8 @varas maiores ou acidentes, as providéncias ;
drias com wista & reguiarizagao dessas situagbes, para este eleilo
ap a2 uma paticipagdo da ocom@ncia no setor de  transportes;
mcampanha posteriormenta junts dag aficinas oc irabalhos de reparaclo a
lefetuar; preenche e entrega ciaramente no setor de transportes o boletim
Jdidrio de viatura, mencionando o tpo de senvige, guildmetros efetuados e
Jeombustivel introduzide. 4 1 ojojoj o 5 0 2 0] 0 2
MNadador-Salvador - Presta socorro & pessoas em dificuidades ou em risco Eacclaridadio

lde se alogarem e administra os primeiros cuidados, quando necessarnos ObrigatériaCursa da
Madador Salvador 0 o ololo| o 0 [+] 2 0| 0 2

ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL

(Operador de Reprografia - Procede a reprodugac de documentos escrfos
jou dasenhados, operando com maguinas bibliograficas, fotocopiaderes ou
licad de mec&nica simples e efelua peguenos 0% Est
relatves & mesma reprodugdo, tais como algar, agrafar e encademar, Dbrigatoria
regisia o movimento de reprografia e cuida da manutencio do eguipamento

=

S8U Cargo
|ﬁ'}‘ﬁﬁ}anﬂ?‘bﬂ pedra em grosso, execula alvenaria de pedra, tjolo ou
blocos de cimento, podendo também fazer o respetive rebloco,; procede ao
lassentamenio de manilhas, tubos e cantarias, execula mures e esiruluras
| com ou sem armaduras. podendo tambem encarregar-se de
m de armaduras muito simples: executa outros trabalhos similares Exlaﬁg::e
jou complementares dos descritos; instrul ou supervisiona no trabalho dos 2
ou que |he estejam afetos Ocasionalmenie pode
outras fungbes, procedimentos, tarefas ou atribuigbes gue he sio)

5|

intor - Aplica camadas de tinta, vemiz ou oulms produins  afins,
rincipalmente sobre superficies de estugue, reboco, madeira e metal, para
proteger e decorar, uldizando pincéis de varos formates, rolos e outros
HsE de pintura e utensilios apropnades; prepara a superice a
recobric & remove, se necesséng, as camadas de pintura que se
am com delicincias; impa ou lava a zona a pintar, procedendo
fem seguida, se for caso disso, a uma reparagio cwdada e a lixagem,
lseguidas de inspecdo- geral: seleciona ou prepara o material a empregar
Ina pin\ura misturando na devida ordem o proporgBo massas, dleos,
diluentes, pigl fintas, . cal, gua, cola ou outres
lelementos; ensaia & ahna 0 produto obiido até conseguir a cor, tenalidads, Obrigalria + 1 ano
jopacidade. poder de cobertura, lacagem, brilho. uniformidade ou outras Expenéncia
carateristicas que pretenda. apica as convenientes demacs de isolante. | Comprovada ou CAP
cor 0u primanos, usando normalmente pincéis de Adequado
adequado, segqundo o matenal a proleger @ decorar, betuma
anficios, lendas, mossas ou outras irregularidades, com um lerro
lapropriado; as i com bet h | passa-as a lixa,
decomdo o respetivo ueno-uu de secagem, a fim de as deixar perfeitamente
fisas, estende as necessdras demdos de subcapa e material de
venfica a g do rrabalho produzido; cria determinados
eteitos marm . por vezes, orgamenia trabalnos
|da sua ane, assenta @ substilui vidros e forra paredes, lambris g tetos com
lpapel  pintado.Ocasionalmente  pode  exercer oulras  fungdes.
jprocedimentos, tarsfas ou atibuigbes gque Ihe sdo cometidas. por
chos ou por determinacio supenor. 14 2 ojofof 0 16 1] 2 ol 0 2
raticante de Topografo - Resiza farefas de apoio & execugdo de
abalhos de um topégrafo, seguinde as suas orientagdes Iécmcsﬁ
iransporta © coloca o aparethos dlcoe na posigio ad da, a Ezcolandad
impeza = manutengio e fransporte do materal, executa trabalhucs Obrigatbria
uxiliares de medigio e outros que the forem delerminados pelo lopdgrale

Escofaridade
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ores  Florestals - sapador llmr,al é um uabalhauor
alizado, com perfil e formagdo especifi
funghes de gestdo forestal e defesa da floresta, mwmm
latravés de agbes de siviculura, gestio de combustivess, acompanhamerta
E uahza;ao de fogos cmlralados realizagio de queimadas, manutengio|

eficiagic da rede divi | & de faixas @ mosaicos de gestdo de|
b sliuus. mnnmm e benefciagdo de outras infra —estruturas,
es de o e de bifticos.

O sapador florestal exerce ainda Ium;ﬂns de sensibilizegio do pdblico paral
ormas de conduta em matéria de nalureza fitossanitana, de prevengao, Escolardade
uso do foge e da limpeza das forestas; Vigildncia das éreas & que se Obrigaéria
ancontia adstrto, quando tal seja reconhecido pelas forgas de ssguranga;
(Primeira interveng@o em incéndios forestais, de combate & subsequentes|
operagies de rescaldo e vigldncia pds-incéndio; protegdo & pessoas e
bens prevista em diretiva operacional aprovada pefa Comissao Macional de|

IProtegdo Civil,
A qualiticagio de sapador florestal & atribuida apos fraquénua & aprovagao,
lam curso de fi fio especifico, ido pelo ICNF
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CITL/CS cTT.C
Area de Formagio i
Atribulcbes, Competénclas, Atividades Académica e/ou
|
’ i
HEHEIE 3l
‘ -

m«u = Constrdi @ aplica na oficina estruturas metalicas ligeiras

para edificios, pontes, caldeiras, camilharias ou outras obras: interprela)
jdesenhos e outras especificacbes técnicas, corta chapasoe ago, perilados
jde aluminic e tubos, por meio de Gar ou par
outros pre . uhliza les malérias para as obras as realizar, lais Escolaridade
lcomo macacos hidriulicos, marretas, martelos, cunhas, material de corte,| Obrigatoria + 1 ana
lde solda e de aquecimento; enforma chapas e perfilados de peguenas Expenéncia
lsocgies; fura e escana os furos para os parafusos e rebites; por vezes, | Comprovada ou CAP
lencurva ou trabalha de outra maneira chapas e pedilados, execula a Adequadn
ligacao de elemenios metdlicos por mels de paratusos rebites e outros
processos. Ocasionalmente pode exercer outras lungdes, procedimentos,
tarefas ou atrbuighes que lhe sio cometdas, por despachos ou por
gtnﬂng‘go supener 10 a 0 jofo] 0 13 ] 2 0| o

ecedeira- Execula tarefas de tecelagem, nomeadamente, pegas Escolaridade
relacionadas com trajes regionais. Conhece e prepara a teia. Corigatdna +« 1 ano

[Conhece e diferencia os diversos padries, caracierislicos, dos avenlais @ de Experigncia
saias regionals. Desempanha as demals farelas que se relacionem e|Comprovada ou CAP
lenquadrem no dmbite da sua categoria profissional. Adequado V] 1 gjojol o 1 0 o ol 0
[reletonista - Esiabalece ligagBes lelefénicas para o exterior e transmite|
acs telefones internos chamadas recebidas; presta informagbes, dentro do|
seu Ambilo; regista o movimento de chamadas e anota. sempre que Escolaridade
necessdrio, as mensagens gque respeitem a assunios de senvigo e Obrgatona
ransmite-as por escrito ou oralmenie, zela pela conservagdo do matenal &
Isua guarda e participa as avanas aos CTT ou TLP. 3 0 ojojol o 3 0 0 0] 0 0
rnlorhl.a - Conduz @ manobra tratores com ou sem atrelado & ou

icol lag, operando norm e numa Aareal
restrita, recebe dariamente ordens sobre o senvigo especilico a
jdesempenhar, gue predominantements compreende o franspore de
matenais para as obras em curso, podendo, em alpuns casos, executar|
outro tipo de tarefas mas especificas, namaadameante quando se trata da
maquinas agricolas, tais come lavrar, gradar, semear, ceifar, debuthar e
laplicar tratamentos fotossantarios, verfica, hmpa. afina e lubrifica o Escolanidade
equipamente, lendo em vista a sua conservagdo e manulengio; abastece, Cbrigatéria e
lde combustivel as vaturas: p indo para o efeito um livio de requisiches, | Habilitagao Carta de  +if
cujo ariginal preenche & entraga no posta de abastecimento; pracede a| Condugao Adequada
pequenas reparagdes, providenciando, em casc de avaras maicres o 1
aranjo da vistura que conguz. neste caso. bem como em siluagbes
eventuais de acidentes, paricipa ao selor de transportes; procede &
arrumagAo da viatura no final do servigo, preenche e entrega diaramente

no setor de transpones o boletim déno
lde viatura, mencienands o bpo de servigo, quilbmetros efetuades e

combustive! introduzido. o 2 0jojo] o 2 ] 1] ol o 0
Trolha - Levanta & reveste macigos de alvenaria. Assenta manilhas,

azulejos e ladrihos e apica camadas de argamassas de Qesso em
superficies de edificagies, para o gue utiiza feramenias manuais Escolaridade
adequadas; executa as tarefas fundamenisis de pedreire, em gersl so| Obngaténa + 1 ano

ASSISTENTE OPERACIONAL

\ \ ASSISTENTE OPERACIONAL
t\}\

assentador de manihas de grés & amento, & de ladrilhader, menta bancas, Expenéncia
sanitirios, coberturas e telha & executa operagdes oe caiagdo a pincel ou| Comprovada ou CAP
lcom outros  dispositivos Ocasionaimente pode exercer outras fungdes, Adequado

procedimentos. tarefas ou atibuigbes que lhe sdo cometidas, por
Jdespachos ou por determinagio supercr. 12 2 gjojol 0 14 0 2 olo 2
(Comandante dos Bombeiros Municipais - As inerentes ao cargo de
comando, confoerme o previsto no an® 5° @ no anexe | ac Decreto-Lei n®
106/2002, de 13 de abril, designadamenie comandar oparagies no ambio| | jranciagos com

[dz Protegao Cwil, incluindo todas as atividades relacionadas com o S expenéncia de, peio
@ Salvamenio, ofganiza leatros de operagbes, forma e comanda equipas| mengs. qualro anos
de interven;gao nos varios cendrios de crige, relacionadas com o SOCOIM0 @ na drea da protegdo
saivamento em Prolecio Civil, bem como todas as alividades descitas nal . oo socoro e no

Lei Orgénica dos Bombeiros e Protegio Civil, colabora com oulras| o ervicio de funches
Entidades/|nstituigbes no dmbio da Protagia Civil, relativamente vistorias 8| 5a comanda ou

|Estabelecmentos; colabora na elaboragio de planos de emergéncia e| chefia '§

[lormagdo, entre oufras E
0 1 0Djof1]l 0 1 0] o 1] 0| o 0 fil
|27 comandante dos Bombeircs Municipais - Substtui nas suas

jauséncias @ impedimentos o Comandante dos Bombeiros Municipais,| Licenciados com
lccadiuvando nas atividades definidas para aquela lungla. expenéncia de, pelo

menos, qualro anos

na drea da protecdo
& 00 BOCOMo 8 no 2
exercicio de fungbes §
de comando ou §
chefia. 0 1 0Jojo] o 1 o] o o ol 0 0 @

[Eombeire - Combater os incandies. Presiar $000rM0 a5 populagtes em P
caso de incéndios, dagh 05, @ em todos| £
jas acidenies, catdstrofes ou caamldades Prss!ar socome a naufragos e A
azer buscas subaguaticas; Exercer actividades de socorro e transporte de) @

e doentes, inclu: nﬂo a urgéncia pré-hospitafar: Fazer a protecdo o
contra incéndics em edifici icos, casas de espetd & dwertimenio §

niblico @ outros recintos. medante solicitaglo e de acordo com as nomas 5
lom vigor. nomeadamente prestando servico de vigildincia durante a|  Escolandade & 4 o]olol o | 10 0 0o _|ojla 0

lizagAo de eventos publices; Colaborar em outras ativdades de protegas obrigatdria &

civil, no Ambito do exercicio das fungdes especificas que Ihes forem| — EDfOVECE0 em
lcometidas. Emitir, nos termos da lel, pareceres técnicos em matéria do) esldgio .

contra incéndios @ outres sinistros, Exercer atividades de formagdo =

icivica. com especial incidéncia nos dominios da prevengao contra o risco :E
[de incéndio 8 outros acident i F par noutrag agoes, para ]
las quais estejam tecnicamente preparacos € se enguadrem nos seus fins, a

it
51 19 o|ofD] O 7o o 1] oo 1]
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Atribuigbes, Competéncias, Atividades

Area de Formacio
Académica efou

ETTLfCS

CTT.L

A criar

A Extinguir

A criar
Entinguir

mhli:w !e Inhﬂtﬁ - Enncstm @ desenvolver a arguitectura e|

lacompanhar a implementagio dos sistemas e tecnologias de informagao,
lassegurande a sua gestdo e continvada adequagdc @os cbjetivos da
forganizagdo, defnir os padrbes de gualidade e avala os impates,
Jorganizacional e Ggico. dos de i ) garantindo a
normalizagdo e fiabiidade da informagao; organizar & manter disponivels
bos recursos informacionais, normalizar oz modelos de dados e estruturar g
@ fluxes infor ionais da 30 e delinir 85 normas de
lacesso e niveis de confidencaldade da informagdo; definir e desenvolver
g ga e inlegridade da mnf: fAD e

lespecificar as normas de salvaguarda e de recuperacac de informago:

las medidas nec a

e int ¢ & especificagio e contratagdo de tecnolegias e
lromunicagds (TIC) e de empresas de prestacio de servigos de informanica;
jzolaborar na divuigagio de normas de utilizagao e promover a formagio e
jo apoic a d sobre 0% de jnf Ga talados ou
jeta

os estudos ce suporte s decisGes de implementagdo de processos|

Licenciatura
Infermitica ou afins

T [y 210

de - D | projectes na area de
lengenharia de software cujas tarefas podemos referin Andlise de
equisitos, concepgio do medeio dos sistemas de informagdo e sua

implementagao; Projecidc e d i de plataf de grag
jenire das platalormas tecnoldgicas existentes ou a adquirir; Instalagdo e
lconfiguragio dos servidores de suporte a lodas as larefas execuladas
Ineste &mbito; Desenvolver projectos na &rea de infra-esiruturas, cujas
tarefas incluem: projecciio e implementagdo de estratégias de seguranga.
Ul 8 de da informagic armazenada e transportada
nos sistemas de informagio e redes de comunicagdo

Jdefinigao de estratégias de gestao e manulencao da informagan existente

Licenciatura
Inform tica ou afins

Informatica

Especialista de Informética

Eern COMC Mecanismos de recuparagao Bm caso de desasire.
écnico de Inlormatica - Instalar componentes de hardware e softwars,
[designadaments, de sistemas servidores, disposifivos de comunicagies,
;oes de trabalho. penférces e supore ldgico ullitano, assegurando a|
respetiva manutengao e atualizagao; gerar @ documentar as configuragdes
[ organizar & manter atualizads o arguive dos manuais de nstalagdo,
Joperacio e utlizagao dos sistemas e supories |égicos de base, planificar a
lexploragdo, parametrizar a acionar 0 bom funcionamento, controlo e
peracio dos si 1 putadores, pariférices e dspositives  de|
- ir atnbuir, optimzar e desafeclar 0s recursos,
identifi as a i e des as agdes de regulanzagdol
requeridas; zelar pelo cumprmente das normas de seguanga fisica e
Ggica e pela manutencio do eguipamento e dos supores de inflormagas e
ldesencadear e conirolar os d tos regula de salvaguarda da
informag@e, nomesdamente copias de seguranga, de protegio da)
integridade e de recuperagdo da informagao; apoiar os utilizadores finas nal
operagio dos e no diag ico 8 G0 dos
respetivos problemas, Projetar, desenvolver, instalar & modificar programas
e aphcagdes nformaficas, em conformidade com as exigénoias dos
sistemas de informagac definiops, com recursc 20s supories ldgicos,
ferramentas e finguagens apropriadas; instalar, configurar @ assegurar aj
integracdc e teste de comp ; & produtes aplicacionais
isponiveis no do; elaborar p d e programas especificos|
[para a cometa utiizaglo dos sistemas operativos e adaplagdo de supories
Ggicos de base, por forma a optimizar o desempenhe e facilitar a operagio
dos equipamentos e das aplicagdes, desenvolver & efeluar testes unitarios)
e de integragio dos programas e das aplicagbes, de forma a garantir o seu)
cormeto funcionamento e realizar a respetiva documentagao e manutengio,
colaborar na formagdo e prestar apolo aos utifizadores na programagdo e
laxecucio de procedimentos pontuais de interrogacio de ficheiros e bases
ke cados, na organizagho e manulengBo de pastas de arguivo e naj
ragdo dos produtes e aplicagbes de micro atica Bi5.
Incumbe  especificamente ao técnico de informatica-adjunto realizar as|
tarefas genericamente cometidas @os técnicos de informatca sob al
supervisde destes ou de especiglislas de informatica, em particular no que|
respeita &0 apoio de utilizadores & operagdo de computadores & ao supore

Formagio adequada

Informatica

e

o

Técnico de Informdtica

Secgio de Adminstracio de Pessoal
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;
MAPA DE PESSOAL (inclui pessoal niio docente transferido ao abrigo do contrato de execugao entre Municipio de Viana do Castelo e Ministério d

Educagao)

Trabaihadores com

& iho por Tempo

na Funcio Plblica

Trabaihadores
com Contrato s Termo Resolutivo na Funcio Piblica

i

fss

Legarss &
Extinglr

]

trubalho por
Tampa

Lugures com

Procedimento
Cancursal am
Carse

Lugares
Dcupados por
Mobilidads
Interna

i

PESSOAL DIRIGENTE

Dirator de Departamanto
Chele de Divisio
Dirigents intermédio Il Grau

il

14
1

2 &

TECHICO SUPERIOA

TECNICO SUPERIOR

Arquitato

Arquiteln

Arguitalo Palsagisia

Consarvador (Mussus)

Diretor Técnico Teatro Municipal S4 de Miranda
Docente de Alividade Fisica e Desportiva
Docents de Biologia

Docante de Cléncias Experimonials
Docente de Expressiio Plastica
Docants do Inglés

Docente de TLC.

Engenhairo

Enganheiro (Agrério)

Enganhaira (Ambilarts)

Engenheiro (Biglogico)

Enganhaira (Chvil)

Engenhaira (Civil) - Opgio Planeamento e Amblents
Engonhalrs (Eletretéenico)
Engenhairo (Florestal)

Engenhalro (Mecanico)

Médico Veterinirio

Técnlco Superior

Téc.Sup. Arguaclogia

Tec.Sup. Arguive

Téc. Sup. Biblioteca o Documentagio
Téc. Sup. Blologla Aplicada

Téc. Sup. Chefe Frenle de Casa
Tec. Sup. Clénclas Administrativas
Téenice Sup, Cine-Video

Téc Sup. Contabilidade & Administracio
Tée.Sup. Comunicagio

Téc.Sup. Cullura

Téc.Sup. Design

Téc. Sup. Design Ambilentes

Tec. Sup. Deslgn Palsagistico

Téc. Sup. Desporto (Inteira)
Téc.Sup. Desporto (Parcial)

Tiéc. Sup. Direlta

Téc. Sup. Economia ou Finangas
Téc. Sup. Educagiio

Téc. Sup. Enfermagem

Tée. Sup. Engenharia Gaografica
Tic. Sup. Etnografia

Téc Sup. Generalista

Téc. Sup. Geografia

Tec. Sup. Higlene & Seguranga

Téa. Sup. Histdria

Téc. Sup. Jornalisme

Téc. Sup. Nutrigho

Tée. Superior Organzagio e Gestio
Téc. Sup. (Psicdlogo)

Téc. Sup. Recursos Humanos

Téc. Sup. Relactes internacionals
Téc. Sup. Relagtes Publicas

The. Sup. Servigo Sochal

Téc. Sup. Turlsmo

Toe. Sup. Tradutor
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MAPA DE PESSOAL (inclui pessoal ndo docente transferido ao abrigo do contrato de execucao entre Municipio de Viana do Castelo e Minl\é’}ér}o d A
Educagao)
de Trabsiho por Tempo Fungho Piblica to a Termo : o Pibll
518 F

J;%i

i

Logsres &
Extingair

Ei

Lugares
Ocupados per
Mebilidads
Intema

i

por Contrats de
Trabamho s

Lugares o
Extinguir

i

Téc.Prof. Animagde Desportiva
Téc.Prol. Biblicteca o Docum.
Téc.Prol. de Arquive

Téc.Prol. de Construgho Civil
Téc.Pral, de Gestlio Ambiente
Téc.Prol. de Higiens & Seguranga
Téc.Prol. do Museografia
Téc.Prof. de Pintura Decorativa
Técnico de Som

Téc.Prof. de Telscomunicagdes
Tesoureira

Topdgrato

C0 000000000 -0000 0000000 NOO0 Lo o|lo o|o)] g

- el = O N =0 =0 0 =0 000000 NOo NOo =N

000000 =+ 000000 WO 000000000 o =

R D - NN N =aEaddadaaaZdanmon BB = 3] |rotadetageres

SURSISTENTE  Chele do Servigos Administraglio Escolar 1 1] 0 0 0 0 0
cooRDENADOR  SoOrdEnador Técnico (Chele de Seccdin) 13 9 o 0 4 1] o 0

TECHED: & Técnico ( 1 0 ] 0 0 0 0 0

Afsridor de Pesos o Modidas 0 1 0 0 0 0 1] o

Assistente de Agiio Educativa 19 0 [} 1] 0 0 o 1]

Ak g o A b 69 T 0 0 1 ] 1 0

Assistente Administrago Escolar 29 o 0 i) [} o

Assistants de Arqustiogo 1 0 0 0 0 1]

A do ¢Bo e G 0 ] 0 0 o (]

AVAC 0 0 0 0 1] 1]

Conselheira do Consumo 1 1] 1] 0 0 o

Desenhador 8 1] 0 0 0 1]

Desenhador de Arqueciogia 1 o 0 Q 1 o

Gula Intrprete 1 1] 0 0 0 0

§ lluminador de Cana 1 1] 0 0 1 [}
§ g Modidor Orgamantlsta 1 o 0 0 a 1}
£ b Selicitador 1 0 0 0 0 o
£ g Técnico do Paico 1 0 0 0 [/ o
?} 5 Técnlco Profissional 1 1] 0 0 o o
& Tée:Prof. de Anlmag@o Cullural 3 0 0 0 0 0

1 1] 0 0 (1] 1]

14 1] 0 0 1] [}

7 1] 0 0 1} 1}

2 1} 0 1] 0 1]}

1 0 0 0 1} 0

1 1] 0 0 1] (1]

5 0 0 0 0 1]

1 a 0 0 1] o

0 Q (1] 0 1 (1}

4 a 0 0 0 1}

1 [t} +] 0 1] [}

1 [i] 0 0 0 o

[== R = B == == (R = T = Y = = T = Y == = S = IO = T = == = T = = Y = Y = [ == I = == = Y = i = B = B = = = B = R f=F WP - (Y ")
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MAPA DE PESSOAL (inclui pessoal ndo docente transferido ao abrigo do contrato de execugao entre Municipio de Viana do Castelo e M'rhlptirio

3

Educacao)
Trabalhadares com Trabaihadores
¥ de por Tempo. inado na Funcho Piblica a Termo Fungo Piblica
i CATEGORIA ANTERIOR f:3 JI"]_ g - g4 4 ! Eg- I"'- ! . 1
| | R e g il

H i ]
Wio REVSTA  Fiscal Municipal ] 1 0 0 0 0 10 0 0 0 0 0
Encarregado Geral 0 0 [ 0 0 0 0 o 0 [ 0 0
[ty (Possoal + Semi 8 6 0 0 0 6 14 [1] 0 0 0 0
SUBSISTENTE  Encarregado de Pessoal Auxilar 0 0 0 Q 0 1] 0 o o 0 0 o
Encarregado de Pessoal Auxiiar de Aglio Educativa 0 2 (i} a o 2 2 a o (1] 0 o

Auxiliar Administrative 3g 14 1 1] 0 1 53 1] 1 0 ] 1

Auxiliar Agic Educativa (Tempo Intaira) 223 1] 1 o 0 1] 223 o 7 [} 0 T

Auziliar Agdo Educativa (Tempa Pareial) 0 0 (1} (i} o 0 1} o o (1] 0 o

Auxiliar de Sarvigos Gerala 23 12 0 4] 0 1 35 (1] o 0 0 0

Auxliiar Téenleo 2 1 0 o 0 1 3 o o [} 0 o

Ausiliar Técnico AYAC 0 0 0 o] 0 (1] 0 (1] 0 0 i} 1]

Bilhetaira 1 1 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0

Bordadeira 1 0 0 1] 0 0 1 (1] o 0 0 o

Calesteiro 4 4 0 0 0 0 ] 0 0 0 0 0

Canelizador 5 0 0 1] 0 (1] 5 o 0 0 (v} 0

Cantoneira (Vias Munlcipals) 14 9 0 0 0 [1] 23 1] 2 0 0 2

Carpinteira de Limpos 10 2 (1} a e] o 12 o 2 o 0 2

Condutor de Cliindros 0 0 0 o 0 0 0 1] 0 0 0 0

Condutor de Miquinas Pesadas 3 4 0 o 0 0 7 o 0 (1] 0 o

Costurelra 1 0 0 a 0 1] 1 (1] 0 0 0 o

i Caveira 4 0 0 0 0 0 4 0 1 0 0 1
g Cazlnhairo 82 0 0 0 0 1 82 0 2 0 0 2
£ L Eletricista 7 0 0 ] 0 0 7 o 1 0 0 1
g § Eletricista de Autom évels 1 0 ] ] 0 0 1 0 1] 0 0 o
E g Fiol de Armazém 4 2 0 0 0 0 6 0 0 0 0 0
3 g Guarda Notumo 3 0 0 0 0 0 3 0 0 0 li] 0
E Jardineiro 36 7 0 ] 0 0 43 0 5 0 0 5

@ Lavador/ Lubrificador de Viaturas i) 1 0 0 0 0 1 0 0 0 (i3 o

Maguinista Teatral 1 1 0 a 0 0 2 ] 1 0 0 1

Meacinico 4 1 0 0 0 0 5 0 0 0 o 0

Motorista de Ligeiros 1] o 0 0 0 1] o 0 0 o a 0

Motorista de Pesadas 0 1 2 (1} 0 0 1 0 0 1] 0 0

Motorista de Pesados 7] & 0 0 0 0 11 ] 0 0 0 o

Motorista Transportes Coletivos 4 1 1] 1] 0 0 5 0 2 o 0 2

Madador-Salvador (1] o 0 0 0 0 0 0 2 o i} 2

Operador de Reprografia 2 o 0 (i} 0 0 2 o o o 0 0

Pedroiro 5 3 0 1] 0 0 8 0 1 0 0 1

Pintor 14 2 0 0 0 0 16 o 2 0 0 2

Praticante de Topégrato 1 1 0 0 0 0 2 0 0 0 0 ]

Sapadores Florestais 1] i) 5 0 ] 0 0 i} 0 0 0 0

Serralheira Civil 10 3 0 (1] 0 0 13 0 2 0 ] 2

Tecadeira 0 1 0 0 [} 0 1 0 0 o 0 0

Telstonista 3 1] 1] o 0 0 3 1] Q 1] 0 1]

Tratorista 0 2 0 0 a 0 2 0 0 i} 0 0

Trolha 12 2 0 0 0 0 14 0 = 0 0 2

] comawoo  Comando 0 2 0 (1} 1 o 2 0 (i} i} 0 0
E CHEFE E SUBCHEFE Bombeiros - Chefes 6 4 0 0 0 0 10 1] 0 1] 0 0
e BOMBEIRD Bombeiros 51 19 0 0 (1] (1] 70 [1] i) 0 0 0
e Especialista de Informdtica 3 0 1] 0 0 0 3 1] 2 1] 0 2

= Especlalista de Informatica 2 0 1] 0 1] 0 2 [1] 0 L] 0 0
Técwco  Téenico de Informiltica 4 0 0 0 0 4 0 0 0 0 0

TOTAL
Trabaihadores com com da aTermo
de per Tempa Ind Funcho Piblica Resolutiva na Fungio
“t-:: ] i Lagares com |  Lugares m por ;—r“ =
Contratade | P50 90 |y gurug o Lugares o | Procedimento |ocupadon por| Toiaide | Costratede | Contrato de [Lugares a| Lagaresu | Tl o
Trabatha per vy Criar | Extinguir | Concursal sm | Mobilidade | Lugares Trabatho a Trabalha Criar | Extinguir | Lugares
Tempe. i, curse 1sterma Terma Terma
Ineetarmenzdo Resolutive | Reselutive

g24 200 47 1] i 53 1124 i} 57 0 0 57
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MAPA DE PESSOAL (inclui pessoal nao docente transferido ao abrigo do contrato de execug&o entre Municipio de Viana do Castelo e

Ministério da Educacéo)

CATEGORIA

[Dirigente
Técnico Superiar
Eww«dm Tecnico

ssistente Técnico

hele Servicos Administra¢do Escolar
iFiscal

[Encarregado Operacional

Assisiente Operaclonal

ombeira Municipal
E.pﬂolllisu Informatica

[Técnico Informitica

TOTAL

Percentagem de trabalhadores por Categoria (C.T.T.L)

Secrdo de AdTensiragho de Pesseal
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