


PLANO DE ACTIVIDADES E ORCAMENTO 2020

1. Enquadramento Or¢camental

O Orgamento e Grandes Opgoes do Plano para 2020 do Municipio de Viana do Castelo
apresenta, na sua formulugio um enguadramento financeiro favordvel do atnal programa
plurtanual comunitirio - Portugal 2020, e também a descentralizagio de competéncias da
administragac central para a administragio local. com maior incidéncia no dominio da
educagdo.

O atual quadre financeire comunitdrio tem expressao no nosso Plano e Orgamento atraveés
do PDCT- Puacto de Desenvolvimento e Coesiio Territortal da CIM do Alto Minho. os
programas nacionais tematicos POSEUR e POISE. o Programa Operacional Regional
Norte 2020 e os Programas Cooperagdo com a Galiza, INTERREG /POCTEP.

Para fazer face a componente nacional de 15% em todas as candidaturas comunitdrias o
Orgamento de 2020, e anos seguinles apoia-se num empréstimo para investimento, para
garantir a boa execugiio das candidaturas jd aprovadas para a educagdo. reabilitagio
urbana e redes de infraestruturas de dgua e saneamento permitindo. desta forma. que
Viana do Castelo aproveile bem os programas e incentivos comunitdrios do Portugal
2020.

O Plano de Investimento da Camara Municipal, Servicos Municipalizados e
Sociedade Polis Litoral Norte apresenta ja um consideravel niimero de candidaturas
aprovadas, com taxa de comparticipagdes de 85 %, nomecadamente nas candidaturas
do PEDU-Reabilitagdo Urbana, nas candidaturas do POSEUR, redes de dguas e dguas
residuais. PDCT Alto Minho 2020, eficiéncia energética. cullura. equipumentos sociais e
equipamentos educativos,

As Grandes Opgaes do Plano de Viana do Castelo para o exercicio de 2020 consolida
as grandes linhas de atuag¢do municipal de acordo com a estratégia clara e consistente
que aposta na reabilitagdo urbana, na coesfio social e territorial das freguesias. na
educaciao, no acolhimento empresarial, na cuitura e na economia do mar,

Tal como nos exercicios anteriores, o executivo municipal continuara a paultar a sua
administracio com uma gesido rigorosa dos dinheiros piiblicos e de grande esforco
na poupanga corrente, pois sdo dois fatores essenciais para continuar a garandir mais
investimento e desenvolvimento no concelho de Viana do Castelo.



As Transferéncias provenientes do Orcamento de Estado em 2020, devido i realizagdo de
clei¢des legislativas em outubre do corrente ano, ainda ndo sdo conbecidas. tendo o
executivo assumido para efetlos de elaboragdo do orgamento os valores do ano 2019.
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No mapa abaixo relativo 2 evolugio dos Fundos Europeus. pode constatar-se a boa
execugio dos Programas Comunitidrios do Municipio de Viana do Castelo. gragas a um
plancamento atempado e ao trabalho das equipas técnicas municipais que t€ém ao longo
dos anos desenvolvido projetos de qualidade. permitindo a concretizagao de bony projetos
nas mais diversas dreas de atividades do concelho.
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Para o ano 2020 ¢ anos seguintes. o or¢amento da Cimara Municipal apresenta um
aumento em algumas agdes das Grandes Opgdes dos Planos (GOP’S). devido a
descentralizagio de competéncias na Educagiio. e das candidaturas aprovadas - Norte
2020 e Portugal 2020 na PDCT (Pacto de Desenvolvimento e Coesiio Territorial da CIM
Alto Minho- Requalificugio de Escolas, Combate ao Insucesso Escolar. Eficiéncia
Energética. Cultura Para Todos, PEDU-Reabilitagio Urbana. POSEUR- Ciclo Urbano da
Agua. Modemizagio Administrativa e POSEUR-Valorizagio e Protegio da Orla
Costeira.

As Grandes Opgoes do Plano de Atividades para 2020

Os proximos anos vio exigir do executivo municipal e de todos os atores politicos,
econdmicos, sociais e ctilturais uma agdo muito pro-ativa para fazer face aos novos
desafios do século XXI, como a Agenda da Inovacido, a Agenda da Transi¢éo
Energética, a Adaptagdo Climdtica, a Qualificagdo dos Recursos Humanos, sem
esquecer a resolugio dos problemas das populagdes na sua vida quotidiana. em especial
o0s que tém maior dificuldade de integragiio nas novas dindmicas civilizacionais.
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Em 2020 vamos comecar os trabalhos da AGENDA de INOVACAO (Revisdo do

Plano Estratégico -Viana do Castelo 2030), agora que temos os referenciai% O/\
estratégicos do Portugal 2030 e da Europa 2030, preparando o concelh- =~ -

desafios e adequando estratégias nmunicipais para o novo quadro plurianu

O Plano Nacional de Investimentos. PNI. no documento base prevé t
acessibilidade da A28 ao Vale do Neiva, a construgio de uma nova
Lima que ligue Deocriste 4 Torre, unindo o né de acesso 4 A27 de Nogi



202/Deocriste. o Rebaixamento da Acessibitidade Maritima e o Terminal de Cruzeiros.
apostando no desenvolvimento do Porto de Mar de Viana do Castelo ¢ na consolidagédo
das dreas de acolhimento empresarial.

O planeamento terd em 2020 uma grande intervengdo na revisio do Plano Diretor
Municipal, aprovagiio do Programa da Orla Costeira, na revisio dos Planos de Pormenor
e na definicio de novas ARU's para Lanbeses ¢ Barroselas. Terminados os trabalhos
técnicos do PIER para as veigas de Areosa, Carrego e Afife, concluiremos uma proposta
adequando este territdrio as novas realidades agricolas e agroindustriais

A transigido energética e a eficiéncia energética apresentam uma opcgio estratégica
do municipio para a sustentabilidade ambiental e para a sustentabilidade energética
com a concretizacao de diversas empreitadas e projetos neste setor.

A aposta na criagdo de emprego mais qualitficado, a inovagio digital e tecnoldgica serio
continuadas através de parcerias com novos empreendimentos tecnoldgicos e o
alargamento das dreas de incubadoras e aceleradoras tecnoldgicas. em que realgamos o
novo projeto de desenvolvimento da Microsoft.

A revisio do PDM vai indicar a localizacio de novas areas de acolhimento
empresarial, areas logisticas e a indicagae de um local para o “Porto Seco”, que
articulara com a nova dindmica do Porto Comercial ¢ com a nova realidade dos
acessos rodovidrios ao Porto de Mar.

0 PAO 2020 vai continuar os projetos no dmbito do PDCT. com a CIM Alto Minho. na
promogdo do sucesso escolar — Schoold All e na promogiio da cultura inclusiva, através
da Cultura para Todos que terd expressio nas dindmicas escolares € nos museus
municipais.

A aposta na ciéncia e na divulgacao do patriménio natural serilo aprofundados com a
concretizagdo de vdrios projetos aprovados com financiamento comunitinio, criando
condigdes técnicas para gue a comunidade educativa tenha mais recursos disponiveis paru
esta drea da ciéncia e da investigagdo. en1 que o Observatdrio da Praia Norte serd um bom
exemplo.

Concluida a requalificagiio das Escolas da Frei Bartolomeu dos Minires ¢ de Barroselas,
apresentamios jd a candidatura da Requalificacio da EB2,3 § de Monte da Ola,
aguardando que. na préxima reprogramagdo do Portugal 2020, possamos incluir outras
Escolas jd identificadas no dmbito da descentralizagdo de competéncias.

Desenvolveremos as apostas do municipio na mdsica, ndutica das escolas, atletismo,
patinagen. nata¢io continuande a aftrmar Viana do Castelo como uma
dominio das atividades educativas.

O Conselho Municipal do Desporto seri instalado em 2020 consolidands
gntre o municipio e as associagdes e clubes desportivos, afirmando cada v
do Castelo como um municipio amigo do desporto. No ano de 2020 co



requalificagio de equipamentos desportivos municipais, Pavilhio de Monscrrute, Praga
Viana e das assoctagdes/Clubes do concelho.

A Reabilitagao Urbana / PEDU serd o grande instrumento municipal de reabilitagio dos
espagos padblicos e das habitagdes pertencentes ao IHRU gue em 2020 terd uma expressao
dc intervengio maior em Darque e em Monserrate.

A Coesao Territorial e o desenvolvimento das freguesias terd cm 2020 um acréscimo
orgamental para permitir a concretizagiio de projetos e agdes da intciativa das unides ¢
freguesias. Continuaremos ainda o processo colaborative com as juntas e unides de
freguesia em projetos de formagiio e inovagdo digitul, modernizando os servigos publicos
de apoio aos cidadios.

O Municipio de Viana do Castelo reforgard em 2020 os apoios &s IPSS’s para garantir a
bea execugiio das candidaturas disponiveis no PDCT para a construgio e requalificagio
de equipamentos sociais, alicercando a Coeséo Social ¢ a criagiio de novas respostas
sociais ds necessidades do concetho.

Continuaremos a apoiar as instituigdes ligadas & problemdtica da deficiéncia,
acompanhando os projetos destas institui¢des sociais, bem como promovendo parcerias
em novos projetos de inclusiio social e educativa.

O executivo municipal quer a melhoria dos Cuidados de Saidde de Proximidade, bem
coma o incenlivo a construgiio de uma nova Unidade de Cuidados de Saidde na Meadela.

A Juventode. utruvés do Conselho Municipal da Juventude, dard ao concelho um novo
impulso de irreveréncia e de energia nus mais variadas dreas como i cultura, economia,
associativismo ou criagiio artistica.

A Internacionalizacgiio de Viana do Castelo serd uma prioridade nos proximos anos
no Turismo na Economia Digital ¢ na Cultura. Continuaremos a apostar na Cidade
Ndutica. com eventos niuticos nacionais. europeus e mundiais ¢ com a oferta em eventos
culturais relevantes nos espagos publicos ¢ no Centro Cultural.

A politica florestal e a prevenc¢io de incéndios assumiram uma nova centralidade
nacional e concelhia. A aposta na nossa floresta, no ordenamento, na florestagio, na
gestio florestal. na organizaciio e meios de combate € na economia florestul continuard a
ter um papel importante ndo sd nas intervengdes proprias, mas em parceria com a CIM
do Alto Minho.

A nova Entidade Gestora das Aguas- Aguas do Alto Minhe tem no concelho um
progrania de intervengdes fonissimo. num montante global de aproximadamente 6
milhoes de euros no alargamento das redes de dgua (Nogueira, Deogcriste/=fn Partala
de Susd, Castelo do Neiva e Barroselas/Mujaes) e de saneamento ( Serreleis
Salvador da Torre, Vila Mou, Mujdes. Vila dc Punhe. Barroselas / Muji
Neiva. Mazareles/2* Fase) do concelho. aumentando as atuais (axas de cob



A politica de residuos urbanos continuara a apostar na reducao da deposigao de
biodegradaveis em aterro bem como nos projeios de compostagem. Estas intervengdes
serdo concertadas com os investimentos nos SMSBVC e com a Resulima,

A Polis Litoral Norte em parceria com ¢ Municipio de Viana do Castelo vai
continuar a valorizagio e a protecdo do litoral vianense com a concluséo da ciclovia
do litoral. ia requalificacio do Portinho de Pedra Alta — nova Lota. novos armazéns de
aprestos bem como i conclusdo do molthe do Cabedelo. Iniciaremos em 2020 as obras
de protegio da erosao costeira das freguesias de Castelo do Neiva ¢ da Amorosa
Velha/ Chafé.

A valorizagdo do patriménio, a afirmagic dos Caminhos de Santiago pela Costa, a
ampliagio do Museu de Artes Decorativas. o novo Centro de Memdria e Imagem, a Casa
do Teatro, 0 Férum Cultural das Neves. o Auditério do Centro Histdrico e o Museu
Maritimo serdo projetos que terdo desenvolvimento em 2020.

O projeto WINDFLOAT ATLANTIC estd a ser concretizado e assumindo-se como o
maior projeto de energia renovdvel do pais e a da Europa e trard novas abordagens as
energias renovavets em Viana do Castelo.

A Transicho Energética serd efetuada através da priorizagio das acdes
contempladas no Plano de Ac¢io para a Sustentabilidade Energética e na Estratégia
para as Alteracgoes Climaticas do Municipio. A aposta na mobilidade elétrica
assume-se para 2020 e 2021 através da substituig¢iio de toda a frota automdvel do
municipio por veiculos elétricos.

Para além disso, o refor¢o e ampliacdo da rede de ciclovias permitira um novo
conceito de mobilidade urbana que contribuira para a descarbonizagao e
sustentabilidade ambiental.

A necessiria implementagio de um programa de Prevencio Rodovidria ajustado as
novas realidades dos modos suave, permitirio a promociao da reducio da
sinistralidade rodoviaria.

Participaremos ativamente no desenho do Alto Minho 2030 ¢ em diversos projetos
no ambito do PDCT - Pacte Desenvolvimento e Coesio Territorial, bem como
executar os programas disponiveis na eficiéneia energética. promogio da cultura,
desenvolvimento econdmico. meodernizagiio administrativa, equipamentos  sociais,
requalificagdo de equipamentos escolares, e promogdo turfstica,

A nossa cooperagio em redes e parcerias nacionais e europeias continnars nas redes
de cidades e municipios con fins especificos e na revitalizagio da coo

cidades geminadas. Teremos um nove ambito de atuagdo na ligagio a

promovendo as ligagbes econdmicas e culturais entre as comunidades |

comunidade vianense.
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() executivo municipal desenvolverd em parceria com a CIM do Alto Minho
programas de formacdo e gualificacdo dos colaboradores da Autarquia - Cimara
Municipal e Servigos Municipalizados.



Pressupostos de Execucio Or¢amental para 2020

Para a cxecugdo das Grandes Opgdes do Plano e Orgamento do Ano de 2020, a

Ciamara Municipal submete também a aprovagiio da Assembleia Municipal os

Seguintes pressupostos:

Autorizagio para realizar despesas com contratos de empreitadas. aguisigio
de bens e servigos, locac@o financeira, protocolos e acordos de colaboragio
finunceira, que originem cncargos para além de 2020, e nos quais. por
consequéncii, os pagamentos venham a ser efetuados em 2020 e anos

seguintes;

Autorizagio para coniragdo de cmpréstimo a curto prazo, de acordo com o
artigo 50.° da Lein® 73/ 2013, de 3 de setembro. durante o periodo de vigéncia
do orgamento, para ocorrer 2 eventuais dificutdades de tesouraria que possam
surgir na gestido municipal.

Apresenta-sc o quadro resumo do limite de endividamento municipal, a 30 de
setembro de 2019, de acordo com a nova Lei das Finangas Locais (Lei n® 73/
2013). em que se verifica que 0 Municipio de Viana do Castelo tem uma
Margem de Endividamento de 58,879 milhées de euros.
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Limites de Endividamento Total

Receita Corrente Cobrada Liquida

Média da

2016 2017 2018 Total Receita
Liguida

i (2) (3) {4} =(1+243) | (5)=4/3

61.752.544,00 £

G52 380.455,00€

£$4.064.673,00 €

188.197.672,00 €

62.732.557,33

€

Divida Total da Avtarquia

Divida Total
Limite da divida Totatl da ?::;da Contribuigio ;::“::::’Ot?l
total Artigo52.2 | e SM + AM + SEL y YNGR RAO | by antante
da Lei n.e incluindo + entidades Divida Total oreamentais, em Margem Margem
73/20 1'3 dividas ndo articipadas exceches Lei excesse Absoluta Utilizawel
or¢amentais P f 73/2013 e FAM
(7)=(8)-
B)=11)-{6}, se
(al 2 @ (a)=(2)+43) =) ,se | EETE | 1) gy 0%
{6)=(1)
01/01/2019
29502.110¢€ 466,795 € 29.968.905 € 27 686.454 € 66.412.382 € 13282476 €
94 098 B36 £
30/09/2019
37.006.451€ 668.048 € T 37674 43% € 35 219.8360 € S5§B878976€ | 11.775.795¢&
Variagao da divida % 27,21%
Vanacap do excesso da divida %
Margem disponivel por utilizar de 01 de Janeiro a 30 de Setembro 5749.070€

A

oo



Empréstimo de curto prazo para ano 2020, no valor de 3 200 000,00 €

Das dez instituigdes financeiras convidadas apresentarem propostas as
seguintes:

Banco Taxa Juro Comissoes
Millennium bep Euribor 6M + 0,15% Isenta
Bance BPI Euribor 6M + 0,31% Isenta

Euribor 6M + 0,29% € 800,00
Caixa Geral de Depdsitos Euribor 6M + 0,29% tsenta
Nove Banco Euribor 6M + 0,75% Isenta
Crédito Agricola Euribor 6M + 0,29% Isenta
Santander Tota Eurtbor 6M + 0,29% Isenta
Bankinter . Euribor 6M + 0,35% 0,1%
EuroBic Euribor 6M + 0,65% Isenta

Nota: Todas as propostas apresentam como limite inferior da EURIBOR 0% (Zero).









ORGAMENTO DA RECEITA

——

CAMARA MUNICIPAL
VIANA DO CASTELO















ORCAMENTO DA DESPESA

-

CAMARA MUNICIPAL
VIANA DO CASTELO

18







































GRANDES OPCOES DO PLANO
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ESTRUTURA DAS G.O.P.

Unidade: Euro

CBJECTIVOS ANO 2020
PAM PPI TOTAL Yo

01 Educacao 5.546.000,00 1.643.000,00 7.188.000,00( 1211
02 Cultura, desperio e tempos livres 7.069.127 26 1,954.047,21 9.023.174,47] 15,20
03 Coesdo Social 2.059.532,89 1.000,00 2.060.532,89] 3,47

04 Saude 123.910,49 123.910,48( 0,21
05 Habitagao e urbanizaciao 213.000,00] 10.332.954,05 10.545.954,06| 17,77
06 Ciéncia, conhecimento e inovagao 425.000,00 536.057,86 961.057,86| 1,62
07 Proteccao civil 832.000,00 228.000,00 1.120.000,00( 1,89
08 Desenvolvimento econémico 604.492,93 805.000,00 1.409.492,93| 237
09 Gomunicacoes e transpories 719.390,00 6.023.000,00 6.742.390,00| 11.38
10 Ambiente e qualidade de vida 823.391.16 6.399.281,45 7.222.672,61| 12,17

11 Servicos Municipais 160.660,00 2.186.000,00 2.346.660,00] 3,95
1201 | Coesdo territéric desenvol. Freguesias 7.390.740,00 7.390.740,00[ 1245
1203/04 | Transferéncias entre administragbes 1.800.399,96 1.800.389,96| 3.03
13 Activos financeircs 1.415.616,50 1415.616,50] 2,39
TOTAL 29.243.261,19 | 30.108.340,57 59.351.601,76 | 100,00
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PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS
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MAPA DE EMPRESTIMOS
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Nota Justificativa ao Mapa de Pessoal 2020

O Mapa de Pessoal € um instrumento dindmico de gestdo, sendo 0 documento que contém o nimero
e a caracterizagdo dos postos de trabalho necessarios a0 desenvolvimento da atividade do organismo,
e compete a Assembleia Municipal a sua aprovagdo anual, devendo acompanhar o respetivo
orgamento.

0O Mapa de Pessoal do Municipio de Viana do Castelo para o ano de 2020 foi elaborado nos termes do
disposto nos artigos 282 e 292 da Lei Geral do Trabalho em FungBes Publicas, aprovada pela Lei n.?
35/2014, de 20/6, e prevé os postos de trabalho necessarios, tendo em conta as atividades de natureza
permanente ou tempordria, a desenvolver durante o ano de 2020.

Propfe-se a criagdo de 119 postos de trabaiho e a extingdo de 41 postos de trabalho,

De realgar gue a drea que absorve o maior nimero de postos a criar é a educagido (cerca de 80 postos
de trabalho), para responder eficazmente as atribui¢des e competéncias delegadas no Municipio.

Os postos de trabatho que constam da proposta agora apresentada refletem o numero de efetivos ao
servigo, por modalidade de relagdo juridica de emprego publico constituida, bem como a identificagdo
dos postos vagos, e ainda o5 postos que se encontram cativos por estar a decorrer procedimento
concursal ou porque o seu titular se encontra a exercer fungdes em mobilidade interna.














































































