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Diviso de Licenciamento de Obras

Camara Municipal de Viana do Castelo Gabinete de Tecnologias de Informagao e Comunicagdo

da Camara Municipal de Viana do Castelo

Quadros 1.1a1.15
Efectivos por grupo profissional segundo a relagao juridica de emprego e o sexo, em 31-12-2007
Relagdo juridica Sexo |Dirigente Técnico Superior  [Informatica Técnico Técnico Profiss ~ |Administrativo (a) |Operario Auxiliar Bombeiros |Pessoal apoio educativo [Outros Grupos (b) Total Geral
M 11 16 4 5 39 21 88 54 50 288
Nomeagao F 3 21 1 7 18 71 29 136 20 306
T 14 37 5 12 57 92 117 190 50 20 0 594
Contrato administrativo M 0
provimento F 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Contrato de trabalho M 0
a termo certo F 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M 0
Prestacao de servicos F 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Requisicéo ou M 0
destacamento (c) F 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M 4 5
Outras situaces (d) F 1 1 2 3 4 11
T 1 1 0 1 0 0 2 3 0 0 8 16
Trabalho por tempo M 0
indeterminado F 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Contrato de trabalho M 1 10 9 4 24
a termo resolutivo F 6 1 6 2 5 28
T 0 7 1 0 16 2 14 12 0 0 0 52
Contrato trabalho a M 0
termo incerto F 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M 12 17 4 5 49 21 97 58 50 0 4 317
Total de efectivos F 3 28 2 8 24 73 36 147 0 20 4 345
T 15 45 6 13 73 94 133 205 50 20 8 662

a
b
c
d

=

Inclui pessoal de chefia

Inclui todos os outros grupos profissionais

Considera apenas os funcionarios provenientes de outros servigos
Outas situagdes ndo contempladas nos agrupamentos principais

e L

O ntimero de efectivos do Quadro 1.1 a 1.1.5, do Quadro 1.2 e 1.3, do Quadro 1.8 e do Quadro 1.17 tem de ser igual
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Quadros 1.2e 1.3

Camara Municipal de Viana do Castelo

Efectivos por escaldo etério segundo o sexo, em 31-12-2007
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Divis&o de Licenciamento de Obras

Gabinete de Tecnologias de Informagao e Comunicagéo
da Camara Municipal de Viana do Castelo

Faixa etaria Sexo |Dirigente Técnico Superior  [Informatica Técnico Técnico ProfissiongAdministrativo Operario Auxiliar Bombeiros |Outros Grupos Total Geral
M 0
até 18 anos F 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M 1 2 3 6
18-24 F 1 1 2
T 0 0 0 0 2 0 2 4 0 0 8
M 4 2 1 4 1 12
25-29 F 1 2 2 1 11 17
T 0 1 0 0 6 4 2 15 0 29
M 4 11 1 3 3 27
30-34 F 8 2 5 6 2 27 2 52
T 0 12 0 2 16 7 5 30 5 2 79
M 2 4 1 3 11 2 9 7 17 1 57
35-39 F 10 1 2 6 9 23 51
T 2 14 2 5 17 11 9 30 17 1 108
M 2 5 2 10 5 16 10 11 61
40-44 F 1 4 1 2 6 21 8 26 69
T 3 9 3 2 16 26 24 36 11 0 130
M 5 2 1 5 4 32 7 10 1 67
45-49 F 2 1 1 4 22 7 25 62
T 7 3 1 1 9 26 39 32 10 1 129
M 3 2 6 5 18 13 5 52
50-54 F 3 1 8 14 28 1 55
T 3 5 0 1 6 13 32 41 5 1 107
M 2 2 13 5 1 1 24
55-59 F 5 3 14 22
T 0 0 0 2 0 7 16 19 1 1 46
M 3 5 1 9
60-64 F 1 1 8 1 11
T 0 1 0 0 0 4 13 0 2 20
M 1 2
65-69 F 4 4
T 0 0 0 0 1 0 0 5 0 0 6
M 0
70 ou mais F 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total M 12 17 4 5 49 21 97 58 50 4 317
de efectivos F 3 28 2 8 24 73 36 167 0 4 345
T 15 45 6 13 73 94 133 225 50 8 662

O ntimero de efectivos do Quadro 1.1 a 1.1.5, do Quadro 1.2 e 1.3, do Quadro 1.8 e do Quadro 1.17 tem de ser igual
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Quadros 1.4e 1.5

Camara Municipal de Viana do Castelo

Efectivos por nivel de antiguidade segundo o sexo, em 31-12-2007
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Gabinete de Tecnologias de Informagao e Comunicagéo
da Camara Municipal de Viana do Castelo

Agrupamentos antiguidade | Sexo |Dirigente Técnico superior  |Informética Técnico Técnico ProfissiongAdministrativo Operario Auxiliar Bombeiros |Outros Grupos Total Geral
M 2 5 7
até 5 anos F 1 2 23 26
T 0 1 0 0 0 4 0 28 0 0 33
M 1 5 1 2 10 3 9 8 26 65
5a9 F 7 2 4 10 1 60 84
T 1 12 1 4 14 13 10 68 26 0 149
M 3 6 1 5 2 15 11 43
10a14 F 1 3 6 3 4 33 50
T 4 9 0 1 11 5 19 44 0 0 93
M 3 3 1 1 18 4 27 8 65
15a19 F 6 1 3 7 24 10 30 81
T 3 9 2 4 25 28 37 38 0 0 146
M 2 1 2 3 5 23 10 12 58
20a24 F 1 1 1 16 4 5 28
T 3 1 2 1 4 21 27 15 12 0 86
M 2 1 1 2 14 10 8 38
25a29 F 1 1 11 2 3 21
T 3 0 2 1 13 16 13 8 0 59
M 3 2 4 9
30a35 F 1 5 4 1 11
T 0 1 0 0 0 8 4 3 4 0 20
M 2 2
36 ou mais F 4 1 5
T 0 0 0 0 2 0 4 1 0 0 7
M 11 15 4 5 39 21 88 54 50 0 287
Total de efectivos F 3 21 1 7 18 71 29 156 0 0 306
T 14 36 5 12 57 92 117 210 50 0 593

O ndmero de efectivos do Quadro 1.1a1.1.5, 1.2 e 1.3, do Quadro 1.4 e 1.5, do Quadro 1.8 e do Quadro 1.17 tem de ser igual
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Quadro 1.6
Trabalhadores estrangeiros por naturalidade e segundo o sexo, em 31-12-2007

Camara Municipal de Viana do Castelo
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Divisao Administrativa e de Recursos Humanos

Diviso de Licenciamento de Obras

Gabinete de Tecnologias de Informagéo e Comunicagéo
da Camara Municipal de Viana do Castelo

Proveniéncia trabalhador Sexo |Dirigente Técnico superior  [Informatica Técnico Técnico ProfissiongAdministrativo Operario Auxiliar Bombeiros |Outros Grupos Total Geral
M 0
de paises F 0
da Unido Europeia T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M 0
dos PALOP F 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M 0
do Brasil F 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M 0
de outros paises F 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total de efectivos F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Quadros 1.7
Trabalhadores deficientes, em 31-12-2007
Relagdo Juridica Sexo |Dirigente Técnico superior  [Informatica Técnico Técnico Profissiond Administrativo Operario Auxiliar Bombeiros |Outros Grupos Total Geral
- M 1 1 2 4 2 10
Total de deficientes F > T 3 > 3
Total Geral 3 1 0 0 3 3 4 4 0 0 18
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Quadro 1.8
Estrutura habilitacional segundo o sexo, em 31-12-2007

Camara Municipal de Viana do Castelo
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da Camara Municipal de Viana do Castelo

Nivel de escolaridade Sexo |Dirigente Técnico superior  [Informatica Técnico Técnico ProfissiongAdministrativo Operario Auxiliar Bombeiros |Outros Grupos Total Geral
menos de 4 anos M 0
de escolaridade F 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4 anos de M 46 16 11 74
escolaridade (42 classe) F 21 46 67
T 0 0 0 0 1 67 62 11 0 141
6 anos de M 38 19 16 74
escolaridade (ciclo prepar.) |F 11 43 54
T 0 0 0 0 0 1 49 62 16 0 128
9 anos de M 10 8 10 17 16 61
escolaridade (obrigatdrio) F 1 20 3 25 1 50
T 0 0 0 0 11 28 13 42 16 1 111
M 2 6 5 2 2 3 20
11 anos de escolaridade F 1 6 17 1 9 34
T 0 0 3 0 12 22 3 11 3 0 54
M 1 25 5 1 4 4 1 41
12 anos de escolaridade F 1 13 33 37 84
T 0 0 1 1 38 38 1 41 4 1 125
M 2 1 3
Curso médio F 0
T 0 0 0 0 2 1 0 0 0 0 3
M 1 3 3 2 9
Bacharelato F 3 1 2 6
T 1 0 0 6 3 1 0 2 0 2 15
M 10 16 1 2 2 1 32
Licenciatura F 3 27 1 4 4 5 2 48
T 13 43 2 6 6 0 5 0 3 80
M 1 1 3
Mestrado F 1 1 2
T 1 2 0 0 0 1 0 0 0 1 5
M 0
Doutoramento F 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M 12 17 4 5 49 21 97 58 50 4 317
Total de efectivos F 3 28 2 8 24 73 36 167 0 4 345
T 15 45 6 13 73 94 133 225 50 8 662

O ntmero de efectivos do Quadro 1.1 a 1.1.5, do Quadro 1.2 e 1.3, do Quadro 1.8 e do Quadro 1.17 tem de ser igual
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Cémara Municipal de Viana do Castelo 55‘5g%:zeﬁgégig\:i:“ﬁ}gzECW“”‘W?@O
Quadro 1.9
Efectivos admitidos e regressados durante o ano 2007
Modalidade admissdo Sexo |Dirigente Técnico superior  [Informatica Técnico Técnico ProfissiongAdministrativo Operario Auxiliar Bombeiros |Outros Grupos Total Geral
M 1 4 5
Nomeacéo F 1 5 6
T 0 2 0 0 0 0 0 9 0 0 11
Contrato administrativo M 0
de provimento F 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Contrato de trabalho M 1 1 1 3
a termo certo F 5 2 2 12
T 0 6 0 3 2 1 2 0 0 15
M 0
Prestacéo de servigos F 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Requisi¢do ou M 0
destacamento F 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Regresso de licenca M 1 1 3
sem vencimento F 1 1 2
T 0 2 0 0 1 0 0 2 0 0 5
Regresso de licenga M 0
de longa duracdo F 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M 1 1
Outras situagdes F 1 5 1 4 4 15
T 0 2 0 5 0 1 4 4 0 0 16
M 0 4 0 0 2 0 1 5 0 0 12
Total de efectivos F 0 8 1 5 2 3 4 12 0 0 35
T 0 12 1 5 4 3 5 17 0 0 47
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Quadros 1.10

Efectivos saidos durante o ano 2007

Camara Municipal de Viana do Castelo
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Divisao Administrativa e de Recursos Humanos

Diviso de Licenciamento de Obras

Gabinete de Tecnologias de Informagéo e Comunicagéo
da Camara Municipal de Viana do Castelo

Proveniéncia da saida Sexo |Dirigente Técnico superior  [Informética Técnico Técnico ProfissiongdAdministrativo Operario Auxiliar Bombeiros |Outros Grupos Total Geral
M 2 1 4 3 10
do quadro F 1 3 2 6
T 0 2 0 0 0 7 5 0 0 16
M 1 2 4 1 8
de fora do Quadro F 2 2 3 7 1 15
T 0 0 2 2 1 0 5 11 0 2 23
M 0 2 0 0 1 1 6 7 0 1 18
Total de efectivos F 0 0 2 2 0 1 6 9 0 1 21
T 0 2 2 2 1 2 12 16 0 2 39
Quadro 1.13
Pessoal em contrato de trabalho a termo resolutivo saido durante o ano 2007
Motivo da saida Sexo |Dirigente Técnico superior  |Informética Técnico Técnico ProfissiongAdministrativo Operario Auxiliar Bombeiros |Outros Grupos Total Geral
M 1 1
Caducidade F 0
T 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1
M 0
Dendncia F 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M 3 4
Mutuo acordo F 2 2
T 0 0 0 0 1 0 0 5 0 0 6
M 1 1
Resciséo pelo contratado F 0
T 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1
M 0 0 0 0 1 0 1 4 0 0 6
Total de efectivos F 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 2
T 0 0 0 0 1 0 1 6 0 0 8
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Quadro 1.11
Funcionérios saidos definitivamente durante o ano 2007

Camara Municipal de Viana do Castelo
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Divisao Administrativa e de Recursos Humanos

Diviso de Licenciamento de Obras

Gabinete de Tecnologias de Informagéo e Comunicagéo
da Camara Municipal de Viana do Castelo

Motivo da saida Sexo |Dirigente Técnico superior  [Informatica Técnico Técnico ProfissiongdAdministrativo Operario Auxiliar Bombeiros |Outros Grupos Total Geral
M 1 1
Falecimento F 0
T 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1
M 0
Exoneracéo F 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M 3 1 4
Aposentagéo F 1 1 2
T 0 0 0 0 0 0 4 2 0 0 6
M 0
Limite de idade F 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M 0
Aposentacdo compulsiva F 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M 0
Demiss&o F 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M 0
por mtuo acordo F 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M 2 1 2 5
por outros motivos F 1 2 1 4
T 0 2 0 0 0 2 2 3 0 0 9
Total efectivos M 0 2 0 0 0 1 4 3 0 0 10
do quadro F 0 0 0 0 0 1 3 2 0 0 6
T 0 2 0 0 0 2 7 5 0 0 16
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Quadro 1.12
Agentes saidos definitivamente durante o ano 2007
Motivo da saida Sexo |Dirigente Técnico superior  [Informatica Técnico Técnico ProfissiongdAdministrativo Operario Auxiliar Bombeiros |Outros Grupos Total Geral
M 0
Falecimento F 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M 0
Aposentacéo F 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M 0
Limite de idade F 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Aposentacéo M 0
compulsiva F 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M 0
Demisséo F 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M 0
por mituo acordo F 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M 0
Denlincia das partes F 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M 0
Resciséo pelo agente F 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M 0
por outros motivos F 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total de agentes F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Quadros 1.14

Camara Municipal de Viana do Castelo

Vagas orcamentadas e ndo ocupadas durante o ano 2007

BALANCO SOCIAL 2007

) Né&o abertura Impugnag&o Vagas ndo Concurso Concurso em Concurso
Vaga (por categoria) 0BS descongela- |. .
concurso concurso das improcedente desenvolvimento deserto

Dirigentes Dir.Dep°Obras 4
Pessoal de Chefia 7
Técnico Superior T.S.Cultura 12 1
Técnico 10
Técnico Profissional 37
Administrativo 9
Apoio Educativo 14
Operario 0.Q.Trolha/Electr. 76 2
Auxiliar 61
Bombeiros 42
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Quadros 1.15e 1.16
Alteracdes de situacdo dos efectivos durante o ano 2007
Motivagao de alteragdo Sexo |Dirigente Tecnico Superior  [Informética Técnico Técnico ProfissiongdAdministrativo Operario Auxiliar Bombeiros |Outros Grupos Total Geral
M 1 2 4 3 4 15
Promocéo F 1 4 17 20 45
T 0 4 1 2 5 4 3 21 0 20 60
Promogé&o por mérito M 0
excepcional F 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M 0
Progressées F 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M 0
Reconversdes F 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M 2 1 1 4
Reclassificacdes F 1 1 1 4 7
T 0 2 0 1 0 2 1 1 0 4 11
M 0 3 1 2 4 1 4 4 0 0 19
Total de efectivos F 0 3 0 1 1 5 0 18 0 24 52
T 0 6 1 3 5 6 4 22 0 24 71
Quadros 1.20
Horas néo trabalhadas durante o ano 2007
Motivo da auséncia Sexo |Dirigente Tecnico Superior  [Informética Técnico Técnico ProfissiongdAdministrativo Operario Auxiliar Bombeiros |Outros Grupos Total Geral
M 571 197 21 270 1059
Por actividade sindical F 49 49
T 0 0 0 0 49 571 197 21 270 0 1108
M 63 7 7 269 175 1442 476 60 2499
Por greve F &5 28 133 638 350 742 1926
T 0 98 7 35 402 813 1792 1218 60 0 4425
M 0
Formacéo F 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M 0 63 7 7 269 746 1.639 497 330 0 3.558
Total horas de auséncia F 0 35 0 28 182 638 350 742 0 0 1.975
T 0 98 7 35 451 1.384 1.989 1.239 330 0 5.533
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Camara Municipal de Viana do Castelo
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Gabinete de Tecnologias de Informagao e Comunicagéo
da Camara Municipal de Viana do Castelo

Quadro 1.17
Efectivos segundo o tipo de horario praticado, em 31-12-2007
Tipo de horério Sexo |Dirigente Tecnico Superior |Informatica [Técnico  [Técnico ProfissiofAdministrativo  |Operario  |Auxiliar ~ |Bombeiros [Outros Grupos Total Geral
M 17 4 5 27 17 93 42 205
Rigido F 27 2 6 14 66 35 139 289
T 0 44 6 11 41 83 128 181 0 0 494
M 0
Flexivel F 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M 0
Desfasado F 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M 0
Jornada continua F 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M 10 3 16 49 78
Turnos F 3 22 25
T 0 0 0 0 13 3 0 38 49 0 103
M 12 1 3 1 17
Trabalhador estudante F 1 2 6 4 1 6 20
T 0 1 0 2 18 5 1 9 1 0 37
M 0
Assisténcia a dependentes  [F 1 1
T 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
M 0
Tempo parcial F 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M 12 4 16
Isencéo F 3 1 2 4 10
T 15 0 0 0 1 2 0 0 0 8 26
M 1 1
Semana de quatro dias F 0
T 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1
M 0
Néo sujeicdo horario trabalho |F 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M 12 17 4 5 49 21 94 61 50 4 317
Total de efectivos F 3 28 2 8 24 73 36 167 0 4 345
T 15 45 6 13 73 94 130 228 50 8 662

O ntmero de efectivos do Quadro 1.1 a 1.1.5,

31-03-2008

do Quadro 1.2 e 1.3, do Quadro 1.8 e do Quadro 1.17 tem de ser igual
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Quadros 1.18
Horas de trabalho extraordinario, nocturno e em dias de descanso/feriados, em 2007
Relagdo Juridica Sexo |Dirigente Tecnico Superior  [Informética Técnico Técnico ProfissiongdAdministrativo Operario Auxiliar Bombeiros |Outros Grupos Total Geral
M 34 12 614 428 1088
Extraordinario nocturno F 32 19 52 3 264 370
T 0 32 0 0 53 64 617 692 0 0 1458
M 2 34 72 1855 594 2557
Extraordinario diurno F 16 75 23 18 329 461
T 0 16 2 0 109 95 1873 923 0 0 3018
Extraordinario M 0
compensacéo (a) F 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Extraordinario M 0
acréscimo férias (b) F 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M 732 732
Normal nocturno F 0
T 0 0 0 0 0 0 0 732 0 0 732
M 0
Normal em dias descanso F 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Normal em dias M 8 41 23 184 14 12 090 4600 5911 22871
descanso complementar F 64 41 6 175 114 167 964 1531
T 0 72 82 29 359 128 12 257 5564 50911 0 24 402
Normal em dias M 9 709 667 2 445 3830
descanso semanal F 7 4 8 24 22 114 179
T 0 7 0 4 17 24 731 781 2445 0 4009
M 540 170 276 1323 7325 9634
Trabalho em dias feriados F 35 154 310 499
T 0 35 0 0 694 170 276 1633 7325 0 10133
M 0 8 43 23 801 268 15.544 8.344 15.681 0 40.712
Total de horas F 0 154 41 10 431 213 210 1.981 0 0 3.040
T 0 162 84 33 1.232 481 15.754 10.325 15.681 0 43.752

(a) Trabalho extraordinario compensado por duracéo do periodo normal de trabalho
(b) Trabalho extraordinario compensado por acréscimo do periodo de férias
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Quadro 1.19
Dias de auséncia do trabalho durante o ano 2007
Motivo da auséncia Sexo |Dirigente Tecnico Superior |Informatica [Técnico  [Técnico ProfissiofAdministrativo  |Operario  |Auxiliar ~ |Bombeiros [Outros Grupos Total Geral
M 0
Casamento F 20 20
T 0 20 0 0 0 0 0 0 0 0 20
Maternidade e M 20 45 25 5 95
paternidade F 331 156 103 198 120 542 1450
T 0 331 20 156 148 198 120 567 5 0 1545
M 2 8 5 4 63 10 2 89
Nascimento F 48 2 2 8 22 14 96
T 0 50 5 5 6 8 85 24 2 0 185
M 7 4 4 1 12 11 42 37 15 133
Falecimento de familiar F 6 3 10 26 18 86 149
T 7 10 4 4 22 37 60 123 15 0 282
M 8 24 26 243 61 781 282 167 1587
Doenga F 79 7 104 647 422 988 2247
T 3 103 26 7 347 708 1203 1270 167 0 3834
M 1454 569 54 2077
Doenga prolongada F 497 280 686 1463
T 0 0 0 0 0 497 1734 1255 54 0 3540
M 19 10 15 13 57
Assisténcia a familiares F 53 48 38 90 18 181 428
T 0 53 0 48 57 100 33 194 0 0 485
M 6 96 33 47 1 11 194
Trabalhador estudante F 6 44 29 75 154
T 0 0 0 12 140 62 47 76 11 0 348
Por conta M 15 45 7 15 64 50 107 38 5 346
periodo de férias F 3 41 3 26 79 214 140 149 1 656
T 18 86 10 41 143 264 247 187 5 1 1002
Com perda de M 1 1
vencimento F 2 2
T 0 1 0 0 0 2 0 0 0 0 3
Cumprimento de M 0
pena disciplinar F 314 121 435
T 0 0 0 0 0 0 314 0 0 121 435
M 92 92
Injustificadas F 0
T 0 0 0 0 0 0 0 92 0 0 92
M 112 1 8 273 97 548 570 47 1651
Outras F 1 125 73 743 32 109 775 1956 3814
T 1 237 74 746 305 206 1323 2526 47 0 5465
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Continuagéo do Quadro 1.19

Camara Municipal de Viana do Castelo

Dias de auséncia do trabalho durante o ano 2007
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Motivo da auséncia Sexo |Dirigente Tecnico Superior |Informatica  [Técnico Técnico ProfissiogAdministrativo  |Operario  |Auxiliar ~ [Bombeiros |Outros Grupos Total Geral
M 471 153 447 1071
Acidente em servigo F 1 441 267 709
T 0 0 0 0 1 0 912 420 447 0 1780
M 0
Doenga profissional F 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Motivos ndo imputéveis M 10 10
ao funcionério, F 0
agente ou contratado T 0 10 0 0 0 0 0 0 0 0 10
M 281 383 104 116 1204 544 2732 1548 1308 8220
Férias F 60 596 26 202 498 1795 1012 4171 56 8416
T 341 979 130 318 1702 2339 3744 5719 1308 56 16636
M 306 581 165 146 1960 806 6260 3338 2061 0 15623
Total dias auséncia F 64 1299 104 1191 911 3615 3562 9115 0 178 20039
T 370 1880 269 1337 2871 4421 9822 12453 2061 178 35662
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Camara Municipal de Viana do Castelo

Quadro 2

Total dos encargos com pessoal durante o ano 2007
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da Camara Municipal de Viana do Castelo

Encargos com pessoal Total
Remuneragdo base 7.545.679
Trabalho extraordinario 28.172
Trabalho normal noturno 834
Trabalho em dias de descanso semanal complementar e feriados 375.983
Disponibilidade permanente

Outros regimes especiais de prestacéo de trabalho 822.277
Risco, penosidade e insalubridade

Fixacdo na periferia

Trabalho por turnos 240.576
Abono por falhas 6.716
Participacéo em reunides 70.793
Ajudas de custos 99.881
Tranferéncia de localidade

Representacdo 82.515
Secretariado

Outros 1.931.598
Total Geral 11.205.024
Maior remuneragéo base iliquida

Menor remuneracéo base iliquida

Quadros 3.1.4a3.1.9

Casos de incapacidade declarados durante o ano, relativamente aos efectivos

do servigo vitimas de acidente em servico, em 2007

Tipo de incapacidade NUmero de casos
Incapacidade Permanente 8
- Incapacidade permanente absoluta 8
- Incapacidade permanente parcial

- Incapacidade permanente absoluta para o trabalho habitual

Incapacidade Temporaria absoluta 29
Incapacidade Temporéria Parcial 3
Total geral 40
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Quadros 3.1.1a3.1.3
Total de acidentes em servico registados durante o0 ano e nimero de dias perdidos com baixa, em 2007
Acidentes ocorridos no local de trabalho Acidentes "in itinere"
Sexo | Menos de Total Menos de 60 Total
Relacéo Juridica 60 dias |60 ou mais dias| Mortais |Parcial dias 60 ou mais dias| Mortais | Parcial [Total Gera
de baixa de baixa de baixa de baixa
Total de acidentes M 0 0 0
sem baixa F 0 0 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total de acidentes M 11 1 12 1 2 3 15
com baixa F 13 3 16 0 16
T 24 4 0 28 1 2 0 3 31
NUmero de dias M 303 490 793 16 262 278 1071
perdidos com baixa F 288 421 709 0 709
T 591 911 0 1502 16 262 0 278 1780
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Camara Municipal de Viana do Castelo

Quadros 3.2
Situa¢des de doenca profissional registadas durante o ano 2007
Doencas profissionais Dias de auséncia NUmero de casos
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Quadros 3.3
Actividades de medicina do trabalho ocorridas durante o ano 2007

Tipo de actividade

Namero de casos

Valor (euros)

Exames médicos efectuados

- Exames de admisséo

- Exames periédicos

- Exames ocasionais e complementares

- Exames de cessagdo de funcdes
Despesas com medicina do trabalho
Visitas aos postos de trabalho

341
12
318
11

0

1.399

Quadros 3.4a3.7

Actividades de higiene e seguranca no trabalho, em 2007

Tipo de actividade NUmero de casos| Valor (euros)
Intervengdes das comissdes higiene e seguranca (3.4 12
- Reunifes anuais de higiene e seguranca 5
- Visitas aos locais de trabalho 7
Consequéncias da actividade (3.5) 0
- Reclassificados
- Recolocados
Accdes de formagao de sensibilizacdo em HST (3.6) 117
- Em matéria de seguranga 5
- Pessoas abrangidas por essa actividade 112
Custos com as actividades HST (3.7)
- Encargos com a estrutura de HST
- Equipamentos de protecgdo 15273,59
- Formagao em prevencéo de riscos
- Outros custos com medidas de HST 1114
TOTAL 129 16.388
31-03-2008
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Quadro 4.1
N.° de acc¢des de formacgéo profissional realizadas durante o ano 2007

Menos

Tipo de accao de 30 de 30a59 de 60 a 119 horas com 120 . | Total Geral
horas horas ou mais

horas
Internas 7 1 2 10
Externas 18 3 5 1 27
Total 25 4 5 3 37
Quadro 4.4
Valor global gasto em formag&o durante o ano 2007
Descri¢édo Valor (euros)
Accoes Internas 20.693
Acgoes Externas 25.020
Total 45713
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Quadro 4.2
Participagdo em acg¢des de formagao (nimero de acgdes) realizadas durante o ano 2007

Camara Municipal de Viana do Castelo
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Tipo de acgdo Sexo |Dirigente Tecnico Superior  [Informatica Técnico Técnico ProfissiongAdministrativo Operario Auxiliar Bombeiros |Outros Grupos Total Geral

M 2 3 1 7 8 6 1 28

Accles Internas F 4 7 20 2 33
T 6 10 0 1 7 28 0 8 0 1 61
M 5 4 1 2 2 14 28

AccBes externas F 1 13 1 8 1 24
T 6 17 1 1 2 10 0 0 14 1 52
M 7 7 1 1 9 10 0 6 14 1 56

NGmero de acgdes F 5 20 0 1 0 28 0 2 0 1 57
T 12 27 1 2 9 38 0 8 14 2 113

Quadro 4.3

Participacdo em accdes de formacg&o (tempo dispendido em horas), em 2007

Tipo de acgédo Sexo |Dirigente Tecnico Superior  |Informatica Técnico Técnico Profissiond Administrativo Operario Auxiliar Bombeiros |Outros Grupos Total Geral

M 252 18 50 252 210 3 785

Accdes Internas F 257 470 420 16 1165
T 509 488 0 50 672 0 226 0 3 1950
M 72 69 3 37 25 1877 2083

Accles externas F 7 317 14 230 14 582
T 79 386 3 51 25 230 0 0 1877 14 2 665
M 324 87 3 37 75 252 0 210 1.877 3 2.868

Total de horas F 264 787 0 17 0 650 0 16 0 14 1.747
T 588 874 3 54 75 902 0 226 1.877 17 4.615
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Quadro5.1ab5.11

Encargos com prestagdes sociais em 2007

cargos com prestacdes sociais Valor (euros)
Abono de familia 106.129
Abono complementar a criangas/jovens deficientes 54.184

Subsidio de casamento
Subsidio de nascimento
Subsidio de aleitagéo

Subsidio de educagdo especial
Subsidio mensal vitalicio
Subsidio de funeral

Subsidio de refeicéo 583.641
Prestacdo de accéo social complementar 0
Subsidio por morte 4.352
Outras prestacgdes sociais

Total 748.307
Quadro 5.12

Encargos com prestacdes de ac¢do social complementar em 2007

prestagdes de ac¢do social complementar Valor (euros)
Grupos desportivos/casa de pessoal

Refeitérios

Infantarios

Colénias de férias

Apoio a estudos

Adiantamentos e empréstimos

Outras prestagdes de acg¢do social complementar
Total 0
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Camara Municipal de Viana do Castelo

Quadros 6.1e6.2
Relagdes profissionais, 2007

Descrigédo

Nimero

Elementos pertencentes a comissdes de trabalhadores
Trabalhadores sindicalizados

Total de votantes para comissées de trabalhadores
Comissé&o de higiene

Seguranca

352

Quadro 6.3
Disciplina, 2007

Disciplina

Namero

Processos transitados do ano anterior
Processos instaurados durante o ano
Processos transitados para o ano seguinte
Processos decididos

- Arquivados

- Repreensdo escrita

- Multa

- Suspenséo

- Inactividade

- Aposentagdo compulsiva

- Demissédo

Total
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