Balanco Social 2006

Viana do Castelo - Processo 431

Céamara Municipal de Viana do Castelo

Quadros 1.1a1.15 Contagem de efectivos segundo o grupo profissional, sexo e relagéo juridica de emprego
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Nomeagao M 11 14 4 5 39 21 91 53 50 0 0 288
F 3 19 1 6 19 70 30 133 0 8 0 289
Total 14 33 5 11 58 91 121 186 50 8 0 577
Contrato administrativo provimento  |M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 12 0 12
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 12 0 12
Contrato de trabalho a termo certo M 0 0 0 0 7 0 3 5 0 0 0 15
F 0 1 0 0 1 0 0 3 0 0 0 5
Total 0 1 0 0 8 0 3 8 0 0 0 20
Prestacado de servigos M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Requisi¢éo ou destacamento (c) M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1
Outras situages (d) M 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 4 6
F 0 0 2 0 0 0 1 5 0 0 5 13
Total 1 0 2 0 0 0 2 5 0 0 9 19
Trabalho por termo indeterminado M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Contrato de trabalho a termo resolutiv{M 0 0 0 0 3 0 6 3 0 0 0 12
F 0 0 0 0 3 0 5 5 0 0 0 13
Total 0 0 0 0 6 0 11 8 0 0 0 25
Contrato trabalho a termo incerto M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total de efectivos M 12 14 4 5 49 21 101 61 50 0 5 322
F 3 20 3 6 23 70 36 146 0 20 5 332
Total 15 34 7 11 72 91 137 207 50 20 10 654
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Balanco Social 2006
Viana do Castelo - Processo 431
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Contagem de efectivos segundo o escaldo etario

Quadros 1.2e 1.3
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18-24

Total

25-29

Total

30-34

Total

35-39

Total

40-44

Total

45-49

Total

50-54

Total

55-59

Total

60-64

Total

65-69

Total

70 ou mais

Total

Total de efectivos

Total
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Balanco Social 2006
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Quadros 1.4e 1.5
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Quadro 1.6

[es29 [e10]

sodnl9 solnQ

solslsquog

rerjixny

olelado

OAIRNSIUIWPY

[euoIsSsljoid 021U29 ]

021U29 ]

eOlIRWIOU|

lo11adns 021u23 ]|

awsbuig

oxas,

lopeyeqel
op BIOUZIUBAOIH

de paises da Uni&o EuropeigM

Total

dos PALOP

Total

do Brasil

Total

de outros paises

Total

Total de efectivos

Total

Pagina 4 de 32

Secc¢édo de Administracéo de Pessoal



Balanco Social 2006

Céamara Municipal de Viana do Castelo

Quadro 1.7 Trabalhadores deficientes
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Total de deficientes M 1 1 0 0 2 0 4 2 0 0 10
F 2 0 0 0 1 3 0 2 0 0 8
Total 3 1 0 0 3 3 4 4 0 0 18
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Balanco Social 2006

Céamara Municipal de Viana do Castelo

Quadro 1.8 Estrutura habilitacional
() —
g _
= o i
& 1] &; '§ & % o g S s
s L 5 @ £ @ 8 = & 2 & 3 &g
menos de 4 anos de escolaridade M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4 anos de escolaridade (42 classe) M 0 0 0 0 1 0 49 17 11 0 78
0 0 0 0 0 0 22 46 0 0 68
Total 0 0 0 0 1 0 71 63 11 0 146
6 anos de escolaridade (ciclo prepar.) |M 0 0 0 0 0 1 39 20 16 0 76
F 0 0 0 0 0 0 11 45 0 0 56
Total 0 0 0 0 0 1 50 65 16 0 132
9 anos de escolaridade (obrigatério) M 0 0 0 0 11 7 9 16 16 0 59
F 0 0 0 0 1 20 2 24 0 1 48
Total 0 0 0 0 12 27 11 40 16 1 107
11 anos de escolaridade M 0 0 2 0 6 5 2 2 3 0 20
F 0 0 2 0 5 16 1 9 0 0 33
Total 0 0 4 0 11 21 3 11 3 0 53
12 anos de escolaridade M 0 0 1 0 24 6 2 5 4 1 43
F 0 0 0 0 14 33 0 35 0 0 82
Total 0 0 1 0 38 39 2 40 4 1 125
Curso Médio M 0 0 0 0 2 1 0 0 0 0 3
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 2 1 0 0 0 0 3
Bacharelato M 1 0 0 3 3 0 0 1 0 2 10
F 0 0 0 3 0 0 0 2 0 0 5
Total 1 0 0 6 3 0 0 3 0 2 15
Licenciatura M 10 13 1 2 2 0 0 0 0 2 30
F 3 19 1 3 3 1 0 5 0 2 37
Total 13 32 2 5 5 1 0 5 0 4 67
Mestrado M 1 1 0 0 0 1 0 0 0 0 3
F 0 1 0 0 0 0 0 0 0 2 3
Total 1 2 0 0 0 1 0 0 0 2 6
Doutoramento M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total de efectivos M 12 14 4 5 49 21 101 61 50 5 322
F 3 20 3 6 23 70 36 166 0 5 332
Total 15 34 7 11 72 91 137 227 50 10 654
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Quadro 1.9
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Contrato administrativo de provimento (M
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Contrato de trabalho a termo certo
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Prestacéo de servigos

Total

Requisi¢do ou destacamento
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Regresso de licenga de longa duragédo |M
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Outras situacdes
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Total de efectivos
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Pagina 7 de 32

Secc¢édo de Administracéo de Pessoal



Balanco Social 2006

=}
[
E
173
<
o
=}
<
a
c
<
>
©
°
=T
o
O
c
E]
=
a
s
<
S
<
O

[}
=
@®
[}
o
&
=
@®©
=
=]
o©
o
o
=
I
(]
(%]
o
>
=
[&]
[}
&
©
®
°
£
[}
=)
I
S
c
o
O

Quadro 1.10
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Quadro 1.11
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Quadro 1.12
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Quadro 1.13
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Pagina 11 de 32

Secc¢édo de Administracéo de Pessoal



Balanco Social 2006

=}
[
E
173
<
o
=}
o
a
c
<
>
©
°
=T
o
O
c
=1
=
a
s
<
S
<
O

&
@®©
s
=
=
o
(&]
)
°©
)
E
)
9]
2
£
(]
©
o
(]
)
o
o
)
S
@
=
]
(]
)
©
(]
o
>
g
9]
=

Quadro 1.13 a)

[es29 [e10]

sodni9 solnQ

sollequiog

rerjixny

olelado

OAIRNISIUIWPY

[euoiss1joid 021ud9]|

021U29]

eORWIOU|

Jo1adns 001u23]|

a1uabiig

oxas

eples ep OAIION

Falecimento

Total

Caducidade

Total

Revogacgéo

Total

Resolucao

Total

Dendncia

Total

Outros

Total

Total de efectivos

Total

Pagina 12 de 32

Secc¢édo de Administracéo de Pessoal



Balanco Social 2006

Céamara Municipal de Viana do Castelo

Quadro 1.14 Contagem das vagas orcamentadas e ndo ocupadas durante o ano
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0 0 267 0 0 0 9 0 276
Total 0 0 267 0 0 0 9 0 276
A A 276
Total 276
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Quadro 1.17
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Trabalhador Estudante
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Assisténcia a dependentes
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Tempo parcial
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Insencao
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semana de quatro dias
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horério de trabalho

ndo sujeicdo a

Total

Total de efectivos
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Céamara Municipal de Viana do Castelo

Quadro 1.18

Balanco Social 2006

Contagem de horas de trabalho extraordinario, nocturno e em dias de descanso/feriados

g
o .§ 'g

S 5 :E g
= =] © 2 T » =] —
= 2 e £ ° S B o . 2 o H
S o 5 & £ £ £ £ f £ £ & 3
5 8 5 & = & £ =z & 2 § 3| ¢
Extraordinario nocturno M 0 10 0 4 33 0 467 589 0 0 1103
F 0 0 0 6 25 20 0 197 0 0 248
Total 0 10 0 10 58 20 467 786 0 0| 1351
Extraordinério diurno M 0 22 0 0 10 42 1284 694 9 0| 2061
F 0 0 0 0 15 0 0 210 0 0 225
Total 0 22 0 0 25 42 1284 904 9 0| 2286
Extraordinario compensacéo (a) M 0 0 0 0 16 0 13 27 0 0 56
F 0 108 0 0 30 0 0 6 0 0 144
Total 0 108 0 0 46 0 13 33 0 0 200
Extraordinario Acréscimo férias (b) M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Normal nocturno M 0 0 0 0 0 0 0 1752 0 0 1752
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 1752 0 0| 1752
Normal em dias de descanso M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Normal em dias de descanso complementar|M 0 0 0 0 929 8 11486 5033 7522 0| 24148
F 0 0 0 18 111 186 9 748 0 0| 1072
Total 0 0 0 18 210 194 11495 5781 7522 0| 25220
Normal em dias de descanso semanal M 0 0 0 0 0 7 193 670 2298 0| 3168
F 0 0 0 0 3 0 14 164 0 0 181
Total 0 0 0 0 3 7 207 834 2298 0f 3349
Trabalho em dias feriados M 0 0 0 0 720 170 672 983 5954 0] 8499
F 0 0 0 0 a7 0 14 257 0 0 318
Total 0 0 0 0 767 170 686 1240 5954 0| 8817
Total de horas M 0 32 0 4 878 227 14115 9748 15783 0| 40787
F 0 108 0 24 231 206 37 1582 0 0| 2188
Total 0 140 0 28 1109 433 14152 11330 15783 0 42975

Secc¢édo de Administracéo de Pessoal
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Camara Municipal de Viana do Castelo

Balanco Social 2006

Quadro 1.19 Absentismo/Férias durante o ano
S T ”

s e 2 5 . 5§ F e . £ 9 3
o © S o o 5 = = © @ @ O
X o 5 = f£ £ % £ 5 5 £ g =
g 3 $ 5 & = & & =2 & 2 & 3 ¢
Casamento M 0 0 0 0 33 0 0 0 0 0 33
F 0 0 0 0 0 11 0 11 0 0 22
Total 0 0 0 0 33 11 0 11 0 0 55
Maternidade e Paternidade M 0 20 0 0 5 35 5 15 25 0 105
F 0 431 0 0 17 531 0 965 0 0 1944
Total 0 451 0 0 22 566 5) 980 25 0| 2049
Nascimento M 0 0 0 0 0 2 0 0 4 0 6
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 2 0 0 4 0 6
Falecimento de familiar M 6 3 0 6 10 2 52 10 7 0 96
F 2 7 0 0 3 27 22 91 0 0 152
Total 8 10 0 6 13 29 74 101 7 0 248
Doenga M 7 30 0 0 140 93 898 279 87 11 1545
F 0 99 9 5 76 595 446 988 0 0| 2218
Total 7 129 9 5 216 688 1344 1267 87 11| 3763
Doenca prolongada M 0 0 0 0 0 154 1274 335 0 0| 1763
F 0 0 0 0 0 505 1072 708 0 0 2285
Total 0 0 0 0 0 659 2346 1043 0 0| 4048
Assisténcia a familiares M 0 2 0 5 0 20 21 13 0 0 61
F 58 3 17 63 115 0 218 0 0 0 474
Total 58 5 17 68 115 20 239 13 0 0 535
Trabalhador Estudante M 0 0 0 80 13 26 12 6 0 0 137
F 0 20 0 19 12 1 101 0 0 0 153
Total 0 20 0 99 25 27 113 6 0 0 290
Por conta em periodo de férias M 17 35 12 12 66 35 78 28 2 4 289
F 1 45 5 28 a7 191 113 97 0 0 527
Total 18 80 17 40 113 226 191 125 2 4 816
Com perda de vencimento M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Cumprimento de pena disciplinar M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 365 0 0 0 365
Total 0 0 0 0 0 0 365 0 0 0 365
Injustificadas M 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1
Outras M 16 1 2 27 109 896 532 40 19 0 1642
F 6 1013 5 23 115 171 1549 0 0 0f 2882
Total 22 1014 7 50 224 1067 2081 40 19 0| 4524
Acidente em servigo M 0 0 0 54 0 306 415 497 0 of 1272
F 0 0 0 190 103 169 256 0 0 0 718
Total 0 0 0 244 103 475 671 497 0 0| 1990
Doenca profissional M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Motivos nao imputaveis ao funcionario,|M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
agente ou contratado E 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total de dias de auséncia M 46 91 14 184 376 1569 3287 1223 145 15 6950
F 67 1618 36 328 488 2201 4142 2860 0 0| 11740
Total 113 1709 50 512 864 3770 7429 4083 145 15| 18690
Férias M 293 359 106 114 1236 504 2721 1690 1327 23] 8373
F 53 559 69 135 477 1674 785 4220 0 75 8047
Total 346 918 175 249 1713 2178 3506 5910 1327 98| 16420
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Balanco Social 2006

Céamara Municipal de Viana do Castelo

Quadro 1.20 Contagem de horas néo trabalhadas durante o ano
o g
2 5 =
3 E 2 ° 2
3 = 15} = o
> (] = © %) > —
[J) o n o o = o = ©
o 2 o © o o iz 2 < = © @
S & S = S o E & 8 g 9 (0]
5 £ § & § § 5 & ¥ 5 =| E
> (%) a = £ = [ < O < s} o [
Por actividade sindical M 0 0 0 0 0 645 218 24 266 0| 1153
F 0 0 0 0 56 0 0 0 0 0 56
Total 0 0 0 0 56 645 218 24 266 0| 1209
Por greve M 0 112 7 14 189 194 1577 510 14 7| 2624
F 0 42 35 35 105 749 355 833 0 0| 2154
Total 0 154 42 49 294 943 1932 1343 14 7| 4778
Formacéo M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total de horas de auséncia M 0 112 7 14 189 839 1795 534 280 7| 3777
F 0 42 35 35 161 749 355 833 0 0| 2210
Total 0 154 42 49 350 1588 2150 1367 280 7| 5987
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Balanco Social 2006

Céamara Municipal de Viana do Castelo

Quadro 2 Total dos encargos com pessoal durante o ano

©
o
0
0
O]
o
= —
o 0
(3} o =
0 —
5 o 8
g e g
i = 2
Remuneracéo base 7430341 7430341
Trabalho extraordinario 23495 23495
Trabalho normal noturno 2002 2002
Trabalho em dias de descanso semanal complementar e feriados 361251 361251
Disponibilidade permanente 0 0
Outros regimes especiais de prestagéo de trabalho 683626 683626
Risco, penosidade e insalubridade 0 0
Fixacdo na periferia 0 0
Trabalho por turnos 240716 240716
Abono por falhas 6867 6867
Participacdo em reunides 56924 56924
Ajudas de custos 85320 85320
Tranferéncia de localidade 0 0
Representacao 82515 82515
Secretariado 0 0
Outros 1737845| 1737845
Total 10710902| 10710902
Maior remuneracéo base iliquida 2906 2906
Menor remuneragao base iliquida 418 418
Total 21425128
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Céamara Municipal de Viana do Castelo

Contagem do total de acidentes ocorridos em

servigco durante o ano e do niumero de dias

Quadros 3.1.1a3.1.3 perdidos com baixa
g
= <
s 2
g o
8 . 2
3 S g
& 3 =
N 2 T
32 3 8 o
D = IS »
G 8 > © o
g o S S = gl =
S8 & s 3 =S| R
Total de acidentes sem baixa M 0 0 0 0
F 0 0 0 0
Total 0 0 0 0
Total de acidentes com baixa M 12 2 0 14
F 14 2 0 16
Total 26 4 0 30
Ndmero de dias perdidos com baixa M 465 807 0] 1272
F 471 247 of 718
Total 936 1054 0f 1990
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Balanco Social 2006

Camara Municipal de Viana do Castelo

Quadros 3.1.4a3.1.9 Contagem dos casos de incapacidade declarados durante o ano

3

3 g

2 2

g sl =@

£ = -

3 5| @

o = o

£ 2| °

Incapacidade Permanente 0 0

- Incapacidade permanente absoluta 0 0

- Incapacidade permanente parcial 0 0

- Incapacidade permanente absoluta para o trabalho habitual 0 0

Incapacidade Temporéria absoluta 30 30

Incapacidade Temporaria Parcial 0 0

Total 30 30
Total 60
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Balanco Social 2006

Camara Municipal de Viana do Castelo

Contagem das situagdes de doenca profissional

Quadro 3.2 registadas durante o ano

Doenca profissional

o o |NUmero de casos
o o |Dias de auséncia

Total 0

o|o o [Total Geral

Total
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Céamara Municipal de Viana do Castelo

Quadros 3.3

Balanco Social 2006

Actividades de medicina do trabalho
ocorridas durante o ano

(3]
3 3
L= 2
2 o A
g s 5| E
()
2 s G| ¢
o IS o ©
= = < o
= =2 > =
Exames médicos efectuados 0 0 0
- Exames de admisséo 24 0 24
- Exames periédicos 256 0 256
- Exames ocasionais e complementares 7 0 7
- Exames de cessacao de fungdes 0 0 0
Total 287 0 287
Despesas com medicina do trabalho 0f 3610 3610
Visitas aos postos de trabalho 0 0 0
DESPESA TOTAL 0] 3610] 3610
Total 7794
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Balanco Social 2006

Céamara Municipal de Viana do Castelo

Contagem de actividades de

higiene e seguranga no
Quadros 3.4a3.7 trabalho

Soma de Valor

.g o
> k: 2
@ S 3 7
[ =1 () o —_
2 @ ° 5 =
e 9 S 5 < Y
}3 = 3 5 3 g
o= = z > =
<NULL> Intervencdes das comissdes de higiene e seguranca (3.4) 0 0 0
- Reunides anuais de higiene e seguranca 7 0 7
- Visitas aos locais de trabalho 5 0 5
Consequéncias da actividade (3.5) 0 0 0
- Reclassificados 0 0 0
- Recolocados 0 0 0
Accdes de formacédo de sensibilizacdo em HST (3.6) 0 0 0
- Em matéria de seguranca 1 0 1
- Pessoas abrangidas por essa actividade 320 0 320
Custos com as actividades HST (3.7) 0 0 0
- Encargos com a estrutura de HST 0 0 0
- Equipamentos de protecgéo 0| 4877| 4877
- Formac&o em prevencéao de riscos 0 0 0
- Outros custos com medidas de HST o[ 2070f 2070
Total 333| 6947 7280
Total 14560
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Balanco Social 2006

Céamara Municipal de Viana do Castelo

Contagem das acgoes de
formacao realizadas

Quadro 4.1 durante o ano

Tipo de acgdo

<NUInternas
Externas
Total

N o N [Menos de 30 horas

o o1 w |de 30 a59 horas

N N o [de 60 a 119 horas

— = o |com 120 horas ou mais

X % N |Total Geral

~
N

Total | | |
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— Céamara Municipal de Viana do Castelo

Balanco Social 2006

Quadro 4.2 Participagdo em accles de formacgéo realizadas durante o ano (nimero)
©
=
5 2o
== (9]
o o B 2 3
xg o 5 = o
> (] = © %) > —
e n = o = o = <
& g o & o o k2] 2 o 5 154 3]
s o 5 £ E £ < £ £ = 42 & 2
2 X = %) o %) 3] [ = = I
= = u—= A \ o >
= & 5 2 = 2 2 2 S e @ 3 2
Accdes Internas M 12 22 6 3 44 26 104 61 50 0 328
F 4 25 1 10 21 113 31 161 0 20 386
Total 16 47 7 13 65 139 135 222 50 20 714
Accles externas M 0 0 0 0 0 1 0 1 13 0 15
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 1 0 1 13 0 15
Total das participacdes M 12 22 6 3 44 27 104 62 63 0 343
F 4 25 1 10 21 113 31 161 0 20 386
Total 16 47 7 13 65 140 135 223 63 20 729
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Balanco Social 2006

Céamara Municipal de Viana do Castelo

Quadro 4.3 Participacdo em acc¢des de formagao (tempo dispendido em horas)
©
=
5 2o
== (9]
o o B 2 3
zg o 5 = o
D > (] = © %) > -
< o n = o = o (3 ©
o £ o @ o o @ 2 = 5 @
° ° g é’ £ "E’ g E '@ = .g 3 9
2 X = %) S %) 3] [ = = I
= = u—= N \ o
£ 3 5 & = @2 @& 2 & 2 8 3| 8
Acgles Internas M 168 14 58 20 225 186 847 456 172 0| 2146
F 56 69 3 105 74 1267 111 1074 0 60| 2819
Total 224 83 61 125 299 1453 958 1530 172 60| 4965
Accles externas M 0 0 0 0 0 8 0 8 1578 0] 1594
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 8 0 8 1578 0f 1594
Total de horas M 168 14 58 20 225 194 847 464 1750 0| 3740
F 56 69 S 105 74 1267 111 1074 0 60| 2819
Total 224 83 61 125 299 1461 958 1538 1750 60| 6559
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Balanco Social 2006

Céamara Municipal de Viana do Castelo

Valor global gasto em
Quadro 4.4 formacéo durante o ano

Accdes Internas
Accgles Externas
Total

olo o o [Total Geral

Total
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Balanco Social 2006

Céamara Municipal de Viana do Castelo

Quadros 5.1a5.11 Encargos com prestacfes sociais

©
o
0
(%]
O]
o
£ =
3 4
9 =
> )
S S
c <
L >
Abono de familia 103049
Abono complementar a criangas/jovens deficientes 49113
Subsidio de educagéo especial 0
Subsidio mensal vitalicio 0
Subsidio de funeral 0
Subsidio de refeicéo 571767
Subsidio de acg&o social complementar 0
Subsidio por morte 0
Outras prestacdes sociais 0
Total 723929
Total 1447858
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Balanco Social 2006

Céamara Municipal de Viana do Castelo

Quadro 5.12 Encargos com outras modalidades de apoio social

Encargos com Pessoal

Grupos desportivos/casa de pessoal

Refeitérios

Infantarios

Colénias de férias

Apoio a estudos

Adiantamentos e empréstimos

Outras prestacdes de acgéo social complementar
Total

olo o o o o o o o [Valor (euros)

Total
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Balanco Social 2006

mara Municipal de Viana do Castelo

Quadros 6.1 e 6.2 Relac6es profissionais

2

()

=

S

P

Comisséo de higiene 0
Segurancga 0
Elementos pertencentes a comissdes de trabalhadores 0
Total de votantes para comissdes de trabalhadores 0
Trabalhadores sindicalizados 379
Total 379
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Balanco Social 2006

mara Municipal de Viana do Castelo

Quadro 6.3 Disciplina

Processos transitados do ano anterior
Processos instaurados durante o ano
Processos transitados para o ano seguinte
Processos decididos

- Arquivados

- Repreensao escrita

- Multa

- Suspenséo

- Inactividade

- Demisséo

Total

a2l o oo oo o o o|Numero

Total
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